Protokot 7 LVII(57) posiedzenia

Komisji Planowania, BudZetu, Finansow, Promocji Powiatu, Gospodarki,

Ochrony Srodowiska, Zdrowia, Oswiaty i Polityki Spolecznej
w dniu 25 stycznia 2023 roku

W posiedzeniu wzigto udziat 12 Radnych.
Obecni:

. Andrzej Ciolek
. J6zef Dominiuk
. Jarostaw Wiktor Dzienis

. Anna Falinska

1
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5.
6
7
8
9

Alicja Anna Iwaniuk

. Marek Kuskowski
. Leszek Retel

. Grazyna Barbara Senda — udziat zdalny

. Karol Szablak

10. Marzanna Marianna Wardziejewska

11. Piotr Wasilewski — udziat zdalny

12. Stanistaw Wojtowicz

Ad. 1

godz. 13"'-15"

Przewodniczacy Komisji Planowania, Budzetu, Finansow, Promocji Powiatu, Gospodarki,

Ochrony Srodowiska, Zdrowia, Os$wiaty i Polityki Spotecznej Pan Marek Kuskowski

otworzyt LVII (57) posiedzenie Komisji Planowania, Budzetu, Finanséw, Promocji Powiatu,

Gospodarki, Ochrony Srodowiska, Zdrowia, O$wiaty i Polityki Spotecznej stwierdzit quorum

(12 radnych obecnych) pozwalajace na podejmowanie prawomocnych decyzji /lista obecnosci

w zalgczeni- zal. nr 1 do protokotu/.

Ad. 2

Przewodniczacy Komisji Planowania, Budzetu, Finanséw, Promocji Powiatu Gospodarki,

Ochrony Srodowiska, Zdrowia, O$wiaty i Polityki Spotecznej Pan Marek Kuskowski

otworzyt posiedzenie z proponowanym porzadkiem obrad /porzqdek obrad w zatqczeniu- zat. nr 2

do protokotu/

Uwag do porzadku nie zgloszono.



Przewodniczacy przeszedt do realizacji kolejnego punktu.

Ad. 3

Przewodniczacy Komisji Planowania, Budzetu, Finanséw, Promocji Powiatu Gospodarki,
Ochrony Srodowiska, Zdrowia, O$wiaty i Polityki Spolecznej Pan Marek Kuskowski
poinformowat iz protokoty z LVI (56) posiedzenia Komisji Planowania, Budzetu, Finansow,
Promocji Powiatu, Gospodarki, Ochrony Srodowiska, Zdrowia, O$wiaty i Polityki Spotecznej
byly wyltozone do wgladu oraz przestane droga elektroniczng. Przewodniczacy Komisji

zapytal, czy Czlonkowie Komisji majg uzupetienia badz sprostowania do protokotu?

Uwag nie zgtoszono.

Przewodniczacy przeprowadzit glosowanie.

Komisja protokotl z LVI (56) posiedzenia Komisji Planowania, Budzetu, Finansow,
Promocji Powiatu, Gospodarki, Ochrony Srodowiska, Zdrowia, O$wiaty i Polityki

Spolecznej przyjela jednoglosnie.

Przewodniczacy Komisji Pan Marek Kuskowski poinformowata, ze w dniu 24 stycznia 2023
roku do Biura Rady i Zarzadu Powiatu wplyneta prosba o udzielnie glosu w punkcie
9b) dotyczacym zmiany uchwaty w sprawie ustalenia rozkladu godzin pracy oraz dyzuréow
aptek ogdlnodostepnych na terenie powiatu gotdapskiego w 2023 roku przedstawiciela Apteki
Familijnej Pani Katarzynie Koncewicz Zielinskie. W zwigzku z tym, ze przed rozpoczgciem
posiedzenia Pani poprosita o wystapienie na samym poczatku. Przewodniczacy Komisji Pan

Marek Kuskowski przekazat gto§ Pani Katarzynie Kocent-Zielinskiej

Przedstawiciel Apteki Familijnej Pani Katarzyna Kocent-Zielinska poinformowata,
ze na dzien dzisiejszy dzialaja na podstawie uchwaty z sierpnia 3 apteki goldapskie i jedna
z Ban Mazurskich. Dostali projekt, ze Radni chca wykluczy¢ Banie Mazurskie z powodu
takiego, ze jest to niewygodne dla mieszkancow, zeby tam jezdzi¢. Chcialaby, aby w grafiku
pozostaty Banie Mazurskie. Niefortunnie wypadlto, ze w $wigta Banie Mazurskie mialty dyzur
co pewnie stanowil duzy problem. Poinformowata, ze ma wydruki z catego roku ile jest
pacjentow w danych godzinach i1 najbardziej miarodajny przedzial czasowy wypada
w godzinach 18-22. Dopoki nie zderzyli si¢ z pandemia i1 z ograniczonym dostepie do aptek to

wydruki wygladaty inaczej bo pracowali w trybie 24/h. Gdy wiemy, ze nie zawsze nasze



potrzeby zostang zrealizowane to ludzie umiejg si¢ zorganizowaé. Ze sklepami spozywczymi
jest tak samo bo niedziele zostaty wykluczone i w pierwszych dwoch miesigcach byta panika
1 oburzenie a pozniej ludzie si¢ przyzwyczaili. Podobnie jest z dyzurami. Tryb jest taki,
zee apteka dyzuruje 7 dni w tygodniu i wszystkim jest bardzo ci¢zko. Szukaja personelu,
ale nie ma go i pewnie nie bedzie. Poinformowata, zeby w niedziele i $wieta odstapiono pracy
w godzinach 8-22 bo pracuja ciezko przez caly tydzien. W godzinach 10-18 pozwolitaby
na postawienie jednego pracownika na 8 godzing zmiang. Na swoja obron¢ jest projekt
od Wiceministra Zdrowia, ktory moéwi, ze nocne $wigteczne dyzury aptek beda finansowane
z $rodkow Narodowego Funduszu Zdrowia. W miejscowosciach liczacych wigcej
niz 40 tysiecy mieszkancow pehlienie dyzurow platnych ma odbywaé si¢ na zasadach
fakultatywno$ci. Platne z NFZ beda dyzury dzien wolny od pracy, bez przerwy przez kolejne
4 godziny zegarowe w przedziale czasowym 10-18. Dyzur w porze nocnym bez przerwy
przez kolejne dwie godziny zegarowe pomi¢dzy godzinami 19 a 23. Dyzury te nie sg ich

wymystem tylko zostalo to juz tez gdzie$ ustalone.

Przewodniczacy Komisji Pan Marek Kuskowski zapytal czy o projekcie uchwaty dowiedziata

si¢ od izby aptekarskiej.

Katarzyna Kocent-Zielinska odpowiedziata, ze projekt uchwaty przyszedt od Starostwa
z pomystem, zeby wylaczy¢ Banie Mazurskie z dyzurdw bo byly skargi po $wigtach, ze

dojazd tam jest niewygodny dla mieszkancow.

Przewodniczacy Komisji Pan Marek Kuskowski zapytal czy proponowali wowczas w ramach

tych konsultacji zmiang godzin.

Katarzyna Kocent-Zielinska odpowiedziata, ze nie. Zmiany godzin, czyli 10-18 w $wieta 1
niedziele to jest pierwsza konsultacja. Wczesniej sygnalizowali tylko, ze wyltaczenie Ban

Mazurskich jest niesprawiedliwe.

Przewodniczacy Komisji Pan Marek Kuskowski poinformowat, ze gdyby bylo wczesniej

sygnalizowane to mieliby wigkszg wiedze 1 mogliby procedowac nad tym.

Katarzyna Kocent-Zielinska odpowiedziata, ze nie bylo sygnatu wcze$niej bo cigzko im si¢

porozumie¢ pomig¢dzy 3 aptekami bo wszyscy zamiatajg ten problem pod dywan.



Przewodniczaca Rady Pani Alicja Iwaniuk jest bardzo zdziwiona skad sg takie statystyki
pacjentéw korzystajacych z aptek w trakcie dyzuréw. Pan Prezes mogltby poda¢ ilos§¢
pacjentow, ktérzy sg przyjmowani codziennie w NPL. Codziennie dyzuruje i od godziny
18 do godziny 20 jest 20-30 pacjentow, natomiast w trybie chorobowym 100 pacjentow.
Jest bardzo zaskoczona, ze 1,4 pacjentow idzie do apteki. Jezeli chodzi o dyzur apteki
w Baniach Mazurskich to nie zyczy nikomu wystuchiwania chorych pacjentow, ze musza
jecha¢ do Ban Mazurskich po leki. Druga sprawa jest otwarcie 4 apteki przez co caty miesigc

bedzie wykorzystany. Uwaza, ze temat dyzuru apteki w Baniach jest bardzo ci¢zki.

Katarzyna Kocent-Zielinska odpowiedziata, ze nie jest ciezki, ze 100 pacjentow nie

przychodzi na pewno po 22.

Przewodniczaca Rady Pani Alicja Iwaniuk uwaza, Zze pacjentow w okresie wzmozonych

zachorowac przyjmuja do 24 a do 100 pacjentdéw si¢ nie przyjmie do godziny 21.

Katarzyna Kocent-Zielinska odpowiedziata, ze jest to bardzo dziwne chyba, ze przychodza
do niej z przerwa migdzy 21 a 22 bo ma statystki z catego roku i komputer jej nie ktamie
bo kazda sprzedaz jest zarejestrowana, wigc nie uwierzy, ze 100 pacjentow jest w takich
godzinach bo skoro do niej przychodzi miedzy 18 a 20 1,67 pacjenta to gdzie jest te 100

pacjentdw? Zapytata czy reszta jezdzi do Olecka?

Przewodniczaca Rady Pani Alicja Iwaniuk poinformowata, ze jesli apteka jest dyzurna

w Baniach Mazurskich to pacjenci raczej jada do Olecka po leki.

Katarzyna Kocent-Zielinska odpowiedziata, Ze to sg statyki kiedy oni sg dyzurni a sg dyZurni
co 3 tygodnie. Uwaza, ze malo jest pacjentow, ktorzy przychodza po 22 na SOR a jezeli
nawet przyjda po 22 1 trafi si¢, ze pacjent dostanie recepte¢ na antybiotyk to tylko 1 wylgcznie
dlatego, ze przez 2-3 dni nie dostat si¢ do POZ a nie jest to powodem, zeby siedzieli calg noc

W aptece.

Przewodniczaca Rady Pani Alicja Iwaniuk poinformowata, ze oni nie wnikajg czy pacjent

czekal na wizyt¢ u lekarza rodzinnego 3 czy 5 dni, jezeli przychodzi do nich to musi by¢

.....



Katarzyna Kocent-Zielinska odpowiedziala, ze nie zawsze jest zbadany i przyjety, poniewaz

zdarza si¢, ze na SORZE nie ma zadnego lekarza.

Przewodniczacy Komisji Pan Marek Kuskowski poinformowal, Zze pacjent, ktory si¢ pojawia
z Zytkiejm i ma do Gotdapi 45 km i trafi na lekarza dyzurujacego to musi wowczas jeszcze
dojecha¢ do Ban Mazurskich 30 km. To jest argument spoleczny i muszg wzigé wszystko

pod uwagg.

Katarzyna Kocent-Zielinska odpowiedziata, ze wszystko rozumie i to co si¢ ludziom nalezy
i ludzie chca mie¢ nie zawsze jest realne, zeby im to da¢. Uwaza, ze nieuczciwe
jest stwierdzenie Pani Doktor, poniewaz jak na SORZE brakuje lekarza to nie idzie

ona na dziewiaty dyzur a od aptekarzy wymagaja zeby zawsze byli.

Przewodniczacy Komisji Pan Marek Kuskowski poinformowat, ze decyzja zapadnie w piatek.

Ad. 4

Prezes GoldMedica Sp. z 0.0. Pan Mariusz Szubert przedstawit informacja z dziatalnosci
GoldMedica Sp. z 0.0. w Gotdapi /informacja w zatgczeniu- zat. nr 3 do protokotu/.

Przewodniczaca Zarzadu przywitala nowego Prezesa Gold Medica Sp. z o.0. w Goldapi
Pan Mariusza Szubert poinformowata, ze GoldMedica sp. z 0.0. w Gotdapi funkcjonuje
w nastgpujacej strukturze: Oddzialy szpitalne: Oddziat rehabilitacji pulmunologicznej
— 25 16zek, Oddziat pediatryczny —14 t6zek, Oddziat chirurgii jednego dnia —4 16zka, Izba
Przyje¢Ambulatoryjne lecznictwo specjalistyczne. Poradnia chirurgii ogolnej, poradnia
chirurgii  urazowo-ortopedycznej, poradnia  ginekologiczno —potoznicza, poradnia
podstawowej opieki zdrowotnej, poradnia kardiologiczna, poradnia chordéb pluc. Nocna
1 $wiagteczna opieka zdrowotna. W strukturze Spotki znajduje si¢ réwniez Ratownictwo
Medyczne dysponujagce dwoma zespolami S 1 P —zadanie realizowane w ramach umowy
konsorcyjne] we wspolpracy z Wojewoddzka Stacja Pogotowia Ratunkowego w Olsztynie
(0dIV.2019 r). Pracownie specjalistyczne 1 laboratoria. Pracownia kardiologii nieinwazyjnej
(bieznia, holter) -na potrzeby poradni i1 oddziatu rehabilitacji pulmunologicznej. Pracownia
rtg. Aparatura rtg wraz z cz¢s$cig informatyczng 1 stacjg odczytu kaset sg wtasnoscig podmiotu
zewnetrznego, $wiadczacego ushugi dla GoldMedica. Pracownia usg —ustugi realizuje
podmiot zewngtrzny na wilasnym aparacie, na podstawie umowy zawartej z GoldMedica
sp. z 0.0. w Goldapi. Dzial fizjoterapii. W dziale fizjoterapii realizowane sg zabiegi z zakresu

kinezyterapii, fizykoterapii 1 masazu. Od 1 kwietnia 2021 r. -wraz z potgczeniem z Zaktadem



Pielggnacyjno-Opiekunczym, w strukturze spotki funkcjonuje réwniez dzial fizjoterapii
ambulatoryjnej znajdujacy si¢ w budynku ZP-O. Laboratorium analityczne. Zaktad
Pielggnacyjno-Opiekunczy (w strukturze zaktadu od 1 kwietnia 2021 r.). Zaktad
Pielggnacyjno-Opiekunczy —55 16zek (w tyml5 tozek od listopada 2021 r). Hospicjum
domowe —ustugi swiadczone przez pielggniarki 1 1 lekarza w domu pacjentow. Pielegniarska
dlugoterminowa opieka domowa —opieka pielegniarska w domach pacjentow. Osrodek
rehabilitacji leczniczej dziennej —30 miejsc pobytu dziennego. Dzial fizjoterapii
ambulatoryjnej. Poradnia rehabilitacyjna. GoldMedica Spotka z o.0. w Gotdapi w okresie
od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 roku $wiadczyta ustlugi medyczne w zakresie lecznictwa
szpitalnego, zakladu pielggnacyjno-opiekunczego, oddzialow rehabilitacji pulmunologicznej
1 dziennej ogdlnoustrojowej oraz ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, podstawowej opieki
zdrowotnej oraz nocnej 1 §wigtecznej opieki zdrowotnej -na podstawie kontraktow zawartych
z Narodowym Funduszem Zdrowia. Dziatalno§¢ poszczegdlnych komorek organizacyjnych
w2022 roku przedstawia si¢ nastgpujagco: — Oddziat pediatryczny zrealizowat
927 hospitalizacji (2021 —445), — Oddziat rehabilitacji pulmunologicznej przyjat
308 pacjentow, — Poradnia Podstawowej Opieki Zdrowotnej —liczba zapisanych pacjentéw
1.577 0s6b (2021 —1.487), liczba udzielonych porad —4.412. Swiadczenia w POZ realizowane
sa obecnie przez dwoch lekarzy, — Ratownictwo Medyczne —zrealizowano 1.957 wyjazdow, —
Osrodek rehabilitacji leczniczej dziennej —379 pacjentdow, — Fizjoterapia ambulatoryjna —1035
pacjentow, — Nocna i Swigteczna Opieka Zdrowotna — liczba udzielonych $wiadczen
lekarskich —4.475 os6b; liczba §wiadczen pielggniarskich —3.570 osdb, Ambulatoryjna Opieka
Specjalistyczna udzielita 13.162 porad w poradniach specjalistycznych, Zaktad
Pielggnacyjno-Opiekunczy udzielit §wiadczen 135 pacjentom (w 2021 opieka objeto 84
osoby). Wynik finansowy Spotki GoldMedica ulegt znacznej poprawie w stosunku do roku
2021, 1 za 11 miesigcy roku 2022, zaktad odnotowal zysk w wysokosci 1.267,9 tys. zi.,
podczas gdy rok 2021 zamknigto stratg w wysokosci 699,5 tys. zt.Przychody ze sprzedazy za
11 miesigcy 2022 roku wykazuja wzrost w stosunku do roku 2021 o ok. 2.427,8 tys. zk
Koszty dzialalno$ci operacyjnej Spotki w roku 2022 zwigkszyty si¢ natomiast o 720,6 tys. zi
w stosunku do roku poprzedniego. Na wzrost przychodow ztozyly si¢ miedzy innymi
nadwykonania w Oddziale pediatrycznym, pelne obtozenie pacjentow w Zakladzie
Pielegnacyjno-Opiekunczym oraz biezace regulowanie przez NFZ nalezno$ci nadlimitowych
wykonywanych w poradniach specjalistycznych, fizjoterapii i rehabilitacji leczniczej
dziennej. Od lipca 2022 roku nastapit rowniez wzrost cen ustug medycznych §wiadczonych
przez nasza Spolke, zwigzany ze zmiang finansowania $rodkow dedykowanych

na wprowadzenie ustawowego wzrostu wynagrodzen personelu medycznego. Wczesniej



srodki finansowe na ten cel wyptacano w formie odrgbnej umowy, natomiast
od lipca wilaczono je w cen¢ $wiadczonych ustug medycznych, zarowno w oddziatach,
jak 1 poradniach zaktadu. Na mniejszy, niz przewidywano, wzrost kosztow wptynety miedzy
innymi dzialania antyinflacyjne (obnizenie VAT pradu, paliw, zywnos$ci, rekompensaty
dla dostawcow ciepta), obnizenie kosztow dziatalno$ci Ratownictwa Medycznego, poczawszy
od sierpnia 2022, zwigzanego z zakupem ambulansu i obnizeniem czynszu dzierzawnego
za wynajmowane karetki (o ok. 15 tys. zt miesigcznie), zmniejszenie zatrudnienia 1 etatu
lekarza w oddziale pediatrycznym. Na wynik finansowy GoldMedica majg réwniez wptyw
pozostate przychody i koszty operacyjne i finansowe. Koszty finansowe ulegly nieznacznie
obnizeniu w stosunku do roku poprzedniego (2022 -14,4 tys. zt; 2021 —18,4 tys. zl), natomiast
pozostate przychody operacyjne zwickszyly sie o 256,4 tys. zt (2022 —-922,8 tys. zi; 2021
—666,4 tys. zl). Na przychody te skladajg sie: rownowarto$¢ odpisow amortyzacyjnych
srodkow trwalych zakupionych ze $rodkéw zewngtrznych, darowizny, czeSciowa refundacja
kosztow wynagrodzen pracownikoéw interwencyjnych (PUP) i dodatkéw do wynagrodzen
ratownikow medycznych (UW Olsztyn) oraz umorzenie subwencji finansowej pozyskanej
w 2020 roku z Polskiego Funduszu Rozwoju w ramach Tarczy antykryzysowej
przeciwdziatajacej skutkom COVID-19 (457,3 tys. zt). Decyzje¢ o umorzeniu 75% subwencji
(341,4 tys. zt) GoldMedica otrzymata w listopadzie 2022 roku. Pozostalg kwote (115,8 tys. zt)
roztozono do splaty na 24 raty, jednakze w obecnej (dobrej) sytuacji finansowej zaktadu
1 trudno$ci przewidzenia przyszlej kondycji zaktadu, podjeto decyzje o dokonaniu splaty
jednorazowej, co zrealizowano w grudniu 2022 r. Dodatni wynik finansowy Spotki —
bilansowo -pozwoli na poprawe kapitaldw wlasnych, zmniejszajac strate z lat ubiegtych,
bo nadmieni¢ nalezy, ze w poprzednim roku suma strat z lat ubiegtych wraz ze stratg za rok
2021, przewyzszaly kapitaly zaktadu (%2 kapitalu podstawowego + kapital zapasowy).
Poprawa sytuacji finansowej pozwolila rowniez na sptate kredytu odnawialnego, udzielonego
Spoéice dzigki poreczeniu Powiatu Goldapskiego, przez Bank Gospodarstwa Krajowego
w lutym 2022 roku. Kredyt przeznaczono gléwnie na splate sktadek ZUS. Zobowigzanie
z tytutu kredytu zostato splacone w lipcu (umowa kredytowa byla zawarta do 31.12.2022 r.).
Kapitaty wtasne. W roku obrotowym 2021, w zwigzku z polaczeniem z Zakladem
Pielegnacyjno-Opiekunczym. Spotka dokonata nabycia 100 udzialow wiasnych. Liczba
1 wartos¢ nominalna wszystkich udziatoéw: -kapitat podstawowy -19.594 (stownie:
dziewigtnascie tysigcy piecset dziewiecdziesiat cztery) udzialy po 100 zt (stownie: sto
ztotych) kazdy, co stanowi kwote 1.959.400 zt (stownie: jeden milion dziewiecéset piecdziesiat
dziewig¢ tysigcy czterysta zlotych). -kapital zapasowy —po przeksiggowaniu zysku ZP-O
za rok 2020 (w wysokosci 39.958,55 zi), kapitat na dzien 31.12.2022 roku wynosi



1.048.459,54 zt. W lutym 2022 roku GoldMedica Spétka z o.0. podpisala umowy
na dofinansowanie dwoéch projektow RPWM (sktadanych w 2020 r), tj.:-,Modernizacja
pomieszczen 1 doposazenie w sprzgt na potrzeby Zakladu Pielegnacyjno-Opiekunczego
Sp. z o0.0. w Goldapi”,-,,Doposazenie w sprzet 1 aparatur¢ medyczng oraz modernizacja
pomieszczen na potrzeby dziatalno$ci medycznej GoldMedica Sp. z o.0. w Goldapi”.
Projekt dotyczacy ZP-O, ktorego realizacje rozpoczeto w roku 2021 (remont pomieszczen
po bylym oddziale dziecigcym), udato si¢ zrealizowa¢ w roku 2022, zakupujac sprzet
1 wyposazenie niezbedne do wyposazenia dodatkowych miejsc dla pacjentow ZP-O (t6zka,
szafeczki, wozki inwalidzkie, fotele geriatryczne). Laczny koszt zrealizowanego Projektu,
to ok. 635,5 tys. zl, z tego przyznane dofinansowanie wyniesie 80,45 %. Natomiast Projekt
GoldMedica, dotyczacy modernizacji i remontu pomieszczen oraz zakupu sprzgtu
na laczng kwote ok. 1.658,7 tys. zt., w ktorego zakresie planowano: Roboty budowlane:
-modernizacja wej$cia do przychodni -27.306 z, — modernizacja gabinetow 1 korytarza
poradni -331.150 zl, — dyslokacja i modernizacja pomieszczen laboratorium po bylej kuchni
w budynku szpitala -99.000 zt, — wykonanie wentylacji mechanicznej II pigtra budynku
gléwnego szpitala -140.401 zt (roboty budowlane wykonano i przyjeto do uzytkowania
we wrzesniu 2020 r.) — modernizacja pomieszczen agregatu pradotwoérczego -24.000 zi.
Zakup sprzetu i aparatury medycznej: — aparat do znieczulania ogdlnego oraz tor wizyjny,
zestaw do artroskopowego leczenia stawdéw kolanowych oraz stawow barkowych
1 tokciowych -682.000 zt — zakup sprzetu do pracowni gastrologicznej (gastroskop,
kolonoskop, tor wizyjny, myjnia ultradzwigkowa) oraz Holter EKG, Holter RR 1 pompa
infuzyjna —335.000 zi, — promocja, wykonanie projektu 1 studium wykonalnosci -19.840 zt.
Podobnie, jak w Zakladzie Pielggnacyjno-Opiekunczym, projekt ten uzyskat pozytywna
ocen¢ formalng i1 merytoryczng i zostal zakwalifikowany do finansowania ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie. W pierwszym etapie finansowania srodkow finansowych zabraklo, nie mniej
jednak w 2022 roku po uruchomieniu dodatkowych srodkow projekt GoldMedica zostat
zakwalifikowany do realizacji. Jednak obecna sytuacja rynkowa, szczegdlnie wzrost cen
materiatdw 1 ushug budowlanych stwarza zagrozenie realizacji tego projektu. W maju
1 czerwcu 2022 r., w ramach postepowan przetargowych, wplyneta oferta od jednego
wykonawcy robot budowlanych, przekraczajaca wartos¢ zamowienia o ponad 350 tys. zt 1 nie
obejmujaca jednego z zadan (modernizacji pomieszczen na potrzeby laboratorium).
W zwigzku z tym i brakiem dodatkowych $rodkéw finansowych Zarzad Spotki podjat decyzje
o rezygnacji z realizowania tego Projektu. Ze §rodkow wilasnych wykonano remont wejscia

do budynku administracji i przychodni oraz cze$ciowy remont pomieszczenia do agregatu



pradotwoérczego. W roku 2020 wykonana zostala rowniez wentylacja pomieszczen
na poddaszu budynku szpitala, obecnie zajmowanego przez najmtodszych pacjentow
—tj. oddziat pediatryczny. W roku 2022 GoldMedica Spotka z o.0. w Goldapi dokonata
nastepujacych zakupow sprzgtu i remontow:W ramach Funduszu przeciw Covidowego
(dofinansowanie Skarbu Panstwa)-spirometr i 3 urzadzenia do dezynfekcji rak —22,0 tys. zi
-ambulans typ C Volkswagen —448,6 tys. zt. Z dotacji Urzgdu Miasta Gotdapi(wyposazenie
ambulansu —dofinansowanie ok. 95%) -respirator -39,5 tys. zl, -defibrylator LIFEPAK
15 — 83,6 tys. zi. Projekt RPWM —ZP-O (dofinansowanie 80,45%) -aparat do masazu
limfatycznego —4,9 tys. zl, -wézki inwalidzkie, fotel rehabilitacyjny,fotele geriatryczne
—23,8 tys. zt, -tozka elektryczne z materacami, szafki przyldzkowe i stoliki —96,1 tys. zt.
Projekt ,,Cyberbezpieczenstwo” —finansowany ze §rodkow NFZ (100%) -serwer z systemem
odmiejscowienia kopii —232,3 tys. zl, -oprogramowanie serwera —33,2 tys. zi, -szkolenia
w zakresie obslugi oraz audyt serwisowy -34,5 tys. zi. Ze $rodkéw wiasnych
-holter —6,0 tys. zl, -komputery (4 szt) —8,4 tys. zt, -holter z 2 rejestratorami —15,4 tys. zi,
-aparat EKG —6,0 tys. zl, -od$niezarka —3,2 tys. zl, -remont dachu szpitala (likwidacja
przeciekow) —7,2 tys. zl, -remont wejscia do budynku AOS -9,3 tys. zl. Laczna wartosé
zakupionego sprzetu 1 wykonanych remontéw wynosi 1.039,5 tys. zt, w tym: -dofinansowanie
Skarbu Panstwa —442,0 tys. zl, -finansowanie ze $rodkéw NFZ -300,0 tys. zi, -z dotacji
Urzgdu Miasta Gotdapi —112,2 tys. zt, -ze srodkow wlasnych —185,3 tys. zt (w tym 100,4 tys.
zt -$rodki z projektu RPWM, ktorych zwrot nastgpi po rozliczeniu Projektu). W roku 2022
Spotka otrzymata réwniez darowizny sprzetu medycznego z WOSP na potrzeby Ratownictwa
Medycznego: -aparat do kompresji —44,0 tys. zi, -aparat USG -24,1 tys. zl, -torba
pediatryczna —27,6 tys. zl. Lacznie otrzymano sprzgt o wartosci 95,7 tys. zt. Istotne zdarzenia
majace wplyw na sytuacje GoldMedica sp. z 0.0. w Gotdapi w 2023 roku. W pazdzierniku
2022 r. GoldMedica sp. z o.0. zlozyla wniosek w ramach RPO Warmia 1 Mazury
OS$ priorytetowa ,,Odporna 1 zdrowa gospodarka przysziosci.” Wniosek pn. ,, Doposazenie
w sprzet 1 aparature medyczng na potrzeby GoldMedica sp. z 0.0. w Gotdapi”. Celem projektu
jest poprawa jakosci 1 dostgpnosci §wiadczonych ustug medycznych poprzez doposazenie
w nowoczesny sprzegt medyczny 1 aparatur¢ medyczng Oddzialu Rehabilitacji
Pulmunologicznej oraz Dziatu Fizjoterapii. Warto$¢ projektu wynosi 715 tys. PLN. Spoéika
w najblizszym okresie zamierza ponownie ztozy¢ wniosek do Ministerstwa Zdrowia o zakup
ambulansu medycznego wraz wyposazeniem na potrzeby ZRM ,,S”. W zakresie planowanych
zadan inwestycyjnych planowane jest podjecie dziatan w zakresie remontu i poprawy
warunkoéw funkcjonowania Oddzialu Rehabilitacji Leczniczej 1 Dzialu Fizjoterapii

w przypadku mozliwosci finansowania w nowej perspektywie RPO Warmia i Mazury



2021-2027. GoldMedica sp. z 0.0. jest podmiotem leczniczym zabezpieczajacym potrzeby
medyczne mieszkancow Powiatu Gotdapskiego. Najwazniejszym wyzwaniem dla jednostki
w roku 2023 jest prowadzenie zbilansowanej dziatalno$ci biezacej, utrzymanie
oraz pozyskiwanie nowej kadry medycznej, ktore pozwoli oferowaé¢ ustugi medyczne
przynajmniej na dotychczasowym poziomie. Pozyskanie kadry medycznej jest w chwili
obecnej kluczowym wyzwaniem dla jednostki z uwagi na potozenie geograficzne, lokalny
potencjat spoteczny, profil i wielko§¢ jednostki oraz uwarunkowania rynkowe w obszarze

ochrony zdrowia.

Przewodniczacy Komisji zapytat czy sa pytania do przedstawionej informacji?

Prezes GoldMedica Sp. z 0.0. w Goldapi Pan Mariusz Szubert poinformowal, ze jesli chodzi
o dane finansowe informacje dotyczace wynikOw to mamy dane narastajagce za styczen,
listopad. Koncza rozliczenia z NFZ, ale maja jeszcze tzw. nad wykonania do zapflaty.
Wstepny wynik pojawi si¢ na przelomie styczen/luty. W dniu 24 lutego po pandemii
zakonczyly si¢ obostrzenia i w maju padla decyzja, zeby stan epidemii zamieni¢ na stan
zagrozenia epidemicznego. Jednostka wtedy w innym otoczeniu, innych warunkach zaczgta
funkcjonowa¢ w 2022 roku. Warunkach, ktoére nie bylo obcigzeniem dla jednostki,
czyli nie bylo zamknigcia oddziatow i ograniczenia dostepnosci do $swiadczen zdrowotnych.
W 2020 roku utrzymali oddzial medyczny i maja odziaty, ktore funkcjonowatly w 2021.
W 2020 roku byto leczenie szpitalne, leczenie ambulatoryjne, opieka dlugoterminowa,
specjalistke ambulatoryjne, POZ, nocng $wigteczng opieke zdrowotng 1 ratownictwo
medyczne. Prezes poinformowal, Ze rok bez pandemii wptynat na stabilizacje funkcjonowania
jednostki. Podjeto decyzje, zeby dodatkowo dokontraktowa¢ lekarzy i utrzymac¢ dziatalnos¢
oddzialu dziecigcego. W ciggu dnia jest jeden lekarz a wsrdd personelu lekarzy jest ich
5-6, ktorzy przyjezdzaja z kraju Bialystok — Lublin. Pan Prezes poinformowal, ze odziat
dziecigcy zaczat w petni funkcjonowaé¢ i mozna $miato powiedzie¢, ze miat $rednio
kwartalnie 500 000 nadwykonan. Z uwagi na to, ze $wiadczenia pediatryczne s3g tzw. nie
limitowe bo dostaja tzw. nadwykonania z Funduszu Medycznego po okresie kwartalnym 1 jest
tutaj zasadnicza zmiana operatywy w zakresie iloSci przyjetych pacjentow. Prawdomdownie
jesli uzyskaja takie dane na koniec roku w przeciggu tygodnia- dwoch to by¢ moze, ze ten
odziat bedzie bilansowat si¢ lacznie z kosztami zarzadu. Uwaza, ze warto odnotowac
sukcesem zakup nowej karetki. Na terenie Gotdapi maja teraz dwie karetki, ktore sa bardzo
waznym elementem na terenie Goldapi. Dostali wsparcie finansowe za posrednictwem

powiatu goldapskiego okoto 108 000 zt na zakup defibratora, respiratora i ssaka, ktore
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pojawity si¢ w karetce. Poinformowalt, Ze czynszu dzierzawnego ptaca dwa razy po 15 000 zt,
wigc od sierpnia maja oszczgdnosci w kwocie 15 000zt. Szpital zrealizowal informatyczny
projekt w zakresie cyber bezpieczenstwa w kwocie 300 000 zt. Poprawito to infrastrukture
medyczng. Dokonczyli projekt zakup sprzgtu do wyposazenia do zaktadu pielegnacyjno
-opiekunczego na kwote 130 000 zlotych. Mieli drugi projekt, ale wycofali si¢ z uwagi
na galopujace ceny rob6t budowlanych. Uwaza, ze czg$¢ zabiegowa jest do dyskusji czy jest
w Gotdapi do utrzymania. Pan Szubert poinformowat, ze szpital przez rok utrzymat stabilno$¢
finansow3q 1 sg wigksze przychody. Sprawdzit si¢ réwniez osrodek dzienny pracujacy przez
caty rok czyli osrodek rehabilitacji. Fizjoterapia jest na plusie, ZOL jest na plusie bo jest
55 t6zek. W tamtym roku zostat zlozony wniosek na tzw. ,,Szop 13” i chcg zrewitalizowaé
obszar zwigzany z rehabilitacja pulmonologiczng, zeby funkcjonowanie tego dzialu zyskato
lepsze warunki. Dodatkowo ztozyli wniosek na sprzet w kwocie 715 000 zt na potrzeby
fizjoterapii 1 oddziatu rehabilitacji pomologicznej. Powtorza rowniez wniosek na karetke.
Najwazniejszym wyznacznikiem tego roku jest prowadzenie zbilansowanej dziatalno$ci
taki sposob, zeby nie zagrazata dostepnosci §wiadczen, ktore sa. Odszedl od nich lekarz,
ktéry zabezpieczat 6-8 dyzurdow i nie jest to do uzupelienia w ciggu tygodnia tylko to jest
proces, ktory musi potrwac. Czgs¢ pacjentdéw to nadmiarowi pacjenci z POZ. Poinformuj,

ze caly luty minus jeden dzien jest zabezpieczony.

Przewodniczaca Komisji Pan Marek Kuskowski odpowiedzial, ze dyskusja, ktéra sie dzi$
odbyta 1 krazy w opinii publicznej to problemem nie jest czas oczekiwania na porady tylko
sama dostgpnos¢. Zadatl pytanie czy to jest zysk operacyjny, ktory wynika z dobrej zbieznosci

1 czy w tym zysku ponad milion ztotych jest sam zysk czy z uwzglednieniem dotacji, ktore

wplynety.

Prezes GoldMedica Sp. z 0.0. w Gotdapi Pan Mariusz Szubert poinformowal, ze sam zysk
ze sprzedazy, czyli przychody z ustug medycznych 1 pozamedycznych minus koszty
dziatalnosci operacyjnych to jesteSmy na plusie okolo 360 000 tysiecy. Ten wynik
skorygowano tzw. pozostale przychody operacyjne, ktore nie sa zwigzane z dziatalno$cig
bezposrednio sprzedazowa. Majg dotacje z urzedu pracy na stanowiska, dotacje na
dofinasowanie ratownikOw 1 majg umorzong pozyczke z agencji rzadowej, ktora zostala

udzielona w trakcie covidu.

Przewodniczaca Komisji Pan Marek Kuskowski zapytat czy Pan Prezes mowi o tarczy

covidowej czy postanowili sptaci¢ te 24 raty?
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Prezes GoldMedica Sp. z 0.0. w Gotdapi Pan Mariusz Szubert odpowiedziat, ze postanowili

splaci¢ 25%.

Przewodniczaca Komisji Pan Marek Kuskowski poinformowal, ze mechanizm jest prosty,
ze jak si¢ pozycza pienigdze to trzeba sptaci¢. Otrzymat informacje od pewnego mieszkanca

jak wyglada leczenie. Okazuje si¢, ze 90% ustug jest wykonywane poza.

Prezes GoldMedica Sp. z 0.0. w Goldapi Pan Mariusz Szubert odpowiedzial, ze zalezy
w jakim zakresie bo z specjalistki ambulatoryjnym, fizjoterapii, opieki dtugoterminowym
realizujag w duzym stopniu potrzeby. Jesli méwimy o szeroko pojetym interium szpitalnym
to tego nie ma z uwagi, ze nie ma oddziatlu, zeby to wszystko powstato musi by¢ lokal, sprzet,
ludzie i kontrakt z NFZ. Lokalizacji nie ma po na 1 pigtrze jest chirurgia i pracownie

diagnostyczna.

Czlonek Komisji Pani Anna Falinska poinformowata, ze po przeczytaniu informacji
przestanych do radnych widzi dokladny wynik ekonomiczny przedstawiony przez Pana
Prezesa. W rdéznych rozmowach, wywiadach wynik ekonomiczny stawiany jest jako
pierwszy, ze jest wspaniale, szpital powstaje jak feniks z popiolu, poniewaz nie mamy
zadluzenia. Wynik ekonomiczny spowodowany jest tym, ze szpital zostal polaczony
z zaktadem pielggnacyjno-opiekunczym w 2021 roku i 100 udziatlow wiasnych spowodowato,
ze szpital ktory przez lata byl zadluzony te zadluZenie jest zniwelowane. Spowodowane jest
to tym, ze nie ma oddzialu wewngtrznego 1 lekarzy. Uwaza, Zze obtozenie w opiece dzienno-
nocnej kuleje. Czlonek Komisji Pani Anna Falinska jest bardzo zaskoczona, ze luty
jest zabezpieczony dyzurami bo w styczniu byto tragicznie. Wynik ekonomiczny w Zaden
sposob nie pociesza mieszkancéw naszego Powiatu bo brak opieki ma si¢ nijak do wyniku
ekonomicznego bo ludzi nie ucieszy, ze szpital nie ma dlugdéw bo nie ma lekarzy. Nie ma
oddzialu to nie ma zadtuzenia. Cztonek Komisji Pani Anna Falinska dodata, Zze Pan Prezes
poinformowatl, Ze nie ma fizycznie miejsca, aby powrocil oddziat wewnetrzny bo odziat
pulmonologiczny powstal, Zzeby utrzymac¢ szpital 1 nie zamyka¢ placowki. Radni musieli
wyrazi¢ zgod¢ na przeniesienie oddzialu dziecigcego, ale mysleli, ze nie koliduje
to z powstaniem oddziatu wewnetrznego bo chirurgia jednego dnia jest fikcjg bo nikt tam nie
zoperuje wyrostka czy nie zszyje palca. W poradniach prywatnych mozna to zrobi¢, ale u nas
w oddziale chirurgii nikt nie przyjmie i nie zszyje tam kolana. Pan Prezes powiedziat,
ze 25 tozek nikogo nie uratuje, ale poczucie bezpieczenstwo, ze te t6zko na mnie czeka jest

wazniejsze bo dziata to psychologicznie niz fakt, ze nikt nie zdazy dojecha¢ do szpitala
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w Olecku. Pani Falinska zadata pytanie czy oddziat chirurgii funkcjonuje jednego dnia tak jak

powinien i czy jest chirurg, ktdry przyjmuje w ciagu tego jednego dnia?

Prezes GoldMedica Sp. z o0.0. w Goldapi Pan Mariusz Szubert odpowiedziat,
ze s3 wykonywane tam proste zabiegi skorne. Zakres tych $wiadczen jest tam taki jak nie inny
a blokowane jest cate pietro. Znajduja si¢ tam réwniez dwie wazne pracownie USG, ECHO
i Holterowska. Chcialby podkresli¢, ze stabilno$¢ finansowana potaczona z dostepnoscia
Swiadczen jest wazna, zeby szty razem w parze. Uwaza, ze potrzeby spoteczne, medyczne,
epidemiczne na tyle wazne, ze mozna si¢ zgodzi¢ na pewien poziom deficytu, ale na razie jest
mowa o warunkach fundamentalnych 1 strukturalnych w jakich szpital moze powstac i jakie

musi posiadaé zasoby sprzetowe, zeby mogt funkcjonowacd.

Cztonek Komisji Pani Anna Falinska zapytata czy w zwiazku z tym, ze posiadamy swoja
wyposazong karetke wraz z zalogg to dlaczego nie odstgpiliSmy nadal od korzystania
z taxoOwki prywatnie. Cztonek Komisji Pani Anna Falinska dodata, ze w poprzednim tygodniu

musiata wezwac karetke a przyjechala taxéwka z lekarzem.

Prezes GoldMedica Sp. z 0.0. w Gotdapi Pan Mariusz Szubert odpowiedziat, ze w ramach
NPL nocnej $§wigtecznej opieki zdrowotnej mamy wyjazdy 1 musi by¢ $rodek transportu,
ale nie zawsze on jest dostepny, wigc zeby zabezpieczy¢ ta ciaglo§¢ maja zabezpieczone

ustugi dojazdu tego lekarza przez osoby, ktore w dzien wykonuja ustugi taxdwkarskie.

Czlonek Komisji Pan Jozet Dominiuk zapytal obsad¢ majg na pulmonologii na 25 t6zek.

Prezes GoldMedica Sp. z 0.0. w Goldapi Pan Mariusz Szubert odpowiedziat, ze jest 100%

obtozenia.

Cztonek Komisji Pan Jozef Dominiuk, ze warto bytoby pomysle¢ o rozszerzeniu oddziatu

1 powigkszeniu tych pacjentow.

Prezes GoldMedica Sp. z 0.0. w Goldapi Pan Mariusz Szubert odpowiedziat, ze na poczatku
chcieliby poprawi¢ warunki lokalu. Poinformowat, Ze pozostaje 1 pigtro, ktdre zostaje do

zagospodarowania, ale najpierw musi by¢ decyzja dotyczaca przysztosci chirurgii.

Wigcej pytan nie zgtoszono.

13



Przewodniczacy przeprowadzil glosowanie.

Komisja zapoznala si¢ z informacja z dzialalnosci GoldMedica Sp. z 0.0. w Goldapi.

Ad. 5

Przewodniczaca Rady Powiatu Pani Alicja Iwaniuk przedstawita sprawozdanie z pracy Rady
Powiatu w roku 2022 /sprawozdanie w zalgczeniu- zal. nr 4 do protokotu/.

Przewodniczaca Rady Powiatu Pani Alicja Iwaniuk poinformowata, ze Rada Powiatu
opracowata roczne plany pracy, ktore zostalty podjete Uchwata Rady Powiatu
Nr XLVI1/224/2021 z dnia 29 grudnia 2021 roku. Rada Powiatu odbyta 16 posiedzen.
Przedmiotem posiedzen byly informacje, sprawozdania kierownikoéw jednostek powiatowych,
wydziatow starostwa oraz 71 uchwal Rady Powiatu. Reasumujac nalezy stwierdzic,
iz na posiedzeniach Rady Powiatu byty realizowane tematy zgodne z planem pracy Rady

Powiatu, jak rowniez odbywatly si¢ one wedtug potrzeb.

Przewodniczacy zapytal czy s pytania do przedstawionego sprawozdania?

Pytan nie zgtoszono.

Przewodniczacy przeprowadzil glosowanie.

Komisja jednoglo$nie przyjela sprawozdanie z pracy Rady Powiatu w 2022 roku.

Ad. 6
Przewodniczacy Komisji Planowania, Budzetu, Finanséw, Promocji Powiatu, Gospodarki,
Ochrony Srodowiska, Zdrowia, O$wiaty i Polityki Spotecznej Pan Marek Kuskowski

przedstawil sprawozdanie z prac Komisji Statej Rady Powiatu w roku 2022 /sprawozdanie
w zalgczeniu- zal. nr 5 do protokotu/.

Przewodniczacy Komisji Statej Rady Powiatu Pan Marek Kuskowski poinformowat,
ze Komisja Stata Rady Powiatu opracowata roczne plany pracy, ktore zostaly podjete
Uchwatg Rady Powiatu numer XLVI1/225/2021 z dnia 29 grudnia 2021 roku. Komisja odbyta
14 posiedzen. Przedmiotem posiedzen byty informacje, sprawozdania kierownikow jednostek
powiatowych, wydziatléw starostwa oraz 58 projektow uchwal Rady Powiatu. Reasumujac
nalezy stwierdzi¢, iz na posiedzeniach Komisji Statych Rady Powiatu byly realizowane

tematy zgodne z planem pracy, jak rowniez odbywaty si¢ one wedtug potrzeb.
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Przewodniczacy zapytat czy sg pytania do przedstawionego sprawozdania?

Pytan nie zgtoszono.

Przewodniczacy przeprowadzit glosowanie.

Komisja jednoglosnie przyjela sprawozdanie z pracy Komisji Stalych w 2022 roku.

Ad.7

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Pan Jozef Dominiuk przedstawit
sprawozdanie z planu pracy i kontroli Komisji Rewizyjnej za 2022 rok /sprawozdanie
w zalgezeniu- zal. nr 6 do protokotu/.

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Pan Jozef Dominiuk poinformowat, ze Komisji
Rewizyjnej Rada Powiatu opracowata roczne planu pracy i1 kontroli Komisji Rewizyjne;j
za 2022 rok, ktore zostaly podjete Uchwata Rady Powiatu XXVII/230/2022 z dnia
28 stycznia 2022 Komisji Rewizyjnej odbyta 11 posiedzen. Przedmiotem posiedzen byly

informacje zawarte w planie pracy Komisji Rewizyjne;.

Przewodniczacy zapytal czy sa pytania do przedstawionego sprawozdania?

Pytan nie zgtoszono.

Przewodniczacy przeprowadzit glosowanie.

Komisja jednoglosnie przyjela sprawozdanie z planu pracy i kontroli Komisji

Rewizyjnej za 2022 rok.

Ad. 8.
Sekretarz Powiatu Pani Anna Makowska przedstawila sprawozdanie z dziatalnosci Komisji

Bezpieczenstwa 1 Porzadku w Powiecie Gotdapskim w roku 2022 /sprawozdanie w zatqczeniu- zal.
nr 7 do protokotu/.

Sekretarz Powiatu Gotdapskiego Pani Anna Makowska poinformowata, ze komisja zostata
powolana w celu realizacji zadan Starosty Gotdapskiego w zakresie zwierzchnictwa
nad powiatowymi stuzbami, inspekcjami i strazami oraz zadan okreslonych w ustawach
w zakresie porzadku publicznego 1 bezpieczenstwa obywateli. Zgodnie z art. 38 a ww. ustawy
do zadan komisji nalezy: ocena zagrozen porzadku publicznego 1 bezpieczenstwa obywateli

na terenie powiatu; opiniowanie pracy Policji 1 innych powiatowych stuzb, inspekcji i strazy,
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a takze jednostek organizacyjnych wykonujacych na terenie powiatu zadania z zakresu
porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli; przygotowywanie projektu powiatowego
programu zapobiegania przestgpczosci oraz porzadku publicznego 1 bezpieczenstwa
obywateli; opiniowanie projektéw innych programéw wspoétdziatania Policji 1 innych
powiatowych stuzb, inspekcji 1 strazy oraz jednostek organizacyjnych wykonujacych
na terenie powiatu zadania z zakresu porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli;
opiniowanie projektu budzetu powiatu — w zakresie, o ktérym mowa w pkt 1; opiniowanie
projektow aktéw prawa miejscowego 1 innych dokumentéw w sprawach zwigzanych
z wykonywaniem zadan, o ktérych mowa w pkt 1, 2 i 4; opiniowanie, zleconych przez
starostg, innych niz wymienione w pkt 2 i pkt 4-6 zagadnien dotyczacych porzadku
publicznego 1 bezpieczenstwa obywateli. Realizujagc zadania Starosty w zakresie
bezpieczenstwa 1 porzadku, Komisja Bezpieczenstwa 1 Porzadku szczegdlng uwage
skierowata na analiz¢ pracy stuzb, inspekcji i1 strazy oraz na biezagco monitorowata stan
epidemiologiczny na terenie powiatu. W roku 2022 odbylo si¢ 5 posiedzen Komisji
Bezpieczenstwa i Porzadku, ktére obejmowaty zagadnienia zgodnie z zatwierdzonym planem
pracy, mianowicie: Komisja ocenita: - stan porzadku publicznego w powiecie,
- zagrozenia pozarowe W powiecie, - stan sanitarny w powiecie, - biezaca sytuacje
epidemiologiczng w powiecie. W celu dokonania oceny stanu bezpieczenstwa w powyzszym
zakresie analizie poddano przedtozone sprawozdania i informacje w zakresie: -realizacji
zadan w 2021 roku przez Komend¢ Powiatowa Policji i Komende Powiatowa Panstwowe;j
Strazy Pozarnej, - stanu sanitarnego Powiatu Gotdapskiego w 2021 roku, - dziatalnosci
w okresie zimowym Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej, Komendy
Powiatowej Policji, Zarzadu Drég Powiatowych, - przygotowania Komendy Powiatowe;j
Panstwowej Strazy Pozarnej, Komendy Powiatowej Policji oraz  Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej do sezonu letniego, - podsumowania sezonu turystycznego w powiecie
przez Komend¢ Powiatowag Panstwowej Strazy Pozarnej, Komende Powiatowa Policji,
- dzialalno$ci Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej podczas wypoczynku letniego
dzieci 1 mltodziezy w Powiecie Gotdapskim, - podejmowanych dziatan przez placowki
o$wiatowe (szkot ponadgimnazjalnych) w zakresie ograniczenia narkomanii i1 spozywania
alkoholu, - przygotowania stuzb, inspekcji, strazy oraz powiatowych jednostek
organizacyjnych do sezonu zimowego, - stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego
na terenie powiatu - na podstawie mapy zagrozen. Komisja zapoznata si¢ rowniez
z informacja o stanie przestgpczosci 1 jej zwalczaniu w obrgbie dzialania Prokuratury
Rejonowej w Olecku w 2021 roku. Poruszata takze problematyke kwestie w zakresie sytuacji

na lokalnym rynku pracy. Komisja Bezpieczenstwa i1 Porzadku przyjeta sprawozdanie
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z dziatalnosci Komisji w roku 2022 oraz opracowala i przyjeta plan pracy Komisji
Bezpieczenstwa i Porzadku na rok 2023. Opiniowala rowniez projekt budzetu powiatu na rok
2023 w zakresie porzadku i1 bezpieczenstwa publicznego. W ramach realizacji zadan Komisja
Bezpieczenstwa 1 Porzadku podjeta szereg inicjatyw, ktorych wymiernym rezultatem staly si¢
przedsiewziecia profilaktyczne w stosunku do grup zagrozenia patologicznego. Poruszono
wiele waznych problemow, ktore maja ogromny wplyw na zapewnienie bezpieczenstwa
w miejscach publicznych oraz miejscach zamieszkania wszystkich mieszkancow Powiatu
Gotdapskiego. W okresie sprawozdawczym Komisja wypracowata dwa wnioski, mianowicie:
- wniosek do dyrektora Zespotu Szkot Zawodowych w sprawie podjecia dziatan dotyczacych
za$miecania i palenia papieroséw przez miodziez szkolng przy ul. Tatyzy i Jacwieskie;j.
- wniosek do Burmistrza Gotdapi oraz Wojtéw Gmin Banie Mazurskie i Dubeninki
o wskazanie numeréw kontaktowych, na ktére mozna dzwoni¢ przez calag dobe w sprawie
zabezpieczenia schronienia osobom bezdomnym 1 potrzebujacym w okresie zimy.
Wypracowane wnioski na posiedzeniu Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku w roku 2022
zostaty zrealizowane. W 2022 r Powiat Gotdapski realizowal dwa projekty dofinansowane
z rzadowego ,,Programu ograniczania przestepczosci i aspolecznych zachowan Razem
bezpieczniej im. Wladystawa Stasiaka na lata 2022 - 2024”, mianowicie: - pierwszy projekt
druga edycja ,,On, Ty i Ja- Razem Bezpieczniej w Powiecie Goldapskim,, warto§¢ projektu
117 720,00 zt (w tym wkiad wlasny niefinansowy- 24 520,00 zt), - drugi projekt ,,,,Badz
ostroznym 1 uwaznym pieszym” warto$¢ projektu 105 150,00 zt (w tym wklad wlasny
niefinansowy — 7 550,00 zt), Laczna wartos$¢ realizowanych projektow w ramach rzadowego
programu opiewata na kwote 222 870,00 zi. Pozyskane $rodki finansowe umozliwity podjecie
dziatah w szeroko rozumianym aspekcie poprawy bezpieczenstwa mieszkancOw naszego
powiatu, co przyczynito si¢ do wypelienia rowniez ustawowych zadan stawianych komisji.
Pomimo staran rok 2022 byt kolejnym szczegdlnym rokiem dla wszystkich, czas bardzo
trudny zwigzany z wybuchem konfliktu zbrojnego w Ukrainie. Samorzad powiatowy zmagat
si¢ z szeregiem dzialan w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa mieszkancom powiatu
jak rowniez osobom przybylym z dotknigtej wojna Ukrainy. Juz od samego poczatku, gdy
ludnos$¢ ukrainska zaczela naptywa¢ do Polski, przy wspotpracy z Wojewoda Warminsko-
Mazurskim oraz wlodarzami gmin zorganizowano miejsca zakwaterowania, a wiele jednostek
organizacyjnych samorzadow 1 prywatnych przedsigbiorcow angazowalo si¢ w zbidrki
zywnos$ci 1 artykutow pierwszej potrzeby, by zapewni¢ cho¢ w odrobinie komfortowe
warunki dla uchodzcow. W marcu 2022 r. zorganizowano dwa spotkania z uchodZcami
wojennymi z Ukrainy, ktorzy przebywali na terenie powiatu gotdapskiego, z ludzmi, ktorych

zycie wystawito na probg. Pierwsze spotkanie odbyto si¢ w Sali widowiskowej Domu
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Kultury, ktérego glownym celem bylo poznanie ich potrzeb i przekazanie niezbgdnych
informacji. Dlatego tez w spotkaniu, poza wladzami powiatu gotdapskiego i gminy Gotdap,
uczestniczyli przedstawiciele Strazy Granicznej, Policji, Powiatowego Urzedu Pracy
oraz shuzb medycznych. Uchodzcy mieli takze zabezpieczong pomoc psychologiczng.
W spotkaniu uczestniczyli réwniez lokalni przedsigbiorcy, ktérzy oferuja swoja pomoc.
Drugie spotkanie z obywatelami Ukrainy odbylo si¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Gotdapi 1 dotyczylo aktywizacji zawodowej. Podczas spotkania zostaly przekazane
informacje na temat lokalnego rynku pracy, form pomocy $wiadczonych przez urzad pracy
oraz zasad rejestracji bezrobotnych i1 poszukujacych pracy. Potrzeba niesienia pomocy byla
priorytetem, dlatego tez szukano réznych rozwigzan, by tej pomocy udzieli¢ jak najwiece].
Zorganizowano powiatowy magazyn, gdzie sktadowane byly wszystkie produkty, zywnos¢,
odziez, $rodki czystosci i1 higieny ofiarowane przez mieszkancéw powiatu gotdapskiego.
Dzigki utrzymaniu partnerskich stosunkéw z miastem Stade zorganizowano transport
z zywnoscig z Niemiec, ktora przekazywano potrzebujacym uchodzcom przebywajacym
na terenie powiatu gotdapskiego. Cze$¢ tych daré6w przekazano Fundacji Puszczy
Rominckiej, ktdora w imieniu powiatu gotdapskiego dostarczyta niezbedna pomoc dla naszego
partnera w Rejonie Wyznickim. Niejednokrotnie angazowano si¢ we wspieranie dziatan
organizacji pomocowych i fundacji tj. Polski Czerwony Krzyz, Caritas Diecezji Elckiej
oraz Fundacja Rzecz Jasna. Wspodlpraca z wolontariuszami z Fundacji ,,Rzecz Jasna”
zaowocowala pozyskaniem przez uchodzcéw wojennych pomocy finansowej oferowanej
przez Organizacj¢ Narodow Zjednoczonych. Powiat Goldapski zorganizowat transport
do Ketrzyna dla 52 uchodzcow w celu pozyskania powyzszego wsparcia. Laczna kwota jaka
pozyskali to ok 98 000,00 zt.  Realizacje zadania wspierali pracownicy Starostwa
Powiatowego w Gotdapi. Przy wspotpracy z Polskim Czerwonym Krzyzem udato si¢ nam
pozyska¢ Karty podarunkowe do sieci sklepéw KIK, ktore nastgpie wydawane byly osobom
przybytym z Ukrainy. Karty KIK pozyskalo 157 os6b w tacznej kwocie 15 700,00 zi.
Priorytetowym zadaniem Komisji byt nadzor nad realizacjg zadan ujetych w Planie Pracy
Komisji na rok 2022 oraz podejmowanie dzialan w zakresie spraw biezacych, istotnych
dla bezpieczenstwa mieszkancow powiatu. Stuzby 1 inspekcje odpowiedzialne za stan
bezpieczenstwa w powiecie wkladaja wiele wysitku w poprawe bezpieczenstwa, co przynosi
pozadane efekty. Komisja Bezpieczenstwa 1 Porzadku zrealizowala wszystkie swoje

zamierzenia przyje¢te do realizacji w roku 2022.

Przewodniczacy zapytal czy s3 pytania do przedstawionego sprawozdania?
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Pytan nie zgtoszono.

Przewodniczacy przeprowadzil glosowanie.

Komisja jednoglo$nie przyjela sprawozdanie z dzialalno$ci Komisji Bezpieczenstwa

i Porzadku Powiatu Goldapskiego za rok 2022.

Ad. 9a

Gtowny specjalista ds. edukacji Pani Agnieszka Wojtala przedstawita projekt Uchwaly Rady
Powiatu zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢
oraz szczegolowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego,

funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektdrych innych sktadnikow wynagrodzenia /projekt
Uchwaly Rady Powiatu w zalgczeniu- zal. nr 8 do protokotu/.

Gloéwny specjalista ds. edukacji Pani Agnieszka Wojtala poinformowata, ze w mysl art. 30
ust. 6 ustawy z dnia z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, organ prowadzacy szkole
bedacy jednostka samorzadu terytorialnego, uwzgledniajac przewidywang strukture
zatrudnienia, okresla dla nauczycieli w drodze regulaminu wynagradzania wysokos¢
1 warunki przyznawania dodatkow za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz
za warunki pracy, szczegdtowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstwa takze innych skladnikow wynagradzania
nauczycieli. W obowigzujacej uchwale nr XV/97/2011 Rady Powiatu w Gotdapi z dnia
29 grudnia 2011 r. w sprawie ustalenia regulaminu okres$lajacego wysokos¢ oraz szczegdtowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki
pracy oraz niektorych innych sktadnikow wynagrodzenia (Dz. Urz. Woj. Warminsko-
Mazurskiego z 2012 r. poz. 309 z p6zn. zm.), wprowadza si¢ zmiany zwigzane z nowelizacja
przepisOw ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, wprowadzong z dniem
1 wrze$nia 2022 r. ustawg z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela
oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. poz. 1730) w zakresie awansu zawodowego nauczycieli,
w tym wprowadzeniem w art. 9ca ust. 11-13 ustawy — Karta Nauczyciela funkcji mentora,
ktorego zadaniem jest wspieranie na biezaco nauczyciela poczatkujacego w procesie
wdrazania do pracy w zawodzie. Zmienione zostalo ponadto rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogoélnych warunkoéw przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace¢ w dniu wolnym
od pracy, w ktorym w § 5 pkt 2 lit. ¢) - w miejsce dotychczasowego dodatku funkcyjnego

dla opiekuna stazu - wprowadzono dodatek funkcyjny dla mentora. Jednoczes$nie, w § 2
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rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 24 sierpnia 2022 r. zmieniajagcego
rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogdélnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. poz. 1798) w okresie do dnia
31 sierpnia 2027 r. zachowano uprawnienie do dodatku funkcyjnego w odniesieniu
do nauczycieli, ktérym powierzono sprawowanie funkcji opiekuna stazu dla nauczycieli
odbywajacych staz na stopien nauczyciela mianowanego, o ktéorych mowa w art. 10 ust.
1-5 powotlanej ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz
niektoérych innych ustaw. Powyzsze zmiany przepisow spowodowaty rowniez koniecznos$¢
zmiany kwoty bazowej, od ktorej naliczane sg dodatki motywacyjne oraz za warunki pracy,
ustalajac  jako podstawg ich naliczania wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela
poczatkujacego. Ponadto w uchwale wprowadzono nastgpujace zmiany w zakresie dodatku
funkcyjnego: okre§lono wysoko$¢ dodatku poprzez podanie konkretnej kwoty w zi,
zwigkszono maksymalng kwot¢ dodatku o ok. 20% minimalnego wynagrodzenia nauczyciela
poczatkujacego w przypadku dyrektorow szkot i placowek oswiatowych oraz o ok. 10 %
w przypadku wicedyrektorow 1 kierownika szkolenia praktycznego, stawki dodatkow
funkcyjnych okreslonych w pkt 1-4 tabeli (§1 ust. 3 uchwaly zmieniajacej) zostaly
zaokraglone do 100 zI, wustalono kwote dodatku za pelnienie funkcji mentora
oraz wychowawcy w oddziale przedszkolnym. Wprowadzone zmiany maja na celu
dostosowanie 1 dookreslenie zapisow regulaminu wynagradzania nauczycieli szkot,
dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Gotdapski, do obowiazujacych przepisow
prawa. Zgodnie z art. 30 ust. 6a powotanej ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela, projekt niniejszej uchwaty zostat uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli. Majac na wzgledzie stan prawny 1 faktyczny oraz to, ze do
wylaczne] wiasciwosci Rady Powiatu w Gotdapi nalezy stanowienie prawa w sprawach
zastrzezonych w art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela,

podjecie uchwaty jest zasadne.

Przewodniczacy zapytat czy sg pytania do przedstawionego sprawozdania.

Przewodniczacy Komisji Pan Marek Kuskowski zapytal czy projekt uchwaly jest

rozwigzaniem na te dwa sktadane wnioski?

Gtowny specjalista ds. edukacji Pani Agnieszka Wojtala odpowiedziata, ze tak.
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Przewodniczacy Komisji Pan Marek Kuskowski zapytat co na to sami wnioskodawcy?

Gtowny specjalista ds. edukacji Pani Agnieszka Wojtala odpowiedziata, ze jeden wniosek byt
podpisany przez pracownikow ZPEW w kwestii za warunki trudne i ucigzliwe i nie planuja
zadnego zwickszenia. Glowny specjalista ds. edukacji Pani Agnieszka Wojtala
poinformowata, ze odbylo si¢ spotkanie z Panig Starosta i przedstawicielami kadry

pedagogicznej ZPEW.

Przewodniczacy Komisji Pan Marek Kuskowski zapytat czy wniosek uznany rady powiatu

za stuszny zostat pominigty.

Starosta Pani Marzanna Wardziejewska poinformowata, ze wplynety 2 wnioski jeden
od nauczycieli Zespotu Placowek Edukacyjno- Wychowawczej a im szczegodlnie zalezato na
dodatkach za warunki ucigzliwe i trudne. Do takiego spotkania z nauczycielami doszlo a ich
propozycja bylo podniesienie dodatkow o 40%. Podczas sesji byto méwione, ze poczekamy
do planowania budzetu na 2023 rok, zeby zobaczy¢ jakie sg szanse 1 mozliwos¢ finansowa
powiatu i naszego budzetu i wtedy pochylilismy si¢ nad tym, zeby zobaczy¢ jak ten dodatek,
ktéry wystepuje w Zespole Edukacyjno- Wychowawczym ma si¢ na tle innych samorzadow
powiatowych w okolicy. Zostato poréwnane Wegorzewo, Olecko, Elk, Gizycko, zeby miec
odniesienia i1 okazato si¢, ze te dodatki s3 na mniej wiecej takim samym poziomie.
Przy wzroscie ptacy zasadniczej, polaczeniu o ktorym mowita Pani Agnieszka potaczeniu
Starosta Pani Marzanna Wardziejewska poinformowala, ze po kolejnym spotkaniu zostat
zaproponowany taki a nie inny ksztalt regulaminu 1 nie bylo Zzadnej kiotni miedzy nami
a nauczycielami, ktorzy reprezentowali Zespdt Placowek Edukacyjno- Wychowawczych,
padto zrozumienie z ich strony, Ze na ten czas jesli nie mamy innych mozliwo$ci a oni nie
maja mniej niz inni tego dodatku to w Zaden sposob tej propozycji nie wetowali. Jesli chodzi
o drugi wniosek, ktéry zostal zaproponowany przez naszych kierownikéw jednostek
o$wiatowych to tez pochyliliSmy si¢ nad tym wnioskiem i1 réwniez pordwnaliSmy
ile w sgsiednich Powiatach w takich placowkach dostaja dodatki motywacyjne czy funkcyjne
Dyrektorzy. Okazato sie, ze jestesmy powiatem, ktory w kilku przypadkach Dyrektorzy maja
wiecej niz pozostali nasi sgsiedzi. Zostato wigc zaproponowane, ze dodatek motywacyjny jest
i tak bardzo wysoki w stosunku do innych powiatow, wiec zostaje on w tych propozycjach.
W zwiazku z inflacjg i tym, Zze praca Dyrektorow samorzadow o$wiatowcey jest bardzo trudna

postanowili ponie$¢ dodatek funkcyjny o 20% a dla zastgpcoéw kierownikow jednostek o 10%.
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Przewodniczacy Komisji Pan Marek Kuskowski zapytal czy dobrze zrozumial, Zze zostala
podniesiona maksymalna wysokos¢, czyli teoretycznie mozna sobie wyobrazi¢ 1 pojdzie
z kazdym o zaktad, ze tak bedzie, ze minimalna kwota zostaje bez zmian i to jest wyjscie, ze
w uchwale zmieniamy maksymalng wysokos$¢ catkowicie uznaniowg przyznawang przez
Panig Starost¢ i dalej pozostaje na tym samym poziomie bo niby maksymalna wysoko$¢
pozostaje bez zmian, ale minimalna tez pozostala bez zmian , czyli tak naprawd¢ Zzaden ruch
nie zostaje wykonany. Zapytat dlaczego to nie zostalo uzgodnione? Czy jest jakiekolwiek
stanowisko podpisane przez tych przedstawicieli jednych i drugich? Poinformowatl, ze rada
juz raz zajmowala si¢ tym w ubieglym roku i uznata argumenty wnioskodawcoéw za zasadne.
Nauczyciele stosowali rozsadne argumenty i siggaly obietnic kilka lat wstecz. Uwaza, ze teraz
temat zamiata si¢ pod dywan a to nie jest rozwigzanie problemdéw. Poinformowat, ze sktada
wniosek o zdjecie tego projektu uchwaly z porzadku 1 odestanie do wnioskodawcy bo rada raz
zdecydowala i przyjeta te argumenty za stuszne. Nie jest to realizacja uchwaly rady powiatu,

ktéra uznata wnioski obu grup za zasadne.

Starosta Pani Marzanna Wardziejewska odpowiedziala, Ze pochylili si¢ nad dwoma
wnioskami 1 zrobili to co w ich mocy, zeby podwyzszy¢ to co jest mozliwe 1 nie uwaza tak jak
Pan Przewodniczacy, ze jest z ich strony jakas$ ztosliwos¢ i dodatki, ktore beda w uchwale

zatwierdzone nie beda podwyzszone. Nie po to wprowadzaja to, zeby tego nie uczynic.

Przewodniczacy Komisji Pan Marek Kuskowski zapytal czy moze wiedzie¢ co z protokotem
bo juz odbyto si¢ spotkanie i1 czy zostal on podpisany przez obie strony? Czy nauczyciele

zgadzaja si¢ z tym, zrozumieli argumenty?

Gloéwny specjalista ds. edukacji Pani Agnieszka Wojtala poinformowata, Ze jesli chodzi
o spotkania majg liste obecnosci a protokét nie byt spisywany bo same procedowanie uchwaty

nie wymaga protokotu uzgodnien.

Przewodniczacy Komisji Pan Marek Kuskowski zapytat czy jesli zaprosiliby tych nauczycieli
1 zapytali ich jak bylo to czy potwierdziliby to? Poinformowat, ze padly tutaj wazne stowa,
ze nauczycieli zaakceptowali, wykazali zrozumienie, czyli zgodzili si¢, ze zadnych podwyzek
nie bedzie 1 rada uznata ich wniosek za zasadny a oni uznali, Ze rzeczywiscie te pienigdze im

si¢ nie nalezg.
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Starosta Pani Marzanna Wardziejewska odpowiedziata, ze zaproszenie na spotkanie poszto do
nauczycieli z Zespotu Placowek Edukacyjno- Wychowawczych i oni zdecydowali jaka
reprezentacja przyjdzie, jakie bedg to osoby 1 te spotkanie zakonczylo si¢ ogolnym
zrozumieniem. Dodata, ze spotkali si¢ ze zwigzkami zawodowymi i1 przedstawili im swoje
propozycje, ktore zostaty zaakceptowane.

Przewodniczacy Komisji Pan Marek Kuskowski poinformowat, ze powodem, aby dokonaé
jakichkolwiek korekt nie byla inicjatywa wlasna Pani Starosty, zarzadu tylko to byl wniosek
konkretnych grup ztozony do rady uznany przez radnych 1 wniosek zostal uznany za zasadny,

wiec ma wniosek formalny zaopiniowany negatywnie.

Czlonek Komisji Pan Piotr Wasilewski odpowiedzial, ze nie konsultuje takich rzeczy
z nauczycielami bo ma budzet 1 daje wowczas wolng reke Dyrektorowi, zeby decydowat
o wysokosci dodatkow réznego typu, wigc jest to kwestia rynkowa czy kto$ chce pracowac za

takie pienigdze. Uwaza, ze jesli zwigzki nie protestuja to jest dobrze.

Cztonek Komisji Pan Jarostaw Dzienis poinformowal, ze jest zainteresowany opinig grupy,
ktéra do$¢ mocno walczyla za pewnymi aspektami bo wygladalo to jak walka o zycie
za podwyzkami. Ma nadzieje, ze nie skonczg tak jak szpital. Uwaza, ze podwyzki ptac sa

teraz na porzadku dziennym.

Starosta Pani Marzanna Wardziejewska poinformowata, ze gldwnym Zrédlem jakie powinny
by¢ podwyzki nauczycieli stanowig rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;.
To Minister powinien zadbac o to, zeby ptace zasadnicze byty dla nauczycieli na porzadnym
poziomie. Oni debatujg tylko o regulaminie dotyczacym dodatkéw. Starosta Pani Marzanna
Wardziejewska uwaza, ze to co powinno by¢ dobrze zrobione to Ministerstwo Edukacji
Narodowej powinno zadba¢ o wszystkich naszych nauczycieli 1 podnies¢ im odpowiednio

ptace zasadnicze, zeby z motywacjga mogli pracowac.

Cztonek Komisji Pan Jarostaw Dziennis wie o tym, Ze sytuacja finansowa nie jest ciekawa,
zeby wychodzi¢ w szerokie pola odnoszenia ptac. Przypomnial, ze dalej nie otrzymat
odpowiedzi jak si¢ zakonczyto spotkanie bo jezeli zakonczyto rozmowag 1 lista obecnosci to

nie satysfakcjonuje go to.

Starosta Pani Marzanna Wardziejewska przypomniata, ze co roku jako Starostwo doptacaja

do pensji nauczycieli z roku na rok coraz wigksze kwoty. Wolne s$rodki, ktére ukazg
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si¢ w marcu to bedzie trzeba zabezpieczy¢ i szukaé zrddel do ptac nauczycieli tych, ktore

sg zaplanowane na 2023 rok.

Przewodniczacy Komisji Pan Marek Kuskowski odpowiedzial, ze prezentuja pewna fikcje
jako zarzad. Kilkanascie lat temu nauczyciele spotkali si¢ z Wicestarosta, ktory im obiecywat
podwyzki, pozniej Pani Starosta obiecata, ze beda konsultacje i to wszystko si¢ odbylo
a na koniec okazuje si¢, ze nauczyciele przyszli w czerwcu robigc burze w szklance wody
a na koniec si¢ zgodzili. Przewodniczacy Komisji Pan Marek Kuskowski zaproponowat zdjac
to z porzadku obrad i1 zrobi¢ wszystko porzadnie. Spotka¢ si¢ z ludzmi przeprowadzic¢

rozmow¢ i doj$¢ z nimi do porozumienia.

Wicestarosta Pan Andrzej Ciotek poinformowat, ze jesli dajag komunikat, ze spotkania z tymi
grupami si¢ odbyly i1 po przedstawieniu argumentéw finansowych i tym, ze subwencja
na poziomie kraju jest niewystraczajaca. Ludzie po przyjeciu argumentéw, ze nie
sa dyskryminowani poréwnujac inne powiaty bo w niektérych obszarach jest lepiej wyszli ze
spotkania za porozumieniem. Nie zgadza si¢ z argumentacja Przewodniczacego, ze r¢koma
rady probuja co$§ umywaé. Jakie maja mozliwosci finansowe takie daja. Uwaza,

ze zdejmowanie tego z porzadku i dalsze procedowanie jest bez sensu.

Starosta Pani Marzanna Wardziejewska odpowiedziala, ze byly prowadzone rozmowy
z nauczycielami, kierownikami jednostek, Zwigzkami Zawodowymi i pokazali swoje
mozliwosci finansowe.

Wigcej pytan nie zgtoszono.

Przewodniczacy Komisji Pan Marek Kuskowski przeszedt do przeglosowanie wniosku
w sprawie zdjecia punktu z porzadku obrad i odestanie projektu uchwaty do Wnioskodawcy
w celu dalszego procedowania.

Przewodniczacy przeprowadzit glosowanie wniosku.

Komisja 4 glosami za, 6 przeciw przy 2 wstrzymujacych nie po podjela wniosku

poniewaz nie uzyskal on zwykle wigkszosci glosow.

Przewodniczacy przeszedt do przegtosowanie projektu uchwaty.
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Komisja 7 glosami przy 5 glosach wstrzymujacych przyjela projekt uchwaly Rady
Powiatu zmieniajgaca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢
oraz szczegolowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego,

funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektorych innych skladnikéw wynagrodzenia.

Ad. 9b

Gltowny specjalista ds. zdrowia i pomocy spotecznej Pani Magdalena Mackiewicz
przedstawila projekt Uchwaly Rady Powiatu zmieniajgca uchwale w sprawie ustalenia
rozktadu godzin pracy oraz dyzuréow aptek ogolnodostepnych na terenie powiatu
gotdapskiego w 2023 r. /projekt Uchwaly Rady Powiatu w zatqczeniu- zal. nr 9 do protokotu/.

Glowny specjalista ds. zdrowia i pomocy spotecznej Pani Magdalena Mackiewicz
poinformowata, ze art. 94 ust. 1 1 2 ustawy Prawo Farmaceutyczne naktada na Rade Powiatu
obowigzek ustalenia harmonogramu dyzuréw oraz rozktadu godzin pracy aptek
ogo6lnodostepnych na terenie powiatu w celu zapewnienia mieszkancom dostepu
do $wiadczen farmaceutycznych rowniez w porze nocnej, w niedziele, §wieta i inne dni wolne
od pracy. Pehienie dyzuréw nocnych i w dni wolne od pracy wchodzi w zakres ustawowych
zadan aptek ogolnodostepnych. Zadaniem apteki jako miejsca $wiadczenia ustug
farmaceutycznych jest kompleksowa obsluga pacjentow w celu biezacego zaspokajania
ich potrzeb w zakresie dostgpu do produktow leczniczych i innych preparatow sprzedawanych
w aptece. Dostgp ten powinien by¢ nieprzerwany (celem zapewnienia §wiadczenia ustug
réwniez w sytuacjach nadzwyczajnych, ktorych czestotliwosci wystgpowania nie sposob
przewidziec), aby umozliwi¢ pacjentom zakup produktéow leczniczych, w szczego6lnosci tych,
ktorych zazycie jest konieczne w celu zapobiezenia zagrozeniu zdrowia lub zycia. Obowigzek
przestrzegania rozktadu godzin pracy aptek ogdlnodostepnych podyktowany jest waznym
interesem spolecznym. Uchwata w przedmiotowej sprawie zostala podj¢ta w sierpniu 2022
roku. W zwigzku z rozpoczgciem dziatalnosci ,,Apteki Stonecznej” przy Placu Zwycigstwa
17a w Gotdapi nastepuje koniecznos¢ zmiany rozktadu godzin pracy aptek ogdlnodostepnych
na terenie Powiatu Gotdapskiego w roku 2023, poprzez wlaczenie tej apteki
do harmonogramu dyzuréw. Projekt przedmiotowej uchwaly zmieniajacej pozytywnie
zaopiniowali: Burmistrz Gotdapi, Wojt Gminy Dubeninki, W6jt Gminy Banie Mazurskie oraz
Okregowa Izba Aptekarska w Olsztynie. Majac na uwadze obowigzek ustawowy wynikajacy

z art. 94 ustawy Prawo Farmaceutyczne, podjecie powyzszej uchwaly jest zasadne.

Przewodniczacy zapytal, czy sa pytania do przedstawionego projektu uchwaly Rady Powiatu.
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Czlonek Komisji Pani Anna Falifska poinformowala, Zze nie kazdy chory moze wsigs$é
w samochdd 1 jecha¢ do apteki do Ban Mazurskich bo jest to 30 km. Argumenty Pani
Katarzyny odno$nie matej frekwencji to sg z jej apteki, dlatego nie pokrywaly si¢ z liczba
apteki w Goldapi. Potrafi zrozumie¢ argument, ze nie ma ludzi wykwalifikowanych, obsady,
ale, jezeli publicznie na tej sali kto§ mowi, ze ludzie si¢ przyzwyczaja to jest skandal.
W wojnie tez ludzie si¢ przyzwyczaili do siedzenia w piwnicy. Uwaza, ze nie jest to

normalne, ze nie mozna skorzysta¢ z podstawowych ustug.

Cztonek Komisji Pan Karol Szablak Karol uwaza, ze Banie Mazurskie nie powinny by¢
dyskryminowane. Ludzie z Ban tez cate zycie przyjezdzaja do Gotdapi po leki i wydaja
pienigdze na paliwo. Ludzie ze wsi tez chcg zeby apteka byta w Baniach Mazurskich i nie

chca by¢ dyskryminowani.

Radca Prawny Pan Eugeniusz Noga poinformowal, ze kazdy mieszkaniec jedzie najblizej
do swojej apteki 1 tam, gdzie jest najtaniej. Uwaza, ze do harmonogramu powinny by¢

wiaczone wszystkie apteki.

Wicestarosta Pan Andrzej Ciotek odpowiedzial, ze z przepiséw ustawy nie powinni wytgczaé
apteki z dyzurow. Dyskusja jest spowodowana na tym, ze akurat raz na jaki$ czas wypadnie

dyzur w $wigta w Baniach 1 dlatego pojawily si¢ kilka skarg z tego powodu.

Starosta Pani Marzanna Wardziejwska poinformowala, ze o spotkanie z nami prosita Pani
Katarzyna 1 przyszyla na nie z jeszcze jedna reprezentantka innej apteki aptekarka
1 po wystuchaniu na zarzadzie wszystkich argumentéw a szczegodlnie o braku rejonizacji
zadecydowali razem o grafiku wraz z Baniami Mazurskimi. Zrédlem negatywnych informacji

byto to, ze w 2022 roku w $wigta apteka w Baniach Mazurskich miata dyzur.

Wigcej pytan nie zgloszono.

Przewodniczacy przeprowadzit glosowanie.
Komisja 10 glosami za 1 glosem wstrzymujacym przy 1 glosie przeciw przyjela projekt

uchwaly Rady Powiatu zmieniajaca uchwal¢ w sprawie ustalenia rozkladu godzin pracy

oraz dyzurow aptek ogolnodostepnych na terenie powiatu goldapskiego w 2023 r.
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Ad. 9¢

Sekretarz Powiatu Pani Anna Makowska przedstawila projekt Uchwaly Rady Powiatu
zmieniajgca uchwale w sprawie zasad przyznawania dotacji na prace konserwatorskie,
restauratorskie i roboty budowlane przy zabytku wpisywanym do rejestru zabytkow
usytuowanym na terenie Powiatu Gotdapskiego /projekt Uchwaly Rady Powiatu w zalgczeniu-
zat. nr 10 do protokotu/.

Sekretarz Powiatu Pani Anna Makowska poinformowala, ze Zarzad Powiatu w Gotdapi
Uchwatg Nr 225/2022 z dnia 20 kwietnia 2022 r. dokonal zmiany w Regulaminie
Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Gotdapi, w zwiagzku z czym nalezy wprowadzi¢
zmiany w uchwale Rady Powiatu Nr XXV/137/09 z dnia 29 stycznia 2009 r. w sprawie zasad
przyznawania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane
przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkow usytuowanym na terenie Powiatu Gotdapskiego.
Nalezy takze dokona¢ aktualizacji dotychczasowej uchwaly zgodnie z obowigzujacym stanem
prawnym na podstawie art. 81 ust.1 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkow

i opiece nad zabytkami.

Przewodniczacy zapytat czy sg pytania do przedstawionego projektu Uchwaly Rady Powiatu.

Pytan nie zgtoszono.

Przewodniczacy przeprowadzil glosowanie.

Komisja jednoglosnie przyjela projekt uchwaly Rady Powiatu zmieniajaca uchwale
w sprawie zasad przyznawania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie
i roboty budowlane przy zabytku wpisywanym do rejestru zabytkow usytuowanym

na terenie Powiatu Goldapskiego.

Ad. 9d

Skarbnik Powiatu Pani Bozena Radzewicz przedstawita projekt Uchwaly Rady Powiatu
w sprawie zmian Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Gotdapskiego na lata 2023
—2039 /projekt Uchwaly Rady Powiatu w zalgczeniu- zal.nr 11 do protokolu/.

Skarbnik Powiatu Pani Bozena Radzewicz poinformowata, ze zgodnie z art. 229 ustawy
o finansach publicznych wartoSci przyjete wieloletniej prognozie finansowej 1 budzecie
jednostki samorzadu terytorialnego powinny by¢ zgodne co najmniej w zakresie wyniku
budzetu i zwigzanych z nim kwot przychodoéw i rozchodéw oraz dlugu jednostki samorzadu

terytorialnego. W wieloletniej prognozie finansowej oraz w wykazie przedsigwzigé
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urealniono poszczegodlne wartosci zgodnie z uchwata w sprawie zmian budzetu w 2023 r.
Zaktualizowano dane uzupehiajace. W zataczniku nr 2 ,,Wykaz przedsiewzig¢ do WPF”
zaktualizowano poszczegélne wartosci limitow w poszczegdlnych latach oraz wartosci
limitow zobowigzan acznie w projektach pod nazwa: Grant "Zwickszenie dostepnosci ustug
publicznych w Starostwie Powiatowym w Gotdapi" realizowanego w latach od 2022 r.
do 2023r. Laczne naklady finansowe 100 000,00 zi - wydatki biezace i majatkowe w tym:
Limit 2022 r. 0,00 zt, Limit 2023 r. 100 000,00 zi. Limit zobowigzan wydatkow biezacych
tacznie 32 400,00 zi. Limit zobowigzan wydatkow majatkowych tacznie 67 600,00 zt. Grant
"Cyfrowy Powiat" realizowane w latach od 2022 r. do 2023r. Laczne naklady finansowe
100 000,00 zt - wydatki biezace i majatkowe w tym: Limit 2022 r. 76 998,00 zt, Limit 2023 r.
23 002,00 zt. Limit zobowigzan wydatkow biezacych tacznie 23 002,00 zt. Limit zobowigzan
wydatkow majatkowych tacznie 0,00 zt. ,Szerokie horyzonty” realizowane w latach
od 2021 r. do 2023r. Laczne naklady finansowe 1407 533,95 zt (wydatki biezace) w tym:
Limit 2022 r. 192 064,02 zt, Limit 2023 r. 1215 469,93 zl. Limit zobowigzan wydatkow
biezacych tacznie 1 215 469,93 zt. Limit zobowigzan wydatkow majatkowych tacznie 0,00 zi.
Wieloletnia prognoza finansowa odzwierciedla aktualny stan budzetu powiatu
1 po dokonanych zmianach Powiat Gotdapski spetnia warunek z art.243 ustawy o finansach
publicznych. Plan dochodéw zwickszyt sie o kwote 145 237,24 zt i po zmianach wynosi
63 602 770,30 zt. Plan wydatkéw zwickszyt si¢ o kwote 368 497,62 zt i po zmianach wynosi
68 684 315,68 zt. Deficyt budzetu po zmianie wynosi 5 081 545,38 zi. Przychody budzetu
po zmianie wynosza 6 121 545,38 zt. Rozchody 1 040 000,00 zt.

Przewodniczacy zapytal czy sg pytania do przedstawionego projektu Uchwaly Rady Powiatu?

Pytan nie zgtoszono.

Przewodniczacy przeprowadzit glosowanie.

Komisja 9 glosami przy 3 wstrzymujacych przyjela projekt Uchwaly Rady Powiatu

w sprawie zmian Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2023-2039.

Ad. 9e
Skarbnik Powiatu Pani Bozena Radzewicz przedstawila projekt Uchwaly Rady Powiatu

w sprawie zmian budzetu Powiatu Goldapskiego w roku 2023 /projekt Uchwaly Rady Powiatu

w zalgczeniu- zal. nr 12 do protokotu/.
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Skarbnik Powiatu Pani Bozena Radzewicz poinformowala, Ze dochody Starostwa Powiatowe
w Goldapi w rozdziale w rozdziale 75095 ,Pozostala dziatalno§¢” dostosowano zrédia
finansowania zgodnie z umowg o powierzenie grantu z konkursu Grantowego pn. ,,Dostepny
samorzad — granty” finansowanego ze srodkéw Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwo6j (PO WER) 2014-2020, Dziatanie 2.18 Wysokiej jako$ci ushugi administracyjne.
W rozdziale 85322 ,,Fundusz Pracy” dokonuje si¢ zwigkszenia planu finansowego dochodow
o kwote 88 387,97 zt zgodnie z otrzymang informacja od Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej DF-1.6020.36.14.2023.JC z dnia 10.01.2023 r. o wysokosci S$rodkow
przeznaczonych na dofinansowanie w 2023 r. kosztéw wynagrodzen zasadniczych, o ktorych
mowa w przepisach o pracownikach samorzadowych, oraz skladek na ubezpieczenie
spoteczne pracownikow urzedu pracy, realizujacych zadania okre§lone ustawg o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy. Zespdt Szkot Zawodowych w Gotdapi w rozdziale
80195 ,,Pozostata dziatalno$¢” proponuje si¢ zwiekszenie planu dochodéw o kwote
56 849,27 zt w zwigzku ze zmiang kwoty refundacji kosztow posrednich projektu ,,Szerokie
horyzonty” w 2023 roku. Plan dochodéw budzetu powiatu zwicksza si¢ o kwote 145 237,24
zt. Wydatki Starostwa Powiatowego w Gotdapi w rozdziale 71095 ,,Pozostala dziatalnos$¢”
proponuje si¢ dokonanie przesunigcia srodkow finansowych w ramach posiadanego planu
finansowego w celu zabezpieczenia 100,00 zt w zwiazku z wptywami uzyskiwanymi z tytutu
utworzenia przez Gtowny Urzad Geodezji i Kartografii stacji referencyjnej systemu
ASG EUPOS. W rozdziale 75020 ,,Starostwa powiatowe” proponuje si¢ zmniejszenie planu
wydatkéw o kwote 14 000,00 zt na rzecz Zarzadzania Kryzysowego w zwiazku z potrzeba
zabezpieczenia powiatu gotdapskiego w lekarza stwierdzajacego zgon zgodnie z art. 11 ust. 2
Ustawy z dnia 31 stycznia 1959 r. o cmentarzach i chowaniu zmartych. W rozdziale 75095
,Pozostata dziatalno$¢” proponuje si¢ zwigkszenie planu wydatkow o kwote 27 402,00 zt w
celu zabezpieczenia $rodkow na realizacj¢ grantow z konkursu Grantowego Cyfrowy Powiat
0O$ V. Rozw0¢j cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odpornosci na zagrozenia - REACT-
EU Dziatanie 5.1 Rozwdj cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odpornosci na zagrozenia
Program Operacyjny Polska Cyfrowa na lata 2014 — 2020 i projektu pn. ,,Dostgpny samorzad
— granty” finansowanego ze $rodkow Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
(PO WER) 2014-2020, Dziatanie 2.18 Wysokiej jakosci ustugi administracyjne. Dodatkowe
srodki pochodza z oszczednosci po przeprowadzonych zapytaniach o udzielenie zamdwienia
oraz z zadan W rozdziale 75421 ,,Zarzadzanie Kryzysowe” nalezy dokona¢ zwigkszenia planu
wydatkéw o kwote 14 000,00 zt w zwigzku z potrzeba zabezpieczenia powiatu gotdapskiego
w lekarza stwierdzajacego zgon zgodnie z art. 11 ust. 2 Ustawy z dnia 31 stycznia 1959 r.

o cmentarzach i chowaniu zmarlych. Zespot Szkot Zawodowych w Gotdapi w rozdziale
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80195 ,,Pozostata dziatalno$¢” proponuje si¢ zwigkszenie planu wydatkow o kwote
341 095,62 z na realizacj¢ projektu ,Szerokie horyzonty” w zwigzku z mniejszym
wydatkowaniem w poprzednim roku i konieczno$cig zrealizowania zadan projektowych
w 2023 roku. Plan wydatkow budzetu powiatu zwigksza si¢ per saldo o kwote 368 497,62 zt.
Plan dochodéw zwigkszyt si¢ o kwote 145 237,24 71 i po zmianach wynosi 63 602 770,30 zt.
Plan wydatkéw zwigkszyt si¢ o kwote 368 497,62 zl i po zmianach wynosi 68 684 315,68 zt.
Deficyt budzetu po zmianie wynosi 5 081 545,38 zt. Przychody budzetu po zmianie wynosza
6 121 545,38 zt. Rozchody 1 040 000,00 zt.

Przewodniczacy zapytat czy sg pytania do przedstawionego projektu Uchwaly Rady Powiatu?

Pytan nie zgtoszono.

Przewodniczacy przeprowadzit glosowanie.

Komisja 9 glosami przy 3 .wstrzymujacych przyjela projekt Uchwaly Rady Powiatu

w sprawie zmian budzetu Powiatu Goldapskiego w roku 2023.

Ad. 10

Spraw biezacych nie zgtoszono.

Ad. 11

Wolnych wnioskdéw nie zgtoszono

Ad. 12

Whnioskéw Komisja nie wypracowata.

Ad. 13
Przewodniczacy Komisji Stalej Rady Powiatu Pan Marek Kuskowski podzigkowat za prace

oraz przybycie i zamknat LVII (57) posiedzenie Komisji Statej Rady Powiatu.

Na tym protokot skonczono.
Protokot sktada sie z 30 stron kolejno ponumerowanych.
Przewodniczgcy Komisji
Planowania, Budzetu, Finansow,
Promocji Powiatu, Gospodarki,
Ochrony Srodowiska, Zdrowia,
Oswiaty i Polityki Spolecznej

Marek Kuskowski

Protokotowata: Monika Bruszewska 25.01.2023 r.
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