Protokół z XLIV(44) posiedzenia
Komisji Planowania, Budżetu, Finansów, Promocji Powiatu, Gospodarki,

Ochrony Środowiska, Zdrowia, Oświaty i Polityki Społecznej
w dniu 22 lutego 2022 roku
godz. 1300-1501
W posiedzeniu wzięło udział 11 Radnych.

Obecni:

1. Andrzej Ciołek 

2. Józef Dominiuk

3. Jarosław Wiktor Dzienis

4. Anna Falińska

5. Wacław Grenda – udział zdalny
6. Alicja Anna Iwaniuk

7. Marek Kuskowski 
8. Leszek Retel – udział zdalny
9. Grażyna Barbara Senda – udział zdalny 

10. Karol Szablak
11. Marzanna Marianna Wardziejewska 

12. Piotr Wasilewski – udział zdalny
13. Stanisław Wójtowicz
Ad. 1
Wiceprzewodnicząca Komisji Planowania, Budżetu, Finansów, Promocji Powiatu, Gospodarki, Ochrony Środowiska, Zdrowia, Oświaty i Polityki Społecznej Pani Grażyna Senda otworzyła XLIV (34) posiedzenie Komisji Planowania, Budżetu, Finansów, Promocji Powiatu, Gospodarki, Ochrony Środowiska, Zdrowia, Oświaty i Polityki Społecznej stwierdziła quorum (11 radnych obecnych) pozwalające na podejmowanie prawomocnych decyzji /lista obecności w załączeni- zał. nr 1 do protokołu/.:
Ad. 2

Wiceprzewodnicząca Komisji Planowania, Budżetu, Finansów, Promocji Powiatu Gospodarki, Ochrony Środowiska, Zdrowia, Oświaty i Polityki Społecznej Pani Grażyna Senda otworzyła posiedzenie z proponowanym porządkiem  obrad /porządek obrad w załączeniu- zał. nr 2 do protokołu/
Uwag do porządku nie zgłoszono.  

Wiceprzewodnicząca przeszła do realizacji kolejnego punktu.
Ad. 3

Wiceprzewodnicząca Komisji Planowania, Budżetu, Finansów, Promocji Powiatu Gospodarki, Ochrony Środowiska, Zdrowia, Oświaty i Polityki Społecznej Pani Grażyna Senda poinformowała, iż protokoły z XLIII (43) posiedzenia Komisji Planowania, Budżetu, Finansów, Promocji Powiatu, Gospodarki, Ochrony Środowiska, Zdrowia, Oświaty i Polityki Społecznej był wyłożony do wglądu oraz przesłane drogą elektroniczną. Wiceprzewodnicząca Komisji zapytała, czy Członkowie Komisji mają uzupełnienia bądź sprostowania 
do protokołu?

Uwag nie zgłoszono. 
Wiceprzewodnicząca przeprowadziła głosowanie.  
Komisja przyjęła jednogłośnie protokół z XLIII (43)  posiedzenia Komisji Planowania, Budżetu, Finansów, Promocji Powiatu, Gospodarki, Ochrony Środowiska, Zdrowia, Oświaty i Polityki Społecznej. 

Ad. 4
W zastępstwie Komendanta Powiatowy Państwowej Straży Pożarnej w Gołdapi informację 
z działalności Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Gołdapi w roku 2021 przedstawił zastępca Komendanta Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej w Gołdapi 
Pan Michał Herman /informacja w formie prezentacji multimedialnej  w załączniku – zał. nr 3 do protokołu/.
Zastępca Komendanta Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej w Gołdapi Pan Michał Herman bardzo szczegółowa omówił informację z działalności Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Gołdapi w roku 2021 w formie prezentacji multimedialnej.
Wiceprzewodnicząca zapytała, czy są pytania do  przedstawionej informacji. 
Wicestarosta Pan Andrzej Ciołek pogratulował efektywności. Komenda wzmocniła 
się o nowego Zastępcę, który czynnie włączył się w poziom bezpieczeństwa. 
Według statystyk prawie 46 % to działania ochotników, 35 % samodzielnych działań 
oraz 11 % wspólnych działań. Jako Prezes Powiatowy Ochotniczych Straży Pożarnych zwrócił uwagę, że wystąpiły tylko dwa nie wyjazdy na ponad 400 zdarzeń. W gminie Banie Mazurskie strażacy są zaniepokojeni brakiem kierowców, szczególnie w godzinach tzw. roboczych (8.00 – 16.00). Komendant wraz z Zastępcą włączyli się w negocjacje usprawnienia przyjęć kierowców i dyspozycyjności tej jednostki. Zapytał czy sytuacja została rozwiązana. Jednostka ta ma najwyższą statystykę wyjazdowości. 
Zastępca Komendanta Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej w Gołdapi Pan Michał Herman odpowiedział, że Komenda otrzymała pismo z Zarządu OSP Banie Mazurskie 
na początku roku. Odpowiedź została udzielona. Z otrzymanych informacji od druhów 
z OSP oraz w konsultacji z gminą Banie Mazurskie wynika, że jeden kierowca zatrudniony jest na stanowisku konserwatora, drugi kierowca miał pojawić się od 1 lutego. W tej chwili nie zostały zgłoszone żadne uwagi ani problemy.
Wicestarosta Pan Andrzej Ciołek wyraził nadzieję, że stało się to na rzecz dobra strażaków, 
a przede wszystkim bezpieczeństwa mieszkańców. 
Więcej pytań nie zgłoszono. 
Wiceprzewodnicząca przeprowadziła głosowanie.
Komisja jednogłośnie przyjęła informację z działalności Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Gołdapi w roku 2021.
Ad. 5

Komendant Powiatowy Policji w Gołdapi Pan Dariusz Stachelek przedstawił informacje 
z działalności Komendy Powiatowej Policji  w Gołdapi w roku 2021 /informacja w formie prezentacji multimedialnej w załączniku – zał. nr 4 do protokołu/. 
Komendant Powiatowy Policji w Gołdapi Pan Dariusz Stachelek bardzo szczegółowa omówił informacje z działalności Komendy Powiatowej Policji  w Gołdapi w roku 2021 w formie prezentacji multimedialnej. 
Wiceprzewodnicząca zapytała, czy są pytania do  przedstawionej informacji. 
Wicestarosta Pan Andrzej Ciołek pogratulował całemu zespołowi za osiągnięcie wysokich wyników, które przekładają się w poczucie bezpieczeństwa mieszkańców. Wyniki stawiają policję w dobrym świetle na forum województwa i kraju. Zapytał o mierniki czasowe, czy jest to czas od momentu informacji do momentu pojawienia się na miejscu zdarzenia. Przy rozpiętości powiatu dojazd na zdarzenie np. do miejscowości Żytkiejmy wydaje się nierealny. 

Komendant Powiatowy Policji w Gołdapi insp. Dr Dariusz Stachelek poinformował, że jest to średnia z całego roku. Podejmując interwencję w Żytkiejmach czas od zgłoszenia do podjęcia interwencji to ok. 20 minut, natomiast interwencja w parku miejskim to czas ok. 1 minuty.

Wiceprzewodnicząca Komisji Pani Grażyna Senda także pogratulowała osiągniętych wyników, również w imieniu pozostałych Radnych Powiatu. 

Więcej pytań nie zgłoszono.

Wiceprzewodnicząca przeprowadziła głosowanie. 
Więcej pytań nie zgłoszono. 
Wiceprzewodnicząca przeprowadziła głosowanie.
Komisja jednogłośnie przyjęła informację z działalności Komendy Powiatowej Policji  
w Gołdapi w roku  2021.  

Ad. 6
Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Gołdapi Pan Wojciech Hołdyński przedstawił  informację z działalności Powiatowego Urzędu Pracy w Gołdapi w roku 2021 /informacja 
w formie prezentacji multimedialnej  w załączniku – zał. nr 5 do protokołu/.
Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Gołdapi Pan Wojciech Hołdyński bardzo szczegółowo omówił informacji z działalności Powiatowego Urzędu Pracy w Gołdapi w roku 2021 w formie prezentacji multimedialnej. 
Wiceprzewodnicząca zapytała, czy są pytania do  przedstawionej prezentacji?
Wicestarosta Pan Andrzej Ciołek pogratulował Dyrektorowi Powiatowego Urząd Pracy 
w Gołdapi osiągnięcia bardzo imponujących wyników jednostki. Zajęcie I miejsca 
w województwie dowodzi, że skuteczność pracy urzędników pod menadżerstwem Pana Wojciecha Hołdyńskiego jest imponująca. Należy dodać także wzrost aktywności mieszkańców. Zapytał czy Powiatowy Urząd Pracy w Gołdapi jest liderem w zatrudnianiu cudzoziemców. Po zsumowaniu bezrobotnych i powierzeniu zatrudnienia dużej rzeszy cudzoziemców należy sprawdzić jak się to przedstawia na rynku wojewódzkim. 
Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Gołdapi Pan Wojciech Hołdyński poinformował, 
że biorąc pod uwagę liczbę bezwzględną to powiat gołdapski jest pod koniec listy, ponieważ jest to powiat niezbyt liczny. Natomiast stosunek kierowanych cudzoziemców do liczby bezrobotnych w powiecie może wskazywać powiat gołdapski jako lidera. Należy pamiętać, 
że wszelkie statystyki podają tylko liczbę. Powiat jest liderem w województwie 
z najmniejszym udziałem bezrobotnych, natomiast posiada jedną z najmniejszych liczb wydanych oświadczeń, a w poprzednich latach było ich więcej. Zwiększyła się liczba 
tzw. rynków pracy, czyli informacji do wojewody o zapotrzebowaniu na konkretne stanowiska pracy.  
Wicestarosta Pan Andrzej Ciołek poinformował, że należałoby stworzyć taką analizę przez wgląd na przedstawienie dokonań roku 2021, a pracownicy-cudzoziemscy pozostają 
z lat ubiegłych. Z racji tego na rynku pracy prawdopodobnie mają spory udział. 
Starosta Pani Marzanna Wardziejewska pogratulowała osiągnięcia I miejsca 
w województwie. Świadczy to o bardzo dobrej pracy Powiatowego Urzędu w Gołdapi. Odniosła się do słów Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Gołdapi Pana Wojciecha Hołdyńskiego o pomocy osobom, które jeszcze nie są bezrobotnymi. Program pilotażowy 
to bardzo trafna forma pomocy i sprawdzenia młodych ludzi, w okresie wakacji, 
aby nie popełnili błędu przy wyborze zawodu. Drugą formą, która zasługuję na szczególną uwagę jest fundusz szkoleniowy. Pracodawca może szybciej osiągnąć dobre wyniki poprzez skorzystanie z Krajowego Funduszu i przeszkolić pracownika uzupełniając kwalifikacje studiami czy kursem. 
Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Gołdapi Pan Wojciech Hołdyński podziękował 
za gratulację. Przyznał, że podziela opinię Starosty Pani Marzanny Wardziejewskiej. 

Członek Komisji Pan Józef Dominiuk przyłączył się do gratulacji. Przyznał, że Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Gołdapi Pan Wojciech Hołdyński jest zauważalny nie tylko 
w powiecie gołdapskim, ale także w województwie. Zwrócił się do Starosty Pani Marzanny Wardziejewskiej o uznanie dla Dyrektora w formie nagrody.
Starosta Pani Marzanna Wardziejewska poinformowała, że Zarząd Powiatu dba, aby takie osiągnięcia były nagradzane. Należy zwrócić uwagę, że Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Gołdapi Pan Wojciech Hołdyński systematycznie osiąga bardzo dobre wyniki nie tylko 
na tle województwa, ale również w kraju. Jest prelegentem bądź członkiem różnych programów  na terenie całego kraju. Ta praca jest zauważana i doceniana. Wypowiedź Radnego Pana Józefa Dominiuka zostanie wzięta pod uwagę w najbliższym czasie.
Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Gołdapi Pan Wojciech Hołdyński podziękował 
i potwierdził wypowiedź Starosty Pani Marzanny Wardziejewskiej. 
Członek Komisji Pan Jarosław Dzienis włączył się do gratulacji. Poinformował, że nigdy nie spotkał się z odpowiedzią negatywną podczas współpracy PUP z PWIK. Instytucja jest prowadzona wzorowo. Życzył, aby w Gołdapi nie było osób bezrobotnych.
Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Gołdapi Pan Wojciech Hołdyński poinformował, 
że także uważa współpracę z PWIK za bardzo dobrą. 

Więcej pytań nie zgłoszono. 
Wiceprzewodnicząca przeprowadziła głosowanie.
Komisja jednogłośnie przyjęła informację z działalności Powiatowego Urzędu Pracy 
w Gołdapi w roku 2021.
Ad. 7
Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Gołdapi Pan Wojciech Hołdyński przedstawił informację z realizacji Powiatowego Programu Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy w roku 2021 /informacja w formie prezentacji multimedialnej  w załączniku – zał. nr 6 do protokołu/.
Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Gołdapi Pan Wojciech Hołdyński bardzo szczegółowo omówił informacji z realizacji Powiatowego Programu Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy w roku 2021 w formie prezentacji multimedialnej. 
Wiceprzewodnicząca zapytał, czy są pytania do  przedstawionej prezentacji?
Pytań nie zgłoszono. 
Wiceprzewodnicząca przeprowadziła głosowanie.
Komisja jednogłośnie przyjęła informację z realizacji Powiatowego Programu Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy w roku 2021.
Ad. 8
Naczelnik Wydziału Promocji i Rozwoju Powiatu Pani Wioletta Anuszkiewicz przedstawiła sprawozdanie z realizacji „Programu Współpracy Powiatu Gołdapskiego z organizacjami pozarządowymi art. 3 ust 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i wolontariacie, 
za rok 2021 /sprawozdanie w formie prezentacji multimedialnej  w załączniku – zał. nr 7  do protokołu/.
Naczelnik Wydziału Promocji i Rozwoju Powiatu przedstawiła sprawozdanie z realizacji „Programu Współpracy Powiatu Gołdapskiego z organizacjami  pozarządowymi art. 3 ust 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i wolontariacie, za rok 2021. Naczelnik Wydziału Promocji i Rozwoju Powiatu Pani Wioletta Anuszkiewicz poinformowała, że w 2021 roku 
w ramach działań pozafinansowych zrealizowano 6 zadań: 
· Prowadzono ewidencję organizacji pozarządowych z terenu Powiatu Gołdapskiego,
· Podejmowano współpracę z organizacjami pozarządowymi na zasadach określonych 
w Programie współpracy powiatu gołdapskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3. ustawy o działalności pożytku publicznego 
i wolontariacie.
· Przeprowadzono analizę merytoryczną i finansową z wykonania zadań powierzonych organizacjom pozarządowym.
· Przekazywano organizacjom informacje dotyczące źródeł finansowania planowanych działań.
· Przygotowano projekt Programu współpracy powiatu gołdapskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3. ustawy o działalności pożytku publicznego i wolontariacie, na rok 2021.
· Przeprowadzono konsultacje społeczne Programu współpracy powiatu gołdapskiego 
z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3. ustawy 
o działalności pożytku publicznego i wolontariacie, na rok 2021.
Powiat Gołdapski w ramach „Programu współpracy powiatu gołdapskiego organizacjami pozarządowymi ora podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3. Ustawy o działalności pożytku publicznego i wolontariacie, w 2021 roku” wspierał działania poprzez następujące priorytety: Kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i tradycji, dziedzictwo historyczno- kulturowe w tym mniejszości narodowych; upowszechnianie kultury fizycznej i sportu oraz ratownictwa 
i ochrony ludności; nauka, edukacja, oświata, wychowanie i działania na rzecz integracji europejskie oraz rozwijanie kontaktów i współpraca między społecznościami; promocja 
i organizacji wolontariatu oraz działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych, edukacja ekologiczna, krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i młodzieży, wspieranie działalności Centrum Wspierania Aktywności Społecznej, działalność charytatywna na rzecz młodzieży z powiatu gołdapskiego na rzecz młodzieży z powiatu gołdapskiego, podejmującej studia wyższe.  W ramach konkursu ofert dla organizacji pozarządowych  w 2021 roku,  wpłynęło 15 ofert otrzymało dofinansowanie w łącznej kwocie 45 000,00 zł; 16 przeszło ocenę formalną na sumę 78 695,00 zł. Podpisano 15 umów na kwotę 45 000,00 zł. 1 organizacja pozarządowa zwróciła dotacje w kwocie 20000,00, 
14 organizacji zrealizowało zadania na sumę 43 000,00 zł.
Wiceprzewodnicząca zapytała, czy są pytania do  przedstawionej prezentacji?
Pytań nie zgłoszono. 
Wiceprzewodnicząca przeprowadziła głosowania.
Komisja 10 głosami za przy 1 głosie wstrzymującym przy 2 osobach nieobecnych  przyjęła sprawozdanie z realizacji „Programu Współpracy Powiatu Gołdapskiego 
z organizacjami pozarządowymi art. 3 ust 3 ustawy o działalności pożytku publicznego 
i wolontariacie, za rok 2021. 
Ad. 9a

Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Gołdapi Pan Wojciech Hołdyński przedstawił projekt uchwały Rady Powiatu zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia Powiatowego Programu Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy w Powiecie Gołdapskim 
na lata 2015-2021 /projekt uchwały Rady Powiatu w załączeniu - zał. nr 8 do protokołu/.
Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Gołdapi Pan Wojciech Hołdyński poinformował, 
że  Powiatowy Program Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy w Powiecie Gołdapskim na lata 2015-2021 jest dokumentem informującym 
o tym, jak polityka zatrudnienia w powiecie gołdapskim odpowiada na wyzwania wynikające z priorytetów, celów i  wytycznych szerszych dokumentów programowych, określających kształt europejskiej, krajowej i regionalnej polityki zatrudnienia i rozwoju zasobów ludzkich. Na  poziomie  lokalnym Program stanowi także realizację priorytetów w sferze  społecznej, zawartych w Strategii Rozwoju Powiatu Gołdapskiego, a w szczególności działań na rzecz podniesienia jakości usług oferowanych przez urząd pracy. Treść i struktura Programu określa preferowane projekty lokalne, kierunki działań, a także priorytetowe grupy adresatów ewentualnego wsparcia. Wydłużenie okresu obowiązywania Programu do końca 2023 r. spowodowana jest oczekiwaniem na ogłoszenie nowej ustawy o rynku pracy, jak również brak dokumentów programowych, w oparciu o które można realizować projekty współfinansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. Ponadto zgodnie z zasadą n+3, która jest jedną z podstawowych reguł zarządzania finansowego funduszami pomocowymi Unii Europejskiej, projekty mogą być rozliczane najpóźniej na 3 lata od zamknięcia okresu programowania. Przedłużenie okresu obowiązywania Programu Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy do końca 2023 r. wynika również z faktu, że w latach 2022-2023 PUP w Gołdapi będzie realizował zadania uwzględnione w niniejszym programie na lata 2015-2021, które nie uległy modyfikacji.  
Wiceprzewodnicząca zapytała, czy są pytania do  przedstawionego projektu uchwały Rady Powiatu?
Pytań nie zgłoszono. 
Wiceprzewodnicząca przeprowadziła głosowania.
Komisja jednogłośnie przyjęła projekt uchwały Rady Powiatu zmieniająca uchwałę 
w sprawie uchwalenia Powiatowego Programu Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy w Powiecie Gołdapskim na lata 2015-2021.
Ad. 9b
Sekretarz Powiatu Pani Anna Makowska przedstawiła projekt uchwały Rady Powiatu udzielenia w sprawie przyjęcia zadania z zakresu administracji rządowej /projekt uchwały Rady Powiatu w załączeniu - zał. nr 9 do protokołu/.
Sekretarz Powiatu Pani Anna Makowska poinformowała, że w związku z coroczną realizacją przez Powiat Gołdapski zadania zleconego polegającego na przeprowadzeniu w 2022 roku kwalifikacji wojskowej na terenie powiatu koniecznym jest zawarcie stosownego porozumienia z Wojewodą Warmińsko-Mazurskim w zakresie przyjęcia zadania z zakresu administracji rządowej związanego z: wypłacaniem wynagrodzeń za udział w pracy Powiatowej Komisji Lekarskiej w Gołdapi, zawieraniem z podmiotami leczniczymi, lekarzami prowadzącymi indywidualne specjalistyczne praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz z psychologami, umów na przeprowadzanie badań specjalistycznych, w tym psychologicznych oraz obserwacji szpitalnej osób stawiających się do kwalifikacji wojskowej, pokrywaniem kosztów wykonania badań specjalistycznych i obserwacji szpitalnej osób stawiających się do kwalifikacji wojskowej (zgodnie z cennikiem usług medycznych obowiązującym w podmiocie, do którego osoba została skierowana, z uwzględnieniem ustaleń dotyczących sugerowanej stawki za badanie specjalistyczne), rozliczeniem przyznanej dotacji i przesłanie sprawozdania z jej wykorzystania. Podjęcie uchwały należy uznać 
za zasadne, gdyż zawarcie porozumienia z Wojewodą Warmińsko-Mazurskim jest niezbędne w celu zapewnienia finansowego zabezpieczenia realizacji niniejszego zadania. 
Wiceprzewodnicząca zapytał czy są pytania do przedstawionego projektu Uchwały Rady Powiatu.
Pytań nie zgłoszono. 
Wiceprzewodnicząca przeprowadziła głosowanie.
Komisja jednogłośnie przyjęła projekt uchwały Rady Powiatu w sprawie przyjęcia zadania z zakresu administracji rządowej.
Ad. 9c
Wicestarosta Gołdapski Pan Andrzej Ciołek przedstawił projekt uchwały Rady Powiatu zmieniającą uchwałę w sprawie ustalenia wysokości diet oraz zwrotu kosztów podróży służbowych radnych /projekt uchwały Rady Powiatu w załączeniu - zał. nr 10 do protokołu/.
Wicestarosta Gołdapski Pan Andrzej Ciołek poinformował, że w  § 1 uchwały nr XI/79/2019 Rady Powiatu w Gołdapi z dnia 27 czerwca 2019 r. w sprawie ustalenia zasad wysokości 
diet oraz zasad zwrotu kosztów podróży służbowych radnych §1 otrzymuje brzmienie zgodnie z wnioskiem grupy radnych z dnia 28 stycznia 2022 r. o zmianę uchwały Rady Powiatu 
w Gołdapi Nr XXXV/174/2021 z dnia 29 kwietnia 2021 roku w § 1 powyżej uchwały ustalić wysokości miesięcznych zryczałtowanych diet Radnych Powiatu Gołdapskiego i do każdej pełnionej funkcji doliczyć kwotę 700,00 zł.
Wiceprzewodnicząca zapytała, czy są pytania do  przedstawionego projektu uchwały Rady Powiatu w Gołdapi.
Pytań nie zgłoszono. 
Wiceprzewodnicząca przeprowadziła głosowania.
Komisja 8 głosami za przy 1 głosem przeciw przy 2 głosach wstrzymujących oraz 2 osobach nieobecnych przyjęła projekt Uchwały Rady Powiatu w sprawie zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia wysokości diet oraz zwrotu kosztów podróży służbowych radnych.
Ad. 9d
Skarbnik Powiatu Pani Bożena Radzewicz przedstawiła projekt Uchwały Rady Powiatu 
w sprawie zmian budżetu Powiatu Gołdapskiego w roku 2022 /projekt Uchwały Rady Powiatu 
w załączeniu- zał. nr  11 do protokołu/. 
Skarbnik Powiatu Pani Bożena Radzewicz poinformowała, że dochody Starostwa Powiatowego w Gołdapi w rozdziale 80147„Biblioteki Pedagogiczne” dokonuje 
się zwiększenia planu finansowego dochodów o kwotę 2 500,00 zł, w związku z zawartym aneksem do umowy Nr KE.181/2014/MO z dnia 21.10.2014r. na prowadzenie Biblioteki Pedagogicznej w Gołdapi. W rozdziale 85205 „Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie” dokonuje się zwiększenia planu finansowego dochodów o kwotę 
4 500,00 zł w związku z otrzymaniem decyzji nr FK 4/2022 Wojewody Warmińsko-Mazurskiego o wysokości dotacji celowych na 2022 r. Zespół Placówek Edukacyjno- Wychowawczych w Gołdapi w rozdziale 85403 „ Specjalne ośrodki szkolno-wychowawcze” dokonuje się zwiększenia planu finansowego o kwotę 8 100,00 zł  w związku z podpisaniem umowy z Polską Akcją Humanitarną w Warszawie na finansowanie dożywiania dzieci 
w szkołach. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gołdapi w rozdziale 85508 „Rodziny zastępcze” dokonuje się zwiększenia planu finansowego dochodów o kwotę 15 003,83 zł, 
w związku z otrzymanym zwrotem rozliczonego porozumienia za 2021r. Plan dochodów budżetu powiatu zwiększa się o kwotę per saldo 30 103,83  zł. Wydatki Starostwa Powiatowego w Gołdapi w rozdziale 60095 „Pozostała działalność” dokonuje  
się  zwiększenia  planu  wydatków  o  kwotę  370,00 zł w związku z koniecznością zabezpieczenia środków finansowych na zadania związane z rejestracją jednostek pływających jako zadań własnych powiatu w celu pokrycia kosztów wykonania dowodów rejestracyjnych przez PWPW. W rozdziale 75019 „Rady Powiatów” dokonuje  
się  zwiększenia  planu  wydatków  o  kwotę  109 200,00 zł w związku projektem uchwały Radych Rady Powiatu w Gołdapi zmieniającym uchwałę w sprawie ustalenia wysokości diet oraz zwrotu kosztów podróży służbowych radnych.  W rozdziale 75818 „Rezerwy ogólne 
i celowe” zgodnie z postanowieniami Zarządu Powiatu rozwiązuje się częściowo rezerwę celową z przeznaczeniem na wydatki jednostek oświatowych tj. odprawy emerytalne 
w kwocie 47 155,00 zł. Po zmianach rezerwa łącznie wynosi 360 097,00 zł w tym: rezerwa ogólna – 50 000,00 zł, rezerwa celowa  – 310 097,00 zł, z tego: z przeznaczeniem na wydatki jednostek oświatowych, których szczegółowy podział na pozycje klasyfikacji budżetowej 
nie może być dokonany w okresie opracowywania budżetu jednostki samorządu terytorialnego w kwocie 245 097,00 zł, na realizację zadań z zakresu zarządzania kryzysowego w kwocie 65 000,00 zł. W rozdziale 85508 „Rodziny zastępcze” 
oraz w rozdziale „Działalność placówek opiekuńczo-wychowawczych dokonuje 
się zmniejszenia planu finansowego wydatków o kwotę 94 816,17 zł. W działach 921 „Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego” oraz w dziale 926 „Kultura fizyczna” dokonuje się przesunięcia środków w ramach posiadanych posiadanego planu w celu prawidłowej realizacji zadań. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gołdapi. W rozdziale 85205 „Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie” dokonuje się zwiększenia planu finansowego dochodów o kwotę 4 500,00 zł w związku z otrzymaniem decyzji nr FK 4/2022 Wojewody Warmińsko-Mazurskiego o wysokości dotacji celowych na 2022 r. Poradnia Psychologiczno –Pedagogiczna w Gołdapi w rozdziale 85406 „Poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne” zwiększa się  plan wydatków o kwotę 
27 853,00 zł w związku z  koniecznością zabezpieczenia środków na wydatki oświatowe 
w tym na wypłatę odprawy. Środki na ten cel pochodzą z rezerwy celowej. Zespół  Placówek Edukacyjno-Wychowawczych w Gołdapi w rozdziale 80102 „Szkoły podstawowe specjalne” dokonuje się zwiększenia planu wydatków o kwotę 20 922,00 zł w tym związku 
z  koniecznością zabezpieczenia środków na wydatki oświatowe w tym na wypłatę odprawy w kwocie 19 302,00 zł. Środki na ten cel pochodzą z rezerwy celowej. W rozdziale 80134 „Szkoły zawodowe specjalne” dokonuje się zmniejszenia planu wydatków o kwotę 
1 772,00 zł. W rozdziale 80147 „Biblioteki pedagogiczne” dokonuje się zwiększenia planu wydatków o kwotę 2 500,00 zł w związku z otrzymaną dotacją. W rozdziale 80149 „Realizacja zadań wymagających stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy 
dla dzieci w przedszkolach oddziałach przedszkolnych w szkołach podstawowych i innych formach wychowania przedszkolnego” dokonuje się zwiększenia planu wydatków o kwotę 650,00 zł w tym związku z  koniecznością zabezpieczenia środków na wydatki oświatowe. 
W rozdziale 85403 „Specjalne ośrodki szkolno-wychowawcze ” oraz w rozdziale „Internaty 
i bursy szkolne” dokonuje się zwiększenia planu wydatków o kwotę 7 602,00 zł w związku 
z dochodami w związku z podpisaną umową z Polską Akcją Humanitarną w Warszawie 
na finansowanie dożywiania dzieci w szkołach oraz w związku z przesunięciami w ramach posiadanego planu.  Powiatowy Urząd Pracy w Gołdapi w rozdziale 85333 „Powiatowy Urząd Pracy” dokonuje się zwiększenia planu wydatków o kwotę 250,00 zł na podstawie zawiadomienia Ministra Rodziny i Polityki Społecznej z dnia 23.12.2021 r., znak sprawy: DF-I.4020.7.25.2021.JC. o ustaleniu środków Funduszu Pracy na finansowanie 
przez Powiatowy Urząd Pracy w Gołdapi kosztów obsługi zadania (kontynuacji zadania) określonego w art. 15zze4 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2021 poz. 2095, z późn. zm.) Pozostałe zmiany dotyczą przesunięcia środków w ramach posiadanego planu finansowego w celu prawidłowej realizacji zadań. Plan wydatków budżetu powiatu zwiększa się o kwotę per saldo 30 103,83 zł. Plan dochodów zwiększa się o kwotę 30 103,83 zł 
i po zmianach wynosi 42 532 349,83 zł. Plan wydatków zwiększa się o kwotę 30 103,83 zł  
i po zmianach wynosi 45 530 156,12 zł. Deficyt budżetu wynosi 2 997 806,29 zł. Przychody wynoszą 3 617 806,29 zł. Rozchody 620 000,00 zł.
Wiceprzewodnicząca  zapytał czy są pytania do przedstawionego projektu Uchwały Rady Powiatu?
Pytań nie zgłoszono.

Wiceprzewodnicząca przeprowadziła głosowanie. 

Komisja 9 głosami za przy  2 głosach wstrzymujących oraz 2 osobach nieobecnych  przyjęła projekt Uchwały Rady Powiatu w sprawie zmian budżetu Powiatu Gołdapskiego w rok 2022.
Ad. 10

Spraw bieżących nie zgłoszono. 

Ad. 11
Wolnych wniosków nie zgłoszono. 
Ad. 12
Wniosków Komisja nie wypracowała.
Ad. 13
Przewodniczący Komisji Pan Marek Kuskowski podziękował za pracę i zamknęła XLIV (44) posiedzenie Komisji Stałej Rady Powiatu.  
Na tym protokół skończono.

Protokół składa się z 14 stron kolejno ponumerowanych.
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