Starosta Goldapski oglasza nabor na stanowisko urzednicze
ds. obshlugi gospodarki nieruchomosciami w Wydziale Geodezji i Nieruchomosci

- praca na zastepstwo-

I. Nazwa i adres jednostki: Starostwo Powiatowe w Gotdapi, ul. Krotka 1, 19-500 Gotdap
I1. Stanowisko pracy: ds. obstugi gospodarki nieruchomosciami- na czas zastepstwa
I11. Okres$lenie wymagan stawianych kandydatom, zwigzanych ze stanowiskiem
— wWymagania niezbedne:
1. wyksztalcenie wyzsze,
2. znajomos¢ ponizszych przepisOw prawa :
— ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postepowania administracyjnego,
— ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych,
— znajomo$¢ ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomos$ciami,
3. obywatelstwo polskie,
4. prawo do korzystania z pelni praw publicznych,
5. pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych,
6. brak prawomocnego skazania wyrokiem sgdowym za umysle przestepstwo skarbowe badz
przestepstwo z oskarzenia publicznego,
7. stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na ww. stanowisku pracy,
8. nieposzlakowana opinia.
— wymagania dodatkowe :
1. samodzielno$¢, operatywnos¢, kreatywnos¢, dyspozycyjnos¢, rzetelnose,
odpowiedzialnos¢,
2. obstuga komputera i pakietow biurowych na poziomie dobrym,
3. umiejetnos¢ pracy w zespole.
IV. Do zakresu zadan ds. obshlugi gospodarki nieruchomos$ciami bedzie nalezalo przede
wszystkim (gléwne zadania):
1) Gospodarowanie nieruchomosciami Skarbu Panstwa:
1. Ogtaszanie, organizowanie i przeprowadzanie przetargéw na zbycie nieruchomosci.
2. Naliczanie i aktualizacja oplat z tytutu trwatego zarzadu nieruchomoscia, dzierzawy
lub najmu.
3. Prowadzenie spraw zwigzanych z przekazywaniem nieruchomo$ci w trwaty zarzad
1 wygaszaniem trwatego zarzadu nieruchomoscig.

4. Przeksztalcenia prawa uzytkowania wieczystego w prawo wtasnosci.



5. Opracowywanie decyzji o nieodplatnym przyznawaniu na wilasno$¢ dzialek gruntu i
dziatek pod budynkami osobom, ktore przekazaly gospodarstwo rolne do Skarbu Panstwa
w zamian za rent¢ lub ich spadkobiercom.

6. Badanie pochodzenia nieruchomosci celem regulacji stanu prawnego.

7. Przygotowywanie zezwolen na czasowe zajecie nieruchomosci w przypadku sity wyzszej
lub nagtej potrzeby zapobiezenia powstaniu znacznej szkody.

8. Przygotowywanie zezwolen na zakladanie 1 przeprowadzanie na nieruchomosci
podziemnych, naziemnych lub nadziemnych obiektow i urzadzen, jezeli wiasciciel lub
uzytkownik nie wyrazit na to zgody.

9. Wyrazenie zgody na udostepnienie nieruchomosci Skarbu Panstwa w celu wykonania
konserwacji, remontow i usunigcia awarii.

10. Opracowywanie wnioskow do Wojewody o0 komunalizacje nieruchomosci Skarbu

Panstwa,
ktére z mocy prawa, nieodplatnie, staly si¢ wlasnoscig gmin.

2) Ochrona gruntow rolnych i lesnych :

1. Opracowywanie decyzji zezwalajacych na wytgczenie gruntow z produkcji rolne;.

2. Naliczanie naleznos$ci i optat rocznych w zwigzku z wylgczeniem gruntéw z produkcji

rolnej.

3. Przygotowywanie decyzji w sprawach rekultywacji i zagospodarowania gruntéw
oraz kontrola natozonych obowigzkow.

4. Uzgadnianie projektoéw decyzji o warunkach zabudowy oraz lokalizacji celu publicznego.

V. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1. Zatrudnienie na podstawie umowy o prace na czas okreslony w celu zastgpstwa.

2. Praca w pelnym wymiarze czasu pracy.

3. Praca na Il pietrze w budynku Starostwa nie posiadajagcym windy.

V1. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych:

W rozumieniu ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob

niepetnosprawnych informuje, ze w miesigcu poprzedzajagcym date¢ upublicznienia ogloszenia

wskaznik zatrudnienia o0sob niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Gotdapi

wynosit ponizej 6%.

VI1. Wymagane dokumenty:

1. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

2. zyciorys (CV) uwzgledniajgcy doktadny przebieg dotychczasowego zatrudnienia oraz list

motywacyjny- dokumenty wtasnorg¢cznie podpisane,



3. kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie oraz kwalifikacje zawodowe,

4. kopie $wiadectw pracy, a w przypadku pozostawania w zatrudnieniu o$wiadczenie
kandydata okre$lajace staz pracy u obecnego pracodawcy,

5. o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

6. oswiadczenie o niekaralnos$ci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

7.w przypadku, gdy kandydatem jest osoba niepetlnosprawna, kopia dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

VIII. Termin i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych:

Dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru
na stanowisko urzednicze ds. obslugi gospodarki nieruchomosciami w Wydziale
Geodezji

i Nieruchomosci w Starostwie Powiatowym w Goldapi” w terminie do 29 wrze$nia 2017r.

do_godz. 15.00. Dokumenty mozna zlozy¢ osobiscie w Biurze Obstugi Mieszkancow

w Starostwie Powiatowym w Gotdapi, badz przesta¢ poczta na adres:
Starostwo Powiatowe w Goldapi
ul. Krotka 1
19-500 Goldap

Dokumenty nadestane po uplywie wyzej wymienionego terminu nie bedg rozpatrywane
(decyduje data wptywu do Starostwa).

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV nalezy opatrzy¢ klauzula:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016 r., poz. 922) oraz ustawg z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2016 r., poz. 902)”.

Kandydaci wybrani w procesie rekrutacji zostang telefonicznie poinformowani o terminie
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, natomiast dokumenty 0séb
niezakwalifikowanych zostang odestane.

Informacja o wyniku konkursu bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
Starostwa Powiatowego w Gotdapi. Dodatkowe informacje o naborze mozna uzyskaé

pod numerem telefonu : 87 615 44 20.



Goldap, 20.09.2017r.
Starosta Goldapski

Andrzej Ciolek



