OR.2110.5.2025

Starosta Goldapski oglasza otwarty i kenkureneyjny nabdr na stanowisko urzednicze

ds. obshugi powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego

w Starostwie Powiatowym w Goldapi

I. Nazwa i adres jednostki: Starostwo Powiatowe w Goldapi, ul. Krotka 1, 19-500 Gotdap

I1. Stanowisko praey: stanowisko ds. obstugi powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego

TI1. OkreSlenie wymagan stawianych kandydatom, zwigzanych ze stanowiskiem

— wymagania niezb¢dne:

1.
2.

S oW

wyksztalcenie wyzsze,

znajomo$§¢ ponizszych przepiséw prawa regulujacych dziatalno§é i kompetencje samorzadu

powiatowego:

|

ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym,

ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postgpowania administracyjnego,

ustawa z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne,

rozporzadzenie Ministra Rozwoju z dnia 18 sierpnia 2020 r. w sprawie standardéw
technicznych wykonywania geodezyjnych pomiaréw sytuacyjnych i wysoko$ciowych oraz
opracowywania i przekazywania wynikéw tych pomiaréw do pafistwowego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego,

rozporzadzenie Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 2 kwietnia 2021 r. w sprawie
organizacji i trybu prowadzenia panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,
rozporzaﬁzenie Ministra Rozwoju Regionalnego i Budownictwa z dnia 27 lipca 2021 .
w sprawie ewidencji gruntéw i budynkdw,

Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Gotdapi,

Regulamin Pracy Starostwa Powiatowego w Gotdapi,

Statut Powiatu Gotdapskiego.

obywatelstwo polskie,

prawo do korzystania z pelni praw publicznych,

petna zdolnoéé do czynnoéci prawnych,

brak prawomocnego skazania wyrokiem sadowym za umySle przestgpstwo skarbowe badz

przestepstwo z oskarzenia publicznego,

stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na ww. stanowisku pracy,

nieposzlakowana opinia.




IV,

N

7.
Do

wymagania dodatkowe:

biegla znajomo$é komputera i podstawowych pakietéw biurowych,

umiejgtnos¢ wlasciwej interpretacji przepis6w prawnych,

opanowanie i wysoka kultura osobista,

ukierunkowanie na podnoszenia kwalifikacji i pogtebianie wiedzy,

znajomo$¢ administracji bazy danych Firebird, obstuga programu EWOPIS i EWMAPA,
samodzielno§é, operatywno$é, dyspozycyjnosé, rzetelno$é, odpowiedzialnoéé, umiejetnosé
pracy w zespole;

umiejetnos¢ organizacji pracy wiasne;.

zakresu zadan pracownika ds. obslugi powiatowego zasobu geodezyjnego

i kartograficznego bedzie nalezalo przede wszystkim (gléwne zadania):

I

udostepnianie materialdéw panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego (PZGiK)
droga elektroniczng za pomoca ushug sieciowych, wydawanie licencji i naliczanie optat;
weryfikacja przekazywanych przez wykonawcdéw zbioré6w danych Iub innych materiatéw
stanowigcych wyniki prac geodezyjnych lub prac kartograficznych;

sporzadzanie projektéw decyzji o odmowie przyjecia do powiatowego zasobu geddezyjnego
i kartograficznego zbior6w danych lub innych materiatéw stanowiacych wyniki prac
geodezyjnych lub prac kartograficznych;

obstuga zgloszen prac geodezyjnych i kartograficznych;

obstuga zawiadomien o zakonczeniu prac geodezyjnych i kartograficznych;

obstuga i zabezpieczenie baz systemu PZGiK, w ktérych gromadzi si¢ materialy zasobu
w postaci dokumentow elektronicznych;

opatrywanie klauzula urzedowa materiatéw i zbioréw danych przyjmowanych do pafstwowego
zasobu geodezyjnego 1 kartograficznego, materiatow zasobu udostepnianych na wniosek oraz
w zwiazku ze zgloszeniem prac lub jego uzupelnieniem, dokumentéw i materialow
przeznaczonych dla podmiotu, na rzecz ktérego wykonawca prac geodezyjnych wykonat prace
geodezyjne;

monitorowanie procesOw przyjmowania materiatéw i zbiorow danych do zasobu w postaci
elektronicznej;

aktualizacja baz danych BDOT500, GESUT i EGiB na podstawie opracowan geodezyjnych
i kartograficznych przyjetych do czeSci powiatowej panstwowego zasobu geodezyjnego
1 kartograficznego, zgodnie z obowiazujacymi przepisami;

biezace przygotowywanie materialow geodezyjno-kartograficznych do wylaczenia jako
zbednych oraz udzial w komisyjnej ocenie stanu zasobu i wspélpraca z Archiwum Padstwowym

w tym zakresie;




— opracowywanie sprawozdan i analiz dotyczacych stanu panstwowego zasobu geodezyjnego

i kartograficznego.

V. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

L.

2.
3.
4,

Praca w pelnym wymiarze czasu pracy. Zatrudnienie na podstawie umowy o pracg na czas
okre§lony do 6 miesiecy, z mozliwo$cia pdzniejszego zatrudnienia na czas nieokre§lony.

Praca administracyjno-biurowa w siedzibie urzedu, na II pietrze. Budynek nie posiada windy.
Praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin, powigzana z obstuga urzadzen biurowych.

Bezpieczne warunki pracy.

VI. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

VIL

VIIL

W rozumieniu ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepelnosprawnych informuje, ze w miesiacu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia

wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Gotdapi wynosit

ponizej 6%.

Wymagane dokumenty:

1. wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie- dokument
wlasnorgcznie podpisany (zal. nr 1a do ogleszenia),

2. zyciorys (CV) uwzgledniajacy doktadny przebieg dotychczasowego zatrudnienia oraz list
motywacyjny- dokumenty wlasnorecznie podpisane,

3. kopie dokumentdw pbtwierdzaj acych wyksztalcenie,

4, w przypadku oséb niepetnosprawnych kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosé,
jezeli kandydat zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art.13a ust.2 ustawy
7 dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

5. os$wiadczenie o korzystaniu z pelni pfaw publicznych oraz posiadaniu pelnej zdolno$ci
do czynnoéci prawnych- wlasnorecznie podpisane,

6. o$wiadczenie o niekaralno$ci za umyS$lne przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego
lub umy$lne przestepstwo skarbowe (osoba wybrana w celu zatrudnienia zobowigzana bedzie
do przedstawienia oryginalnego ,,Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego
Rejestru Karnego),

7. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych na potrzeby procesu

rekrutacji wraz z podpisang zgoda na przetwarzanie danych osobowych (zalacznik 1b

do ogloszenia).

Termin i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych:

Dokumenty aplikacyjne nalezy zlozyé w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru

na stanowisko ds. obslugi powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego w Starostwie

Powiatowym w Goldapi” w terminie do 22 sierpnia 2025 r.




Dokumenty mozna zlozy¢ osobi$cie w Biurze Obstugi Mieszkancoéw w Starostwie Powiatowym
w Goldapi badz przestaé poczta na adres:
Starostwo Powiatowe w Goldapi
ul. Krotka 1
19-500 Goldap
Dokumenty nadestane po uplywie wyzej wymienionego terminu nie beda rozpatrywane
(decyduje data wplywu do Starostwa). Nie dopuszcza si¢ rowniez mozliwosci przesylania
dokumentéw aplikacyjnych poczta elektroniczna,
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV nalezy opatrzy¢ klauzula: ,, Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowjzch zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez
- Starostwo Powiatowe z siedzibg w Goldapi w celu przeprowadzenia obecnego postgpowania
rekrutacyjnego zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych) (DZ.U.UE.L.2016.119.1,), ustawg z dnia 10 maja 2018
r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U, z 2019 r. poz. 1781 ze zm.) oraz ustawq z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzqdowych ( Dz. U. z 2024 r., poz. 11 35 4.)”.
Kandydaci wybrani w procesie rekrutacji zostana telefonicznie poinformowani o terminie
przeprowadzenia rozmoWy kwalifikacyjnej, natomiast dokumenty oséb niezakwalifikowanych
zostang odesltane.
Nabér zostanie przeprowadzony zgodnie z przepisami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych oraz ,,Regulaminem naboru kandydatéw na wolne stanowiska
urzgdnicze, w tym wolne stanowiska kierownicze w Starostwie Powiatowym w Gotdapi”
stanowiacym zatacznik do Zarzadzenia Nr 18/2009 Starosty Goldapskiego z dnia 20 kwietnia
2009 1. ze zm.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Gotdapi. Dodatkowe informacje o naborze mozna uzyskaé pod numerem telefonu:
87 615 44 36 lub 87 615 44 20.

Goldap, 29.07.2025 r.

Krzysztof T4 §7 Kazaniecki




