Starosta Goldapski oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na stanowisko urzednicze

ds.

rejestracji pojazdéw w Wydziale Komunikacji i Transportu Starostwa Powiatowego

w Goldapi

I. Nazwa i adres jednostki: Starostwo Powiatowe w Goldapi, ul. Krétka 1, 19-500 Gotdap

II. Stanowisko pracy: pracownik ds. rejestracji pojazdéw w Wydziale Komunikacji i Transportu

ITI. Okreslenie wymagan stawianych kandydatom, zwiazanych ze stanowiskiem

— wymagania niezbedne:

L.
2
3.
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wyksztalcenie wyzsze;

minimum roczny staz pracy w administracji publicznej;

obywatelstwo polskie lub obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej oraz innych
panstw, ktorym na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego
przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

biegta znajomos¢ obshugi komputera i podstawowych pakietéw biurowych;

znajomos¢ ponizszych przepisow prawa regulujacych dziatalnos¢ i kompetencje samorzadu
powiatowego:

ustawa z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym,

ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym,

ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postepowania administracyjnego,

ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej,

ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych,

Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Gotdapi,

Regulamin Pracy Starostwa Powiatowego w Gotdapi,

Statut Powiatu Gotdapskiego.

prawo do korzystania z peini praw publicznych;

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

brak prawomocnego skazania wyrokiem sgdowym za umysle przestepstwo skarbowe badz
przestepstwo z oskarzenia publicznego;

stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na ww. stanowisku pracy;

nieposzlakowana opinia.

wymagania dodatkowe:

opanowanie i wysoka kultura osobista;

umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu;

umiejetnos¢ organizacji pracy wlasnej;



4.
5.

ukierunkowanie na podnoszenia kwalifikacji i pogltebianie wiedzy,
komunikatywno$¢, odpornosé na stres, samodzielnosé, operatywnosé, dyspozycyjnos¢, rzetelnose,

odpowiedzialno$é, umiejetnosé pracy w zespole.

IV. Do zakresu zadan pracownika ds. rejestracji pojazdéw bedzie nalezalo przede wszystkim (gléwne

zadania):

1.

10.

1.1

12.

13.

Prowadzenie spraw zwigzanych z rejestracja pojazdow, wydawaniem dowodéw i zalegalizowanych
tablic rejestracyjnych oraz nalepek kontrolnych, jesli sa wymagane oraz wydawanie kart pojazdéw
dla pojazdow przy pierwszej rejestracji pojazdu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
Prowadzenie spraw zwigzanych z czasows rejestracjg pojazdéw, wydawaniem pozwolen czasowych
oraz tymczasowych zalegalizowanych tablic rejestracyjnych.

Wpisywanie w dowodzie rejestracyjnym lub pozwoleniu czasowym zastrzezen o szczegdtowych
warunkach, okres§lonych przepisami prawa, od ktdérych zalezy uzywanie pojazdu.

Przyjmowanie od wiascicieli pojazdéw zawiadomienia o zmianie stanu faktycznego wymagajgcego
zmiany danych zamieszczonych w dowodzie rejestracyjnym oraz karcie pojazdu.

Prowadzenia spraw zwigzanych z wyrejestrowaniem pojazdu z uwagi na demontaz pojazdu,
kradziez, wywoz za granice lub udokumentowang trwalg 1 zupelng utratg pojazdu.

Prowadzenie spraw zwigzanych z czasowym wycofaniem pojazdéw z ruchu i przywracaniem
do ruchu po uptywie terminu wycofania.

Przyjmowanie od wilascicieli pojazdéow zawiadomien o zbyciu pojazdu w celu wprowadzenia
do ewidencji.

Kierowanie pojazdu na dodatkowe badanie techniczne w celu ustalenia danych niezbednych
do rejestracji, lub jezeli z dokumentoéw wymaganych do rejestracji wynika, ze uczestniczyt
on w wypadku drogowym, lub narusza wymagania ochrony $rodowiska.

Wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych dane zawarte w dowodzie rejestracyjnym lub karcie
pojazdu.

Przyjmowanie, weryfikowanie i obstuga wnioskow dotyczacych rejestracji pojazdu ztozonych droga
elektroniczna.

Przyjmowanie od wlascicieli pojazdéw zawiadomien o zagubieniu dowodu rejestracyjnego, tablic
rejestracyjnych, znakdow legalizacyjnych, karty pojazdu i nalepek kontrolnych oraz wydanie
ich wtérnikow.

Przekazywanie w systemie teleinformatycznym danych o pojezdzie, danych i informacji
wymaganych do dopuszczenia pojazdu do ruchu oraz informacji o wydanych dokumentach
1 oznaczeniach pojazdu do centralnej ewidencji pojazdow.

Udostepnianie danych i informacji zgromadzonych w aktach pojazdéw podmiotom uprawnionym

w tym zakresie na podstawie przepisow prawa.



V. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

¥l

VIL

VIII.

I,

4.
3.

Praca w pelnym wymiarze czasu pracy. Zatrudnienie na podstawie umowy o prace na czas okreslony
do 6 miesigcy, z mozliwoscig pdzniejszego zatrudnienia na czas nieokreslony.

Praca administracyjno-biurowa w siedzibie urzedu.

Praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie powigzana z obstugg urzadzen
biurowych.

Praca na parterze w budynku Starostwa nie posiadajgcym windy.

Bezpieczne warunki pracy.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

W rozumieniu ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych

informuje, ze w miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob

niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Gotdapi wynosit ponizej 6%.

Wymagane dokumenty:

1. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (zal. nr 1a do ogloszenia),

2. zyciorys (CV) uwzgledniajacy doktadny przebieg dotychczasowego zatrudnienia oraz list
motywacyjny- dokumenty wlasnorgcznie podpisane,

3. kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadany staz pracy,

4. kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztalcenie oraz ewentualnie zdobyte kwalifikacje
zawodowe,

5. wprzypadku osob niepetnosprawnych kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé, jezeli
kandydat zamierza skorzysta¢é z uprawnienia, o ktorym mowa w art.13a ust.2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych,

6. oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych oraz posiadaniu peilnej zdolnosci
do czynnoséci prawnych,

7. oswiadczenie o niekaralnodci za umys$lne przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe (osoba wybrana w celu zatrudnienia zobowigzana bedzie
do przedstawienia oryginalnego ,, Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru
Karnego),

8. klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych na potrzeby przeprowadzenia naboru
na stanowisko ds. rejestracji pojazdéw w Wydziale Komunikacji i Transportu Starostwa
Powiatowego w Gotdapi wraz z podpisanym oswiadczeniem o zapoznaniu si¢ z jej trescia (zalaeznik
1b do ogloszenia),

Termin i miejsce skladania dokumentow aplikacyjnych:

Dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru

na stanowisko ds. rejestracji pojazdow w Wydziale Komunikacji i Transportu Starostwa

Powiatowego w Goldapi)” w terminie do dnia 12 lipca 2021 r. do godz. 12.00. Dokumenty mozna




ztozy¢ osobiscie w Biurze Obstugi Mieszkancoéw w Starostwie Powiatowym w Goldapi, badZ przestac

pocztg na adres:

Starostwo Powiatowe w Goldapi
ul. Krotka 1
19-500 Goldap

Dokumenty nadestane po upltywie wyzej wymienionego terminu nie beda rozpatrywane
(decyduje data wplywu do Starostwa). Nie dopuszcza sie rdwniez mozliwosci przesytania dokumentdw
aplikacyjnych poczta elektroniczng.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV nalezy opatrzy¢ klauzula: ,, Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez Starostwo
Powiatowe z siedzibg w Goldapi w celu przeprowadzenia obecnego postgpowania rekruiacyjnego
zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie
o ochronie danych) (DZ.U UE.L.2016.119.1.), ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 ze zm.) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 z pézn. zm.)”.

Kandydaci wybrani w procesie rekrutacji zostana telefonicznie poinformowani o terminie
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, natomiast dokumenty osob niezakwalifikowanych zostang
odestane.

Nabdr zostanie przeprowadzony zgodnie z przepisami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych oraz ,,Regulaminem naboru kandydatow na wolne stanowiska
urzednicze w tym wolne stanowiska kierownicze w Starostwie Powiatowym w Gotdapi” stanowigcym
zalacznik do Zarzadzenia Nr 18/2009 Starosty Gotdapskiego z dnia 20 kwietnia 2009r. ze zm.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Goldapi. Dodatkowe informacje o naborze mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu:

8761544 36 1ub 87 615 44 20.

Gotdap, 30.06.2021 r.

Starostal Goldapski

Marzanha Il’lar}anna

Wardziejewska



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
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4. Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub
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zawodowy, tytul naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sg one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju
lub na okreslonym stanowisku): ..o

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okre$lonym stanowisku):

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow
oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw
szczegdlnych:

Goldap, .............. 202t s

(miejscowosé i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych na potrzeby przeprowadzenia naboru
na stanowisko ds. rejestracji pojazdéow w Wydziale Komunikacji i Transportu Starostwa

Powiatowego w Goldapi

Zgodnie z art. 13 wust. 1 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych

z dnia 27 kwietnia 2016 r. obowigzujacego od dnia 25 maja 2018 r. (RODO) informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest
Starosta Goldapski z siedzibg w Starostwie Powiatowym w Goldapi, ul. Krotka 1, 19-500 Gotdap.

2. W sprawie sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz przyshugujacych
Pani/Panu uprawnien, moze si¢ Pani/Pan skontaktowac¢ z Inspektorem Ochrony Danych Panig Aneta
Frydrych, ul. Kroétka 1, 19-500 Goldap (tel. 87 615 44 19, e-mail iod@powiatgoldap.pl).

Pani/ Pana dane osobowe bedg przetwarzane wcelu przeprowadzenia obecnego postgpowania

rekrutacyjnego na stanowisko pracownika ds. rejestracji pojazdéw w Wydziale Komunikacji

i Transportu Starostwa Powiatowego w Goldapi na podstawie:

— art. 6 ust. I lit ¢ RODO, t.: w celu wypelienia obowigzkéw prawnych cigzacych
na Administratorze;

— art. 6 ust. 1 lit a RODO, ftj.: wyrazonej przez Panig/ Pana zgody na przetwarzanie danych
osobowych.

3. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w celu, o ktdrym mowa w pkt. 3 odbiorcami
danych osobowych mogg byc¢:

— organy wladzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajgce
na zlecenie organdw wladzy publicznej, w zakresie i w celach, ktore wynikaja z przepisOw prawa
powszechnie obowigzujgcego;

— jesli Pani/Pana kandydatura zostanie uznana za najlepszag w procesie naboru, dane osobowe
w zakresie imienia i nazwiska oraz miejsca zamieszkania w rozumieniu przepiséw Kodeksu
cywilnego beda umieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w Goldapi oraz na tablicy ogloszen w siedzibie urzedu.

4. Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest
warunkiem umozliwiajgcym ubieganie si¢ o przyjecie kandydata do pracy w Starostwie
Powiatowym w Goldapi.

5. Dane zgromadzone w procesie rekrutacyjnym beda przechowywane przez okres nie diuzszy niz
6 miesigcy od dnia zakonczenia procesu rekrutacji, a najpdzniej bezposrednio po uplywie
niniejszego okresu zostang odestane Pani/Panu na adres wskazany w dokumentach aplikacyjnych.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo do dostepu do swoich danych osobowych, zgdania ich sprostowania
lub usunigcia, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, a takze do cofniecia zgody na ich
przetwarzanie. Whniesienie zgdania usunig¢cia danych lub cofnigcie przez Panig/Pana zgody na ich
przetwarzanie jest rOwnoznaczne z rezygnacjg z udziatu w procesie rekrutacji prowadzonym przez
Starostwo Powiatowe w Goldapi, jednakze nie bedzie wplywaé na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano przed wniesieniem zadania usunigcia danych lub cofnieciem
wezesniej wyrazonej zgody. Ponadto przystuguje Pani/Panu prawo do zadania ograniczenia
przetwarzania udostepnionych danych osobowych w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa) na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych
osobowych.

8. Pani/Pana dane osobowe uzyskane w procesie rekrutacji nie bedg przetwarzane w sposob
zautomatyzowany 1 nie beda poddawane profilowaniu.



Os$wiadczenie

Oswiadczam, ze zapoznalem/ zapoznatam* si¢ z klauzulg informacyjng o przetwarzaniu danych
osobowych na potrzeby przeprowadzenia naboru na stanowisko ds. rejestracji pojazdow w Wydziale
Komunikacji i Transportu Starostwa Powiatowego w Goldapi oraz wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg
z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych, ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych oraz RODO.

*niepotrzebne skreslié

(miejscowosc i data) - { czytelny podpis osoby =
ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



