Uchwala NR 109/2020
Zarzadu Powiatu w Goldapi
z dnia 29 lipca 2020 r.

W sprawie wszczecia naboru na wolne stanowisko kierownicze

Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w Goldapi

Na podstawie art 32 ust 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz.U. 2020 1., poz. 920) oraz art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) uchwala sie, co nastepuje:
§1
1. Wszczyna si¢ nabér na wolne kierownicze stanowisko urzednicze - Dyrektora
Zarzagdu Drég Powiatowych w Goldapi.
2. Ogloszenie o naborze stanowi zalacznik do niniejszej uchwaly.
§2
1. Do przeprowadzenia naboru powotuje sie Komisje w skladzie:
1) Przewodniczacy Komisji- Wicestarosta Gotdapski Andrzej Ciotek,
2) Zastgpca Przewodniczacego Komisji- Sekretarz Powiatu Anna Makowska,
3) Czlonek Komisji- Naczelnik Wydziatu Komunikacji i Transportu Marta Wiszniewska,
4) Sekretarz Komisji- Pracownik ds. kadr Katarzyna Kaczanowska.
2. Po  zakonczeniu procedury naboru Przewodniczacy Komisji  przedstawi
Przewodniczgcemu Zarzadu Powiatu w Gotdapi protokét z przeprowadzonego naboru

zawierajgcy liste nie wiecej niz pigciu najlepszych kandydatow celem zatrudnienia

wybranego kandydata.
§3
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Gotdapskiemu.
§4

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w sposob ZWYCZajOWO
przyjety.
Starosta/Goldapski

Marzanpna(Ma'rianna

Wardziejewska
Czlonkowie Zarzadu:
1. Andrzej Ciofek. /a ............. BT e

2 Grazyna Barbara Senda .......... [, ) SIEe
3. Stanistaw Wéjtowicz....... ﬁ/a ............................




Zalacznik do uchwaly nr 109/2020
Zarzadu Powiatu w Goldapi
z dnia 29 lipca 2020 roku

Zarzad Powiatu w Goldapi
oglasza otwarty i konkurencyjny nabér
na wolne stanowisko kierownicze
Dyrektora Zarzadu Dréog Powiatowych w Goldapi

I. Nazwa i adres jednostki:

Zarzad Drog Powiatowych w Gotdapi, ul. Gumbinska 2a, 19-500 Goldap.

II. Stanowisko pracy:

Dyrektor Zarzadu Drog Powiatowych w Gotdapi.

I. Okreslenie wymagan stawianych kandydatom, zwiazanych ze stanowiskiem- wymagania

niezbe¢dne:

1.
2.
;|

wyksztalcenie wyzsze w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym i nauce,

co najmniej 5 lat stazu pracy,

znajomos$¢ problematyki zwiazanej z budownictwem drogowym, zarzadzaniem
drogami publicznymi, organizacja ruchu, funkcjonowaniem samorzadu powiatowego,
w tym w szczegdlnosci przepisow prawnych ustaw:

— ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym,

— ustawa z dnia 29 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

— ustawa z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych,

— ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019r. 0 zamdwieniach publicznych,

— ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postgpowania administracyjnego,

— ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych,

— ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy

— oraz przepisow wykonawczych do ww. ustaw.

obywatelstwo polskie lub obywatelstwo panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej oraz
innych pafstw, kiérym na podstawie umow miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej,

brak zakazu petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnodci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

prawo do korzystania z petni praw publicznych,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych,



II.

8.

9.

brak prawomocnego skazania wyrokiem sagdowym za umysinie przestepstwo skarbowe
badz przestepstwo z oskarzenia publicznego,

stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie pracy na ww. stanowisku pracy,

10. nieposzlakowana opinia.

— wymagania dodatkowe:

I

S - A S

iy
)

ukonczenie kurséw i/lub studiow podyplomowych majgcych wplyw na umiejetnosé
zarzgdzania zasobami ludzkimi i wykonywanie obowigzkéw dyrektora,

znajomos¢ zasad gospodarki finansowej w jednostkach samorzadu terytorialnego,

prawo jazdy kat. B,

biegla znajomos¢ komputera i podstawowych pakietéw biurowych,

umiejetnos¢ zarzadzania i kierowania zespotem ludzi,

umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu oraz podejmowania trudnych decyzji,

zdolnos¢ analitycznego myslenia,

opanowanie 1 wysoka kultura osobista,

ukierunkowanie na podnoszenie kwalifikacji i pogtebianie wiedzy,

. samodzielno$¢é,  operatywnos$é,  zaangazowanie,  dyspozycyjno$é,  rzetelnosé,

odpowiedzialnos¢, odpornosé na stres.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku (gléwne zadania):

1.

Kierowanie ~ Zarzadem Drog Powiatowych w  Goldapi (ZDP) zgodnie
z obowigzujacymi przepisami oraz wytycznymi resortowymi i zapewnienie jego
prawidtowego funkcjonowania.

Reprezentowanie ZDP na zewnatrz.

. Organizacja caloksztaltu zadan ZDP zwigzanych z planowaniem, budowa,

modernizacjg, utrzymaniem i ochrong drég powiatowych - okreslonych w statucie

1 regulaminie organizacyjnym jednostki.

. Planowanie i dysponowanie $rodkami budzetu ZDP w ramach zatwierdzonego przez

Zarzad Powiatu rocznego planu finansowego oraz wystepowanie z wnioskami
W sprawie jego zmian.

Skfadanie o$wiadczen woli w sprawach majatkowych dotyczacych dziatalnoci ZDP
na podstawie i w granicach upowaznienia Zarzadu Powiatu.

Pemnienie roli pracodawcy wobec pracownikéw ZDP i wykonywanie wobec nich

czynnosci z zakresu prawa pracy.



III. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

IV.

Miejsce pracy- Zarzad Drog Powiatowych w Gotdapi.
Zatrudnienie w ramach umowy o prace - petny etat.
Bezpieczne warunki pracy.

Warunki  pracy na  stanowisku- stanowisko  decyzyjne, zZwigzane
z odpowiedzialnoscia, praca administracyjno-biurowa z wykorzystaniem monitora
ekranowego powyzej 4 godzin dziennie; w zakresie podstawowych zadan uwzglednia

si¢ pracg w terenie.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W rozumieniu ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych informuje, ze w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia
wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Zarzadzie Drog Powiatowych w Gotdapi
wynosit ponizej 6%.

. Wymagane dokumenty:
1.

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (zal. nr la
do ogloszenia),

list motywacyjny- dokument wlasnorgeznie podpisany,

kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz ewentualnie zdobyte kwalifikacje
zawodowe, ukonczone kursy i szkolenia,

kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadany staz pracy,

w przypadku obywateli innych panstw zgodnie z III pkt 3 niniejszego ogloszenia kopia
dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo lub o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa
zgodnego z wymaganiami,

w  przypadku os6b  niepetnosprawnych kopia dokumentu potwierdzajacego
niepetnosprawnos¢, jezeli kandydat zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa
w art.13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych,
oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych oraz posiadaniu petnej zdolnosei
do czynnosei prawnych,

o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestgpstwo skarbowe (osoba wybrana w celu zatrudnienia zobowigzana
bedzie do przedstawienia oryginalnego ,,Zapytania o udzielenie informacji o osobie”
z Krajowego Rejestru Karnego),

klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych na potrzeby przeprowadzenia
naboru na stanowisko Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w Gotdapi wraz z podpisana

zgoda na przetwarzanie danych osobowych (zalacznik 1b do ogloszenia).



VIIIL Termin i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych:
Dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru
na wolne stanowisko kierownicze Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w Goldapi”

w terminie do dnia 13 sierpnia 2020r. do godz. 13.00. Dokumenty mozna zlozy¢ osobiscie

w Biurze Obstugi Mieszkancéw w Starostwie Powiatowym w Gotdapi, badZ przestaé poczta

na adres:
Starostwo Powiatowe w Goldapi

ul. Krotka 1
19-500 Goldap

Dokumenty nadestane po uptywie wyzej wymienionego terminu nie bedg rozpatrywane
(decyduje data wptywu do Starostwa). Nie dopuszcza sie réwniez mozliwoéci przesylania
dokumentéw aplikacyjnych pocztg elektroniczna.

Wymagane dokumenty aplikacyjne, tj.: list motywacyjny nalezy opatrzyé klauzula: ,, Wyrazam
zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych
przez Starostwo Powiatowe z siedzibg w Goldapi w celu przeprowadzenia obecnego
postepowania rekrutacyjnego zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia  dyrektywy — 95/46/WE  (ogdlne  rozporzqdzenie o  ochronie  danych)
(DZ UUE.L.2016.119.1.), ustawq z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.
U.z2019r. poz. 1781) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U z2019r., poz. 1282 z pézn. zm.)”.

Kandydaci wybrani w procesie rekrutacji zostang poinformowani o terminie przeprowadzenia
rozmowy kwalifikacyjnej, natomiast dokumenty 0s6b niezakwalifikowanych zostang odestane.
Nabér zostanie przeprowadzony zgodnie z przepisami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzagdowych oraz ,,Regulaminem naboru kandydatéw na wolne stanowiska
urzgdnicze w tym wolne stanowiska kierownicze w Starostwie Powiatowym w Goldapi”
stanowigcym zalgcznik do Zarzadzenia Nr 18/2009 Starosty Goldapskiego z dnia 20 kwietnia
2009 r.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszezona w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Goldapi. Dodatkowe informacje o naborze mozna uzyska¢ pod numerem
telefonu: 87 615 44 36 lub 87 615 44 20.

Gotdap, 29.07.2020 r.
Staro oldapski

Marzann Ml’Lrianna
Wardziejewska



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (IMIONA) 1 MAZWISKO: ... ittt e e e e e e e,

2, Data UTOAZEIIa: it e,

(wskazane przez osobe ubiegajacy si¢ o zatrudnienie)

4. Wyksztalcenie (gdy jest ono niezb¢dne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub

na okreslonym StanOWISKU): «...ivit i e

(zawdd, specjalno$é, stopien naukowy, tytut
zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbgdne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju
lub na okreslonym StanOWISKLUL): .....evis it

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiegjetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku):

..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow
oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow
szczegolnych:

........................................................................................................................................................

Goldap, ............... 20201, e

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych na potrzeby przeprowadzenia naboru
na stanowisko kierownicze Dyrektora Zarzgdu Drég Powiatowych w Goldapi

Zgodnie z art. 13 ust. 1 ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych

z dnia 27 kwietnia 2016 r. obowigzujacego od dnia 25 maja 2018 r. (RODO) informujemy, ze:

I. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest
Starostwo Powiatowe w Goldapi, ul. Krotka 1, 19-500 Gotdap, reprezentowane przez Staroste
Goldapskiego.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest mozliwy pod adresem:

- Starostwo Powiatowe w Gotldapi, ul. Krotka 1, 19-500 Gotdap
- e-mail: iod@powiatgoldap.pl

3. Pani/ Pana dane osobowe bgda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego na stanowisko kierownicze Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w Goldapi na
podstawie:

— art. 6 ust. 1 lit ¢ RODO .tj.. w celu wypelnienia obowigzkéw prawnych cigzacych
na Administratorze;

— art. 6 ust. 1 lit a RODO, tj.: wyrazonej przez Panig/ Pana zgody na przetwarzanie danych
osobowych.

4. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w celu, o ktérym mowa w pkt. 3 odbiorcami
danych osobowych mogg byé:

— organy wiladzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dzialajace
na zlecenie organéw wiadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikaja z przepiséw prawa
powszechnie obowigzujacego;

— jesli Pani/Pana kandydatura zostanie uznana za najlepszg w procesie naboru, dane osobowe
w zakresie imienia i nazwiska oraz miejsca zamieszkania w rozumieniu przepiséw Kodeksu
cywilnego bedg umieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w Gotdapi oraz na tablicy ogloszen w siedzibie urzedu.

5. Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest
warunkiem umozliwiajgcym ubieganie si¢ o przyjecie kandydata do pracy w Zarzadzie Drog
Powiatowych w Gotdapi.

6. Dane zgromadzone w procesie rekrutacyjnym beda przechowywane przez okres nie duzszy niz
6 miesigcy od dnia zakonczenia procesu rekrutacji, a najpézniej bezposrednio po uplywie
niniejszego okresu zostang odestane Pani/Panu na adres wskazany w dokumentach aplikacyjnych.

7. Przystuguje Pani/Panu przystuguje prawo do dostgpu do swoich danych osobowych, zadania ich
sprostowania lub usunigcia, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, a takze do cofniecia
zgody na ich przetwarzanie. Wniesienie zadania usunigcia danych lub cofniecie przez Pania/Pana
zgody na ich przetwarzanie jest rownoznaczne zrezygnacjg zudziatu w procesie rekrutacji
prowadzonym przez Starostwo Powiatowe w Goldapi, jednakze nie bedzie wplywaé¢ na zgodnosé
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano przed wniesieniem zgdania usuniecia danych lub
cofnigeiem wczesniej wyrazonej zgody. Ponadto przystuguje Pani/Panu prawo do zadania
ograniczenia przetwarzania udostepnionych danych osobowych w przypadkach okreslonych
wart. 18 RODO.

8. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa) na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych
osobowych.

9. Pani/Pana dane osobowe uzyskane w procesie rekrutacji nie beda przetwarzane w sposob
zautomatyzowany i nie bedg poddawane profilowaniu.



Oswiadczenie
Oswiadczam, ze zapoznalem/ zapoznalam* sie¢ z klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych
osobowych na potrzeby przeprowadzenia naboru na stanowisko kierownicze Dyrektora Zarzgdu Drog
Powiatowych w Goldapi oraz wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 1. 0 ochronie danych

osobowych, ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych oraz RODO.

*niepotrzebne skresli¢

...........................................................................

(miejscowosc i data) ( czytelny podpis osoby
ubiegajacej sig o zatrudnienie)



