Starosta Goldapski oglasza otwarty i konkurencyjny nabor
na stanowisko urzednicze Naczelnik Wydzialu Geodezji i Nieruchomosci Starostwa
Powiatowego w Goldapi (umowa na czas okreslony-zastepstwo)
I. Nazwa i adres jednostki: Starostwo Powiatowe w Goldapi, ul. Krétka 1, 19-500 Goldap
IL. Stanowisko pracy: Naczelnik Wydzialu Geodezji 1 Nieruchomosci
II1.Okreslenie wymagan stawianych kandydatom, zwiazanych ze stanowiskiem
— wymagania niezbedne:
1. wyksztatcenie wyzsze w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym i nauce,
2. conajmniej 5 lat stazu pracy,
3. znajomos$¢ ponizszych przepisow prawa regulujgeych dziatalnosé 1 kompetencje samorzadu
powiatowego:

-~ ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postgpowania administracyjnego,

ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami

ustawa z dnia 17 maja 1989 r.- Prawo geodezyjne 1 kartograficzne

i

ustawa z dnia 3 lutego 1995 r. o ochronie gruntéw rolnych i lesnych

|

ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r, o0 samorzadzie powiatowym

4. obywatelstwo polskie lub obywatelstwo panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej oraz innych
panstw, ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepisdw prawa wspolnotowego
przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

5. prawo do korzystania z pelni praw publicznych,

6. petna zdolnosé do czynnodci prawnych,

7. brak prawomocnego skazania wyrokiem sgdowym za umysle przestepstwo skarbowe badz
przestepstwo z oskarzenia publicznego,

8. stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na ww. stanowisku pracy,

9. nieposzlakowana opinia.

~ wymagania dodatkowe:

1. mile widziane wyksztalcenie wyzsze geodezyjne, uprawnienia geodezyjne,

biegla znajomos$é komputera i podstawowych pakietow biurowych,

umiejetnosé kierowania zespolem,

umigjetnosé pracy pod presjg czasu oraz podejmowania trudnych decyzji,

opanowanie 1 wysoka kultura osobista,

ukierunkowanie na podnoszenia kwalifikacji i poglebianie wiedzy,

A o B

samodzielnos¢, operatywnos¢, dyspozycyjnosé, rzetelnosé, odpowiedzialnosé, odpornosé

na stres.




IV.Do zakresu zadan Naczelnika Wydzialu Geodezji i Nieruchomosci bedzie nalezalo przede

wszystkim (gléwne zadania):

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

. Dbanie o wladciwe funkcjonowanie podleglych im komdrek organizacyjnych oraz zgodne

z prawem wykonywanie przypisanych komoérkom zadan 1 w tym zakresie ponosza
odpowiedzialnos¢ przed Starosta.

Opracowywanie planéw finansowych do projektu budzetu w czesci dotyczace] zadan wydzialu
oraz wspdlpraca ze Skarbnikiem Powiatu w zakresie realizacji oraz nadzér nad wydatkowaniem

$rodkow publicznych zgodnie z planem finansowym wydziahu.

. Przygotowywanie sprawozdan, ocen, analiz i biezacych informacji dotyczacych realizacji zadan

wydziahu.

. Przygotowywanie projektow uchwal, zarzadzen, materiatow, sprawozdan, porozumien, analiz

1 informacji na sesje Rady, posiedzenia komisji Rady, posiedzenia Zarzadu, dla potrzeb Starosty
oraz organdw nadzoru w zakresie swojej dziatalnoscei.
Realizacja zadan wynikajacych z uchwat Rady 1 Zarzadu oraz zarzadzen Starosty.
Rozpatrywanie 1 zalatwianie w porozumieniu z Wydzialem Organizacyinym interpelacji
i wnioskow radnych, postdéw 1 senatordw.
Zapewnienie terminowego i zgodnego z prawem prowadzenia postgpowan administracyjnych
z zakresu administracji publicznej nalezacych do wydziatu,
Wspdldziatanie z innymi wydzialami i jednostkami organizacyjnymi powiatu, stuzbami,
inspekcjami i strazami przy realizacji zadan powiatu, a takze z samorzadowym kolegium
odwolawczym, organami administracji rzadowej, samorzgdowej szczebla gminnego
i wojewddzkiego oraz innymi jednostkami realizujacymi zadania spoleczno-gospodarcze
na rzecz powiatu.
Prowadzenie kontroli w sprawach nalezgcych do wydzialu oraz udzial w kontrolach
prowadzonych przez inne wydzialy.
Nadzér nad prowadzonymi przez Wydziat zamowieniami publicznymi.
Nadzér nad samoksztalceniem pracownikow w wydziale.
Sprawowanie nadzoru i kontroli nad wykonywaniem zadan powierzonych wydziatowi.
Reprezentowanie Starosty w postepowanin wieczysto — ksiegowym.
Koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu.
Wydawanie zaswiadczen do spraw emerytalno- rentowych dla Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych oraz na podstawie Dekretu z dnia 8.03.1946 roku o majatkach opuszczonych
i poniemieckich.
Wykonywanie czynnosci w zakresie spraw zwigzanych z procedura windykacji naleznosci

w zakresie rzeczowym Wydziatu, okreslonych w Zarzadzeniu Starosty.




V. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1. Praca w pelnym wymiarze czasu pracy. Zatrudnienie na podstawie umowy O pracg na ¢zas
okreslony w celu zastepstwa Naczelnika Wydzialu.

2. Praca administracyjno-biurowa w siedzibie urzedu.

Praca na 11 pigtrze w budynku Starostwa nie posiadajacym windy.

4. Praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie powigzana z obsluga urzadzen
biurowych.

VI. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

W rozumieniu ustawy o rehabilitacji zawodowej i spoleczne] oraz zatrudnianiu  oséb

niepelnosprawnych informuj¢, ze w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia

wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Goldapi wynosit

ponizej 6%.

VII. Wymagane dokumenty:

1. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (zal. nr 1a do ogloszenia),

2. list motywacyjny- dokument wlasnorecznie podpisany,

3. kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz ewentualnie zdobyte kwalifikacje
zawodowe,

4. kopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadany staz pracy,

5. w przypadku obywateli innych panstw zgodnie z IIT pkt 3 niniejszego ogloszenia kopia
dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo lub o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa
zgodnego z wymaganiami,

6. w przypadku osob niepelnosprawnych kopia dokumentu potwierdzajacego niepeinosprawnosc,
jezeli kandydat zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art.13a ust.2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych,

7. oéwiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych oraz posiadaniu petnej zdolnosci
do czynnosci prawnych,

8. o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe (osoba wybrana w celu zatrudnienia zobowiqzana begdzie
do przedsiawienia oryginalnego , Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego
Rejestru Karnego),

9. klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych na potrzeby przeprowadzenia naboru
na stanowisko Naczelnika Wydziatu Geodezji 1 Nieruchomosci w Starostwie Powiatowym
w Goldapi wraz z podpisang zgoda na przetwarzanie danych osobowych (zalgeznik 1b

do ogloszenia).




VIII. Termin i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych:
Dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,.Dotyczy naboru

na stanowisko Naczelnika Wydzialu Geodezji i Nieruchemosci w Starostwie Powiatowym

w Goldapi (umowa na czas okreslony w celu zastepstwa)” w terminie do dnia 29 maja 2020 r.

do godz. 12.00. Dokumenty mozna ztozy¢ osobiscie w Biurze Obstugi Mieszkafncow w Starostwie

Powiatowym w Goldapi, badz przestaé poczig na adres:
Starostwo Powiatowe w Goldapi
ul. Krétka 1
19-500 Goldap
Dokumenty nadestane po uplywic wyzej wymienionego terminu nie beds rozpatrywane
(decyduje data wplywu do Starostwa). Nie dopuszcza sig rowniez mozliwoscl przesylania
dokumentéw aplikacyjnych poczta elektroniczna.
Wymagane dokumenty aplikacyjne, tj.: list motywacyjny nalezy opatrzy¢ Klauzula: ,, Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyinych przez
Starostwo Powiatowe z siedzibg w Goldapi w celu przeprowadzenia obecnego postgpowania
rekrutacyjnego zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 201 6/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogélne rozporzqdzenie o ochronie danych) (DZ.U.UE.L.2016.119.1), ustawq z dnia 10 maja
2018r. 0 ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz ustawg z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzqdowych ( Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 z pézn. zm.)”.

Kandydaci wybrani w procesie rekrutacji zostang telefonicznie poinformowani o terminie
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, natomiast dokumenty oséb niezakwalifikowanych
zostang odestane.

Nabér zostanie przeprowadzony zgodnie z przepisami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych oraz ,,Regulaminem naboru kandydatéw na wolne stanowiska
urzednicze w tym wolne stanowiska kierownicze w Starostwie Powiatowym w Gotdapi”
stanowiacym zatacznik do Zarzadzenia Nr 18/2009 Starosty Goldapskiego z dnia 20 kwietnia 2009r.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszezona w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa

Powiatowego w Goldapi. Dodatkowe informacje o naborze mozna uzyskaé pod numerem telefonu:
87 615 44 36 lub 87 615 44 20.

Gotdap, 20.05.2020 r.

Il

Staros / !Oldapski
0
Marza qnaj‘Ma ianna

Wardziejewska




KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imie (IMiona) 1 NAZWISKO! ...t iin i i e e
2. Data urodzeniar . .o e e

KT D 7N ol a1 s ) = PP
{wskazane przez osobe ubiegajaca sie o zatrudnienie)

4. Wyksztalcenie {gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub
na OKreslonym StanOWISKU . L. i

.....................................................................................................................

........................................................................................................................................................

(zawdd, specjalnose, stopien naukowy, tytud
zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sg one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju
lub na okreslonym stanowisku): ....ooooviirii i e

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umigjetnosei)

6. Przebieg dotycheczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku):

..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................

..................................................................................................................

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow
oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw
szczegOlnych:

........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

Goldap, ............... 202010 et

{miejscowosd i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)




Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych na potrzeby przeprowadzenia naboru
na stanowisko Naczelnika Wydzialu Geodezji i Nieruchomosci Starostwa Powiatowego w Goldapi
(umowa na czas okreslony- zastgpstwo)

Zgodnie z art. 13 ust. 1 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych

z dnia 27 kwietnia 2016 r. obowigzujgcego od dnia 25 maja 2018 r. (RODO) informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest
Starosta Goltdapski z siedzibg w Starostwie Powiatowym w Goldapi, ul. Krétka 1, 19-500 Gotdap.

2. W sprawie sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz przystugujacych
Pani/Panu uprawnien, moze sie Pani/Pan skontaktowaé z Inspektorem Ochrony Danych Panig Aneta
Frydrych, ul. Krotka 1, 19-500 Goldap (tel. 87 615 44 19, e-mail iodi@powiatgoldap.pl).

3. Pani/ Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postgpowania
rekrutacyjnego na stanowisko Naczelnika Wydzialu Geodezji i Nieruchomosci Starostwa
Powiatowego w Goldapi (umowa na czas okreSlony- zast¢pstwo) na podstawie:

— art. 6 ust. 1 lit ¢ RODO .j.: w celu wypelnienia obowiazkéw prawnych cigzacych
na Administratorze;

— art. 6 ust. 1 lit a RODO, tj.: wyrazonej przez Panig/ Pana zgody na przetwarzanie danych
osobowych.

4. W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych w celu, o ktérym mowa w pkt. 3 odbiorcami
danych osobowych moga by¢:

— organy wiladzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dzialajace
na zlecenie organow wihadzy publicznej, w zakresie 1 w celach, ktére wynikaja z przepisow prawa
powszechnie obowiazujacego;

— jesli Pani/Pana kandydatura zostanie uznana za najlepsza w procesie naboru, dane osobowe
w zakresie imienia i nazwiska oraz miejsca zamieszkania w rozumieniu przepisdéw Kodeksu
cywilnego beda umieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w Goldapi oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie urzedu.

5. Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowiazkowe, jednak jest
warunkiem umozliwiajacym ubieganie sie o przyjecie kandydata do pracy w Starostwie
Powiatowym w Goldapi.

6. Dane zgromadzone w procesie rekrutacyjnym beda przechowywane przez okres nie dhuzszy niz
6 miesiecy od dnia zakoriczenia procesu rekrutacji, a najpézniej bezpo$rednio po uplywie
niniejszego okresu zostang odestane Pani/Panu na adres wskazany w dokumentach aplikacyjnych.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo do dostgpu do swoich danych osobowych, zgdania ich sprostowania
lub usunigcia, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, a takze do cofniecia zgody na ich
przetwarzanie. Wniesienie zadania usunigcia danych lub cofniecie przez Pania/Pana zgody na ich
przetwarzanie jest rownoznaczne z rezygnacja z udzialu w procesie rekrutacji prowadzonym przez
Starostwo Powiatowe w Goldapi, jednakze nie bedzie wplywa¢ na zgodno$é¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano przed wniesieniem zadania usuniecia danych lub cofnieciem
wczesnie] wyrazonej zgody. Ponadto przystuguje Pani/Panu prawo do zadania ograniczenia
przetwarzania udost¢pnionych danych osobowych w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

8. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa) na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych
osobowych.

9. Pani/Pana dane osobowe uzyskane w procesie rekrutacji nie bedg przetwarzane w sposob
zautomatyzowany i nie beda poddawane profilowaniu.




Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Ja, nizej podpisana/ny wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie
zRozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku oraz
ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000) w podanym
nizej zakresie:

numer telefonu/ adres e-mail udostgpnione w zlozonych dokumentach aplikacyjnych

przez  Staroste  Goldapskiego, wul. Krotka 1, 19-500 Goldap (tel: 87615 44 55,
e-mail:sekretariat@powiatgoldap.pl );

w celu kontaktu w sprawie ww. postepowania rekrutacyjnego
(cel przetwarzania danych)

O$wiadczam  réwniez, ze mam $wiadomo$é, iz podanie moich danych  osobowych
jest dobrowolne, oraz ze zgoda moze by¢ cothieta w kazdym czasie, jednak brak ich podania lub brak
wyrazenia zgody na ich przetwarzanie lub cofniecie zgody skutkuja brakiem mozliwosci realizacji
przedsigwzigcia.

Zapoznalem(-am) si¢ z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacja o celu i sposobach
przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie
ich poprawiania.

Data i podpis osoby wyrazajacej zgode





