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Zadanic audytowe zostato przeprowadzone zgodnie z planem audytu wewngtrznego na rok

2019 dla Powiatu Goltdapskiego.

W wyniku przegladu wstepnego, przeprowadzonego w audytowanych jednostkach w dniach

13-17 maja 2019 r. audytor wewnetrzny postanowit obja¢ zadaniem audytowym nastepujace

obszary ryzyka:

-Tryb powotania i funkcjonowania zespotow orzekajacych
- Tryb postepowania w sprawach dotyczacych wydania orzeczenia przez zespoly

Zadanie audytowe przeprowadzil audytor wewnetrzny realizujacy zlecenie na Powiatu
Goldapskiego
. Lukasz Skowronski
Temat zadania audytowego:
Prawidtowos¢ realizacji obowigzkow zwiazanych z gromadzeniem danych stanowigcych
podstawe do naliczania czesci oswiatowe] subwencji ogdlnej
Badany okres:
Rok szkolny 2017/2018
Kryteria:
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrzesnia 2017 r. w sprawie orzeczen i
opinii  wydawanych przez zespoty orzekajace dzialajagce w publicznych poradniach

psychologiczno-pedagogicznych (Dz.U. 2017 poz. 1743 z p6zn. zm.)

Cel przeprowadzenia zadania audytowego:

Celem zadania audytowego byto:

I. Racjonalne zapewnienie Starosty o prawidiowosci formalnej przebiegu procesow

sktadajacych sig na realizacj¢ obowigzkéw zwigzanych z wydawaniem orzeczen o potrzebie
ksztalcenia specjalnego

Podjete dzialania i zastosowane techniki przeprowadzania zadania andytowego:
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W trakcie zadania audytowego zostata przeprowadzona rozmowa z dyrektorem jednostki,
przeprowadzono testy zgodnosci oraz poddano analizie dokumentacje¢ zwigzang

z powotaniem i funkcjonowaniem zespotéw orzekajacych. .

Termin, w ktorym przeprowadzono audyt wewnetrzny:

Zadanie audytowe przeprowadzone zostato w terminie 13 maja — 2 lipiec 2019 (termin

przedtozenia sprawozdania z audytu dyrektorom audytowanych jednostek).

Obickt audytu: Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna w Goldapi

Dokumentem, ktory reguluje wewngtrzne zycie placowki i zawiera informacje dotyczace
wszystkich dziedzin dziatalnosci placowki, jest statut Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Gotdapi z 28 listopada 2017, zmieniony m.in. aneksem stanowigcym zatacznik nr 1 do

uchwaty nr 3/2018/2019 Rady Pedagogicznej z dnia 22 listopada 2018 r.

Liczba orzeczen wydanych w okresie 2017/2018:
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W analizowanym okresie Poradnia przyjeta 622 osoby

Test zgodnosci 1: Tryb powotania zespotow orzeczniczych
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Ryzyka:
Nieprzestrzeganie wymogdw ustanowionych Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 7 wrzesnia 2017. w sprawie orzeczen i opinii wydawanych przez zespoly orzekajgce

dziatajace w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych

Badanie przeprowadzono na probie 30 Zarzadzen Dyrektora dotyczacych powotania zespotu.
[. Zespoly kazdorazowo powotywat dyrektor poradni.

2. W skiad zespotu kazdorazowo wchodzili:

a) Janusz Tkaczow - upowazniona przez dyrektora osoba — jako przewodniczacy zespotu:

b)psycholog, pedagog oraz lekarz (czesto logopeda)

3. Pracg zespotu kazdorazowo kierowat jego przewodniczacy.
W opinii audytora wewnetrznego w analizowanym obszarze nie doszto do zmaterializowania
sie ryzyk.
Tryb powotania zespotéw jest zgodny z § 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 7 wrzesnia 2017 r. w sprawie orzeczen i opinii wydawanych przez zespoly orzekajace

dziatajace w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych.
Rekomendacje:

Brak

Test zgodnos$ci 2: Tryb funkcjonowania Zespotu Orzekajgcego
Ryzyko:
Nieprzestrzeganie wymogow okreslonych w Regulaminie Zespolu Orzekajacego Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Gotdapi
I. Kazdorazowo Zespot Orzekajgcy byt powotywany przez Dyrektora poradni na mocy
zarzgdzenia wewngtrznego.
2. Kazdorazowo wniosek o wydanie orzeczenia byl zgodny z wymogami okreslonymi
w § 5 Regulaminu.
3. Whnioskodawca kazdorazowo dotgczat do wniosku o wydanie orzeczenia dokumentacje

uzasadniajaca wniosek, w szczegdlnoéei zaswiadczenie lekarskie lub dekumentacje

medyczna dotyczaca leczenia specjalistycznego oraz poprzednio wydane orzeczenia
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lub opinie, jezeli takie zostaly wydane przez specjalistow zatrudnionych poza PP-P w
Goldapi. Jezeli ztozenie wniosku o wydanie orzeczenia lub opinii bylo poprzedzone
obserwacjami lub badaniami diagnostycznymi dziecka/ucznia w poradni, wyniki

przeprowadzonych obserwacji i badan dofgcza sig do dokumentacji dziecka.

4. Jezeli wnioskodaweca nie dolaczyt do wniosku dokumentacji, o ktérej mowa w pkt 3,
przewodniczacy zespotu wzywal wnioskodaweg do przedstawienia tej dokumentacji w
okreslonym terminie, nie krétszym jednak niz 14 dni.

5. Z posiedzenia zespotu sporzadzano kazdorazowo protokét. Protokdt zawieral w
szczegolnosei informacje o:

a) podjetym rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem,

b) zgtoszonym przez czlonka zespotu innym stanowisku dotyczacym podjetego
rozstrzygnigcia wraz z uzasadnieniem tego stanowiska,

¢} osobach uczestniczagcych w posiedzeniu zespotu z glosem doradczym, oraz
przedstawionym przez nich stanowisku,

d) stanowisku wnioskodawcy,

e) podpis przewodniczacego zespotu i czionkdw zespotu.

6. Analiza orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanych przez Zespol
Orzekajacy wykazata petna zgodnosé z wymogami okreslonymi w tresci § 7 ust 2
Regulaminu.

7. Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydawano kazdorazowo na okres
wyraznie okreslonego etapu edukacyjnego.

8. Orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania wydawano

kazdorazowo na okres nie diuzszy niz jeden rok szkolny.
W opinii audytora wewnegtrznego w analizowanym obszarze nie doszlo do zmaterializowania
sie ryzyk
Rekomendacje:
Brak
Test zgodnos$ci 3: Tryb postgpowania w sprawach dotyczacych wydania orzeczenia przez
zespoty

Ryzyka:
Nieprzestrzeganie wymogow ustanowionych Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej



z dnia 7 wrzesnia 2017 r. w sprawie orzeczen i opinii wydawanych przez zespoty orzekajace

dziatajace w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych

Zespoty kazdorazowo wydawaly orzeczenia oraz opinie na wniosek rodzicow

{prawnych opickunow) dziecka.

W razie potrzeby wydania dziecku jednoczesnie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego przygotowania przedszkolnego
albo  orzeczenia o  potrzebie  ksztatcenia  specjalnego 1 orzeczenia

o potrzebie indywidualnego nauczania, wnioskodawca skfadat jeden wniosek.

Jezeli z tresci wniosku o wydanie orzeczenia lub opinii wynika, ze nie dotyczy
on wydania orzeczenia albo opinii, Przewodniczacy Zespotu Orzekajgcego poradni
zwracala wniosek wnioskodawcy wraz z wyjasnieniem przyczyny zwrotu wniosku oraz

informacja o mozliwym sposobie zalatwienia sprawy.

Whniosek o wydanie orzeczenia albo opinii zawieral kazdorazowo czynit zados¢

wymogom formalnym okreslonych w § 6 Rozporzadzenia, czyli zawierat odpowiednio:

imie (imiona) i nazwisko dziecka lub ucznia;

date i miejsce urodzenia dziecka lub ucznia;

numer PESEL dziecka lub ucznia, a w przypadku braku numeru PESEL - serig
i numer dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢;

adres zamieszkania dziecka lub ucznia;

nazwe i adres przedszkola, szkoty lub osrodka,

oznaczenie oddziatu w szkole, do ktorego uczen uczgszeza,

nazwe zawodu — w przypadku ucznia szkoly prowadzgcej ksztalcenie zawodowe;
imiona i nazwiska rodzicow dziecka lub ucznia, adres ich zamieszkania oraz adres do
korespondencji, jezeli jest inny niz adres zamieszkania;

okredlenic przyczyny i celu, dla ktorych jest niezbedne uzyskanie orzeczenia lub opinii

informacje o poprzednio wydanych dla dziecka lub ucznia orzeczeniach lub opiniach —

jezeli takie zostaty wydane, wraz ze wskazaniem nazwy poradni, w ktorej dziatal zespol,

ktory wydal orzeczenie lub opinig, a w przypadku opinii wydanych przez zespol
opiniujacy dziatajacy w niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej — nazwy

niepubliczne]j poradni psychologiczno-pedagogicznej;
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k) informacje o stosowanych metodach komunikowania si¢ — w przypadku gdy dziecko
lub uczen wymaga wspomagajgcych lub alternatywnych metod komunikacji (AAC) lub
nie postuguje si¢ jezykiem polskim w stopniu komunikatywnym:

[) adres poczty elektronicznej i numer telefonu wnioskodawcy, jezeli takie posiada:

m) podpis wnioskodawcy.

5. Wnioskodawca dolgczal do wniosku dokumentacje uzasadniajaca wniosek, w
szczegolnoscei wydane przez specjalistow opinie, zawiadczenia oraz wyniki obserwacji

I badan psychologicznych, pedagogicznych i lekarskich.

6. Wniosek o wydanie orzeczenia albo opinii wraz z dokumentacjg przewodniczacy

zespotu kierowat do cztonkéw zespotu oraz ustalal termin posiedzenia zespotu.

7. Przewodniczgey zespotu zawiadamial wnioskodawcee o terminie posiedzenia zespotu.
Zespot wydawal orzeczenie oraz opini¢ wigkszoscig glosow

8. 7 posiedzenia zespotu sporzadzano protokol. Protokol zawieral w szczegdlnosei
informacje o podjgtym rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem. Protokdl podpisywal
kazdorazowo przewodniczacy i cztonkowie zespotu.

9. W przypadku uwzglednienia wniosku o wydanie orzeczenia, zespdt kazdorazowo
wydawal odpowiednio orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie o
potrzebie indywidualnego przygotowania przedszkolnego, orzeczeniec o potrzebie
indywidualnego nauczania albo orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych,

10. Orzeczenie albo opinie kazdorazowo dorgczano wnioskodawey w terminie 7 dni od

dnia posiedzenia zespotu.

W opinii audytora wewngtrznego w analizowanym obszarze nie doszto do zmaterializowania

sie ryzyk
Rekomendacje:

Brak

System kontroli zarzadczej w analizowanym obszarze funkcjonuje w opinii audytora bez

zastrzezen.



Kierownik audytowanej jednostki zostat poinformowany o przystugujacym na mocy § 17 ust.
3 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 4 wrzesnia 2015 r. w sprawie audytu
wewngtrznego oraz informacji o pracy i wynikach tego audytu (Dz. U. 2015 poz. 1480 ze zm.)
prawie zglaszania Staroscie w terminie 7 dni od dnia otrzymania sprawozdania swojego
stanowiska do przedstawionego sprawozdania.

Dokumenty robocze znajdujg si¢ w dokumentacji biezgcej zadania audytowego.

Niniejsze sprawozdanie sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach na

8. stronach, ktére otrzymuja:

Rozdzielnik:
1. Starosta Gotdapski
2. Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Gotdapi

3.ala
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