Uchwala Nr 25/2015
Zarzagdu Powiatu w Goldapi
z dnia 21 maja 2015 r.

w sprawie ogloszenia konkursu ofert na wybor operatora zarzadzajacego GoldMedica
Spétka z 0.0. w Goldapi.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2013 r., poz. 595 z p6zn. zm.), w zwiazku z §1 pkt 11 § 3 uchwaty nr
[X/38/2015 Rady Powiatu w Goldapi z dnia 29 kwietnia 2015 r. w sprawie okreslenia
kierunku dziatan w zakresie dalszego funkcjonowania GoldMedica Sp z 0.0., uchwala sie, co

nastepuje:

§1
1. Oglasza si¢ konkurs ofert na wybér operatora zarzadzajgcego w podmiocie prawa
handlowego ,,GoldMedica” Spotka z 0.0. w Gotdapi.
2. Ogloszenie konkursowe stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.
§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczagcemu Zarzadu Powiatu w Gotdapi.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. -

Starosta Goldapski
[}‘f:
gi/zej Ciolek

Crlonkowie Zarzadu:




Zalgeznik

do Uchwaly Nr 25 2015 Zarzgdu Powiatu w Goldapi

zdnia 21 maja 2015 r.

w sprawie ogloszenia konkursu ofert na  wybdr operatora

zarzqdzajgcego w ,,GoldMedica” Spétka 7 0. 0. w Goldapi

Zarzad Powiatu w Goldapi oglasza konkurs ofert na wybér operatora zarzadzajacego

»GoldMedica” Spétka z. 0.0. w Goldapi i ustala nastepujgce warunki:
Do konkursu mogg przystapi¢ podmioty gospodarcze speliajace tacznie ponizsze warunki:
1. Zarzadzajgce co najmniej trzema szpitalami wielooddzialowymi.

2. Dzialajace na rynku ustug medycznych co najmniej 5 lat.

(8]

W ktérych liczba os6b zatrudnionych w podmiotach zarzadzanych ogélem jest nie mniejsza

niz 300 w przeliczeniu na pehy etat.

4. Podmiot zlozy oswiadczenie o wartosci kapitatu obrotowego wedtug stanu na 31 grudnia
2014r. (*).

Wymagane dokumenty:
1. Dokumenty potwierdzajgce spetnienie okreslonych w pkt 1-4 warunkéw;

2. Dokumenty rejestracyjne podmiotu, takie jak odpis z Krajowego Rejestru Sgdowego lub
zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej wystawione nie wezedniej

niz sze$¢ miesiecy przed uptywem terminu do skladania ofert,

3. Koncepcja funkcjonowania spotki ,,GoldMedica” Spoika z ograniczong odpowiedzialnodcia

w Goldapi (obejmujaca okres 5 lat), w szczegdlnosci w zakresie:
1) kierunkéw dalszego rozwoju Spétki;

2) rozwigzan organizacyjno-ekonomicznych, skutkujacych zbilansowaniem
dziatalnosci gospodarczej Spotki i zapewniajacych biezacg realizacje zobowigzan

Spotki.

4. Inne dokumenty, listy, referencje, opinie potwierdzajace doswiadczenie, umiejetnosci

zwigzane z przedmiotem niniejszego naboru.

5. Sprawozdanie sporzadzone na druku GUS F-01 wedhug danych za styczen 2015 r.;



POZOSTALE INFORMACJE

1.

Dane o strukturze ushug, biezacej sytuacii organizacyjnej i finansowej oraz zatrudnieniu
w spofce ,,GoldMedica” zainteresowane podmioty moga otrzymaé po ztozeniu wniosku oraz
podpisaniu klauzuli poufnosci, stanowiacej zatacznik do ogloszenia o wyborze operatora

zarzadzajgcego w podmiocie prawa handlowego.

Materialy bedzie mozna odebraé w Sekretariacie Starostwa Powiatowego w Goldapi,
ul. Krétka 1, 19-500 Gotdap

W przypadku zastrzezenia przez oferenta, ze wskazane w ofercie informacje stanowig
tajemnice przedsi¢biorstwa Komisja Konkursowa nie bedzie ich udostepniaé osobom
trzecim. Oferent winien oznaczy¢ lub wydzieli¢ wyzej wymienione informacje stanowiace

tajemnicg przedsiebiorstwa.

Zarzad Powiatu w Gotdapi zastrzega sobie prawo do zadania dodatkowych informacji od

podmiotéw, ktore zlozg oferte.

Osoba upowazniona do kontaktéw z oferentami jest wicestarosta goldapski Grazyna Barbara

Senda, tel. 87/615-44-15, e-mail: wicestarosta@powiatgoldap.pl

TERMIN I MIEJSCE ZE.OZENIA DOKUMENTOW

1.

(%]

Oferty, w zamknigtej kopercie z napisem ,Konkurs w sprawie wyboru operatora
zarzgdzajgcego w podmiocie prawa handlowego ,,GoldMedica” Spoétka z ograniczong
odpowiedzialno$cia w Goldapi nalezy skladaé w Biurze Obstugi Mieszkancéw Starostwa
Powiatowego w Goldapi, ul. Krétka 1, 19-500 Gotdap, lub przesta¢ na adres Starostwa
(decyduje data wptywu do urzedu), w nieprzekraczalnym terminie do dnia 19 czerwea 2015
r. do godz. 15.00.

Oferty winny by¢ przygotowane wylacznie w jezyku polskim.

. Zgloszenia niespelniajace wymogéw okre§lonych w ogloszeniu o postepowaniu

kwalifikacyjnym lub zlozone po okreslonym terminie zostang odrzucone.

TRYB WYBORU OFERENTA ZARZADZAJACEGO SPOLKA ,,GOLDMEDICA”
SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA W GOLDAPI

L.

2.

Nabor zostanie przeprowadzony w II etapach.

W etapie Komisja Konkursowa, wskazana przez Zarzad Powiatu w Goldapi, dokona oceny



ztozonych ofert.

Oferenci, ktérzy w wyniku tej oceny zostang zakwalifikowani do II etapu, zaproszeni

zostang do rozméw indywidualnych w siedzibie Starostwa Powiatowego w Goldapi.

. W wyniku oceny ofert, w szczegélnosci koncepcji zarzadzania Spétka oraz doswiadczenia
oferentéw, Zarzad Powiatu w Goldapi dokona wyboru oferenta i przystapi do

szczegblowych negocjacji warunkéw umowy.

Zarzad Powiatu w Goldapi moze w kazdym czasie bez podania przyczyn, zakonczyé
postepowanie  kwalifikacyjne bez wylonienia podmiotu do zarzadzania Spoétka
»GoldMedica” Spétka z 0.0. Decyzja Zarzadu Powiatu w Goldapi o wyborze bez wylonienia

podmiotu jest ostateczna i nie podlega zadnej procedurze odwotawczej.



DODATKOWE OZNACZENIA, ODNOSNIKI, WYJASNIENIA
(*) wartos¢ kapitatu obrotowego nalezy przedstawic jako réznice aktywéw obrotowych

firmy i zobowigzan krétkoterminowych wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2014 r., wg

ponizszego wzoru: wartos¢ kapitatu obrotowego= aktywa obrotowe- zobowigzania krétkoterminowe.



.......................................................... Goldap, ...... maja 2015 r.

(dane oferenta)

imig¢ i nazwisko oferenta/nazwa firmy

Klauzula poufnosci

................................................................................................................................... zobowigzuje sie

Imig i nazwisko oferenta/nazwa firmy

si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych w zwigzku z ogloszeniem
o naborze na operatora zarzadzajacego w podmiocie prawa handlowego ,,GoldMedica” Spétka
z ograniczong odpowiedzialnoscia w Goldapi, dotyczacych danych finansowych, handlowych,
prawnych i organizacyjnych. Zachowanie poufnogci dotyczy réwniez osob trzecich, z ktérymi

oferent wspolpracuje w zakresie objetym naborem.

...................................................

(czytelny podpis)



