
Zarządzenie  Nr  1/2025

ST  AROSTY  GOŁDAPSKIEGO

z dnia  2 stycznia  2025  roku

w sprawie  powołania  komisji  ds. wyboru  wniosków  w sprawie  organizacji  aktywnych

form  przeciwdziałania  bezrobociu

Na  podstawie  art. 9 ust. 1 pkt  3c, 6 i 8a ustawy  z dnia  20 kwietnia  2004  r. o promocji

zatrudnienia i instytucjach  rynku pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 475 z późn. zm.) oraz ę3 20 ust. 1
i ust.  4 pkt  8 Regulaminu  organizacyjnego  Starostwa  Powiatowego  w Gołdapi  zarządzam  co

następuje:
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1.  Powołuję  komisję  ds. wyboru  wniosków  w sprawie  następujących  aktywnych  form

przeciwdziałania  bezrobociu:

1)  bony  stażowe,  zasiedleniowe,  zatrudnieniowe  i szkoleniowe,

2)  dofinansowanie  wynagrodzenia  za  bezrobotnych  powyżej  50. roku  życia,

3)  finansowanie  kosztów  przejazdu,

4)  finansowanie  kosztów  zakwaterowania,

5)  finansowanie  studiów  podyplomowych,

6)  grant,

7)  jednorazowe  środki  na  podjęcie  działalności  gospodarczej,

8)  prace  interwencyjne,

9)  prace  społeczrńe  użyteczne,

10)  przygotowanie  zawodowe  dorosłych,

11)  refundacja  części  kosztów  poniesionych  na  wynagrodzenia  i  składki  na

ubezpieczerńa  społeczne,

12)  refundacja  kosztów  opieki  nad  dzieckiem  lub  osobą  zależną,

13)  refundacja  kosztów  składek  na  ubezpieczenia  społeczne,

14)  refundacja  kosztów  wyposażenia  lub  doposażenia  stanowiska  pracy,

15)  roboty  publiczne,

16)  staże,

17)  szkolerńa  organizowane  na  wniosek  bezrobotnego  (poszukującego  pracy),

18)  świadczenia  aktywizacyjne.

2.  Komisja  ds.  wyboru  wniosków  rozpatruje  rówrńeż  wnioski  złożone  w  ramach

Krajowego  Funduszu  Szkoleniowego.
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1. W skład komisji,  o której mowa w % I wchodzą:
1)  DyrektorPowiatowegoUrzęduPracywGołdapi(PUP),

2)  Zastępca  Dyrektora  PUP,

3)  Kierowrńk  Działu  Instrumentów  Rynku  Pracy  w  PUP,

4)  pracownik  merytorycznie  odpowiedzialny  za określony  instrument  rynku  pracy  lub

usługę  rynku  pracy,

5)  doradca  zawodowy,

6)  pracownik  Starostwa  Powiatowego  w Gołdapi.



2. Komisja  obraduje  w składzie  minimum  3 osobowym.

3. PrzewodniczącymkomisjijestDyrektorPUP,awraziejegonieobecnościwkolejności:

Zastępca  Dyrektora  lub  Kierownik  Działu  Instrumentów  Rynlcu  Pracy.
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Komisja  rozpatruje  wrńoski  zgodnie  z zapisami  ustawy  z drńa  20 kwietnia  2004  r. o promocji

zatrudnienia  i instytucjach  rynku  pracy  oraz  przepisami  wykonawczymi.
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Komisja  zbiera  się  w zależności  od potrzeb  na wniosek  Dyrektora  PUP,  a w razie  jego

nieobecności  w kolejności:  Zastępcy  Dyrektora  lub  Kierownika  Działu  Instrumentów  Rynku

Pracy.
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1.  Z posiedzeń  komisji  sporządzane  są  protokoły.

2. Zatwierdzone  protokoły,  o których  mowa  w ust. 1 stanowią  podstawę  do zawarcia

umowy  w sprawie  organizacji  aktywnych  form  przeciwdziałarńa  bezrobociu
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wymienionych w %1.
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Wykonanie  zarządzenia  powierza  się  Dyrektorowi  Powiatowego  Urzędu  Pracy  w Gołdapi.
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Nadzór  nad  wykonaniem  zarządzenia  powierza  się Sekretarzowi  Powiatu.
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Traci  moc  zarządzerńe  m 16/2016  Starosty  Gołdapskiego  z drńa 28 kwietnia  2016 roku  w

sprawie  powołania  komisji  ds. wyboru  wniosków  w sprawie  organizacji  aktywnych  form
przeciwdziałarńa  bezrobociu.
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Zarządzenie  wchodzi  w życie  z drńem  podpisania  ipodlega  publikacji  w  Biuletynie  Informacji

Publicznej  Starostwa  Powiatowego  w Gołdapi.

Pod względem  formalno-prawnym
uwag nie ynostę

RADCA  MU%WNY
mgr  EugetuĄsk/  Noga

Starostą  Gołdapski

Krzysztof  Kazaniecki



Uzasadnienie

do Zarządzenia  Starosty  Gołdapskiego  Nr  1/2025  z dnia  2 stycznia  2025  r. w sprawie

powołania  komisji  ds.  wyboru  wniosków  w  sprawie  organizacji  aktywnych  form

przeciwdziałania  bezrobociu

Wprowadzenie  nowego  zarządzenia  w  sprawie  powołania  komisji  ds.  wyboru

wniosków  w sprawie  orgarńzacji  aktywnych  form  przeciwdziałania  bezrobociu  uzasadnione

jest  koniecznością  rozszerzenia  składu  komisji,  co pozwoli  na realizację  ustawowych  zadań

urzędu  w sposób  sprawniejszy,  podczas  wystąpienia  dłuższych  nieobecności  pracowrńków  -

członków  Komisji.

Ponadto  uaktualrńono  katalog  aktywnych  form  przeciwdziałania  bezrobociu

rozpatrywanych  przez  Komisję.

Wobec  powyższego  wprowadzenie  nowego  zarządzenia  uważam  za celowe  i zasadne.

Dyrektor

/-/ Wojciech  Hołdyński
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