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Uchwala Nr 52 /2011
ZARZADU POWIATU W GOLDAPI
Z dnia 74 wrze$nia 2011r.

w sprawie wytycznych do opracowania projektu budzetu Powiatu Goldapskiego na 2012 r.
i projektu Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2012 - 2021

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 2 z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzaqdzie powiatowym (Dz. U. z 2001
r. Nr 142 poz. 1592 z péin. zm.) oraz Uchwaly Nr XLI/209/10 Rady Powiatu w Goldapi z dnia 26 sierpnia
2010 r. w sprawie okreslenia trybu prac nad projektem uchwaly budzetowej, Zarzqd Powiatu uchwala,

co nastepuje:

§1
I. Ustala si¢ wytyczne do opracowania materialéw planistycznych do sporzadzenia projektu uchwaly
budzetu Powiatu Goldapskiego na 2012 rok, stanowiace zalacznik Nr 1 do niniejszej uchwaly.

2. Ustala si¢ wytyczne do opracowania materiatéw planistycznych do przygotowania projektu Wieloletniej

Prognozy Finansowej Powiatu Goldapskiego na lata 2012 — 2021, stanowiace zatacznik Nr 2 do niniejszej
uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Skarbnikowi Powiatu.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu.

Starosta Gotdapski

Czlonkowie Zarzadu

I. Ewa Bogdanowwz-KordJ ak .7

2. Alicja Iwaniuk ”Z /;;/ uéﬁ%] WL

3. Stefan Piech Cé/ /Z%' &%

4. Barbara Wozniak .. {:,,m(fémw



Zaltacznik Nr 1

do Uchwaty Nr ..7<..2011
Zarzadu Powiatu w Gotdapi
z dnia 44 wrzesnia 2011r.

WYTYCZNE ZARZADU POWIATU W GOLDAPI

do opracowania materialéw planistycznych do projektu uchwaly budzetowej na 2012 r.

§1

1. Jako podstawe do opracowania wytycznych przyjmuje si¢ zapisy ustawy o finansach
publicznych i ustawy o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego.

2. Zarzad Powiatu Gotdapskiego przy planowaniu budzetu na 2012 rok okresla jako
priorytety zamierzenia wynikajace z przedsiewzig¢ ujetych w Wieloletniej Prognozie
Finansowe;j. :

3. Najistotniejszym dla opracowania planu wydatkéw budzetu na 2012 rok jest
dyscyplina reguly wydatkowej wynikajaca z art. 242 ustawy o finansach publicznych
z dnia 27 sierpnia 2009 roku z ktérej wynika, ze planowane wydatki biezace nie moga
by¢ wyzsze od planowanych dochodéw biezacych. Dlatego tez przy konstrukcji
budzetu na 2012 rok obowigzuje generalna zasada, ze baz¢ wyjsciows do planu na
2012 rok stanowi uchwala budzetowa na 2011 rok (po zmianach na 30 sierpnia 2011
r./przewidywane wykonanie za 2011 r.), przy czym z wydatkéw biezacych wylaezyé
nalezy zwigkszenia wydatkéw o charakterze jednorazowym oraz wydatki na zadania
koficzone w roku 2011 (nie wymagajgce kontynuacji w 2012 r.). '

4. Budzet powiatu musi by¢ opracowany z zachowaniem szczeg6lnej ostroznosci budzetowe;
z uwzglednieniem koniecznosci ewentualnego wprowadzenia korekt w trakcie procesu
planowania, zaréwno po stronie dochodéw jak i wydatkow.

§2

Zalozenia w zakresie planowania dochodow

1. Planowane dochody z poszczegélnych zrédet powinny uwzgledniaé realne mozliwosci
powiatu, oparte na uzasadnionych przestankach i dokladnych obliczeniach
z uwzglednieniem zasad ostroznosciowych.

2. Dochody wiasne budzetu bedg szacowane w oparciu o:

— udzialy w podatkach stanowiqcych dochéd budzetu pakistwa — planowane udzialy
w podatkach dochodowych od os6b fizycznych oraz prawnych winny by¢ ustalone
zgodnie z obowigzujaca ustawa o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego,
z uwzglednieniem skutkéw nowych rozwiazan w systemie podatkowym, ich wplywu
na wysoko$¢ szacowanych dochodéw z powyzszych podatkéw oraz z uwzglednieniem
biezacej sytuacji gospodarczej kraju i przyjetych szacunkowych zatozen Ministerstwa
Finanséw;

— gospodarowanie mieniem powiatu — planowane kwoty dochoddéw z wymienionego
zrédta winny by¢ ustalone w wysokosci wynikajacej z zawartych uméw lub
przewidywanych umoéw dzierzawy najmu oraz decyzji dotyczacych oplat z tytuhu
trwalego zarzadu, wieczystego uzytkowania nieruchomo$ci. Wplywy ze sprzedazy
sktadnikow majatkowych winny by¢ ustalone w oparciu o posiadang wycene
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nieruchomosci oraz zbgdnego majatku ruchomego, a w przypadku braku wyceny
na podstawie szacunku wiasnego;

— prowizje z tytulu obstugi zadan zleconych — informacje wydziatow merytorycznych
realizujacych powyzsze zadania wraz ze szczegblowym uzasadnieniem przyjetych
kwot;

— optaty komunikacyjne i za usuwanie pojazdéw z drogi — informacje przedlozone przez
Wydzial Komunikacji i transportu wraz ze szczegélowym uzasadnieniem przyjetych
kwot;

— pozostate dochody — planowane kwoty winny by¢ ustalone na podstawie przewidywanej
liczby $wiadczonych ustug i obowiazujacych cen jednostkowych, naleznych dochodéw
na podstawie ustaw lub umoéw (ze wskazaniem podstawy prawne;).

. Srodki na realizacje programéw finansowanych z udzialem S$rodkéw europejskich

w oparciu o zawarte umowy i przewidziane do podpisania w roku 2012.

Dotacje, w tym:

— celowe z budzetu panstwa — planowane kwoty winny by¢ przyjete w wysokosciach
wynikajacych z zawiadomienia Wojewody Warminsko — Mazurskiego;

— pozostate dotacje — planowane kwoty winny byé przyjete w wysokosciach
wynikajacych z zawartych porozumier, uméw lub na podstawie uzgodnien
z Dotujacym.

Planowane dochody ujmuje si¢ we wiasciwych dziatach, rozdzialach, paragrafach
wg zadan na rok 2012. Plan dochodéw nalezy przygotowaé w formie tabelarycznej wraz
z uzasadnieniem przyjetych wartosci oraz wskazaniem szczeg6towej kalkulaci.

Zalozenia w zakresie planowania wydatkow

1.

Kalkulacje wydatkow nalezy sporzadzi¢ w sposob racjonalny i celowy z uwzglednieniem

w pierwszej kolejnoscei zadan obligatoryjnych, zleconych, kontynuowanych wynikajacych

z przedsiewzie¢ ujetych w Wieloletniej Prognozie Finansowej na lata 2011 — 2021 oraz

zawartych uméw, porozumien.

Planowane w budzecie wydatki beda odpowiadaly dochodom i ewentualnej wielkosci

kredytu pokrywajacego deficyt wynikajacy z wydatkéw majatkowych.

W odniesieniu do wynagrodzen osobowych kwotg bazowa jest:

— kwota przewidywanego wykonania w 2011 r. miesigcznych wynagrodzen osobowych
wynikajacych ze stosunku pracy;

— kwota jednorazowych platnosci (nagrody jubileuszowe, odprawy itp.) planowanych
do wyplaty w 2012 r.; /

— skutki zmian wynikajacych z planowanego zmniejszenia badz zwiekszenia planu
zatrudnienia. |

Wydatki na wynagrodzenia w Starostwie Powiatowym i jednostkach organizacyjnych beda

wyliczone na podstawie przewidywanego wykonania na koniec 2011 r. planowanego

ewentualnego wzrostu zatrudnienia, przewidywanych wyptat nagrod jubileuszowych,

odpraw emerytalnych itp.
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Z uwagi na konieczno$¢ odpowiedniego zbilansowania dochodéw i wydatkéw zaklada
si¢ mozliwo$¢ wprowadzania zmian w przedlozonych propozycjach Wydzialow
Starostwa, samodzielnych stanowisk i jednostek organizacyjnych.

W zakresie odnoszacym si¢ do jednostek o$wiatowych nalezy do wydatkéw ptacowych

przyjac:

- przewidywane zatrudnienie w 2012 r. zgodne z zatwierdzonymi arkuszami
organizacyjnymi szkét i planami pracy placowek;

— wynagrodzenia dla pracownikéw pedagogicznych — zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej oraz zatwierdzonymi regulaminami dodatkéw
do wynagrodzen (motywacyjny, funkcyjny oraz za trudne warunki pracy),
przewidywanych nagréd jubileuszowych — przewidywany wzrost wynagrodzen
nauczycieli 3,8% od wrzesnia 2012 r.;

— wynagrodzenia dla  pracownikow nie bedacych nauczycielami, zgodnie
z ponadzakltadowym ukladem zbiorowym pracy, przewidywanych nagrod
jubileuszowych;

~ 1% funduszu ptac pracownikéw pedagogicznych nalezy naliczy¢ na nagrody z okazji
Dnia Edukacji, z tego 0,8% zabezpieczy¢ w budzetach jednostek oswiatowych i 0,2%
w rezerwie o§wiatowej;

— 1% funduszu ptac pracownikoéw pedagogicznych nalezy zabezpieczy¢ na doksztatcanie
i doskonalenie zawodowe nauczycieli;

~ zabezpieczenie Srodkéw finansowych w rezerwie oswiatowej na odprawy emerytalne
nauczycieli i pozostalych pracownikéw administracji i obshugi, komisje egzaminacyjne
na awans zawodowy nauczycieli;

— w rezerwie o$wiatowej nalezy zabezpieczy¢ srodki na pomoc zdrowotng dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotne;j.

Odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych dla pracownikéw nie bedacych

nauczycielami planuje si¢ zgodnie z ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym

funduszu $wiadczen socjalnych (tj. z 1996 r. Dz.U. Nr 70, poz. 335 z pdzn.zm.).

Do planowania wysokosci odpisu podstawowego nalezy przyjaé stawke bazowa roku

2011. W odniesieniu do nauczycieli odpis na zaktadowy fundusz $wiadczeri socjalnych

planuje si¢ zgodnie z art. 53 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela

(tj. 22006 r. Dz.U. Nr 97, poz. 674 z pdzn. zm.).

Sktadki na ubezpieczenia spoteczne planuje si¢ w wysokosciach okreslonych jak dla roku

2011 z uwzglednieniem zréznicowanej stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie

wypadkowe w zaleznosci od kategorii ryzyka dla grupy dziatalnosci.

Skladki na Fundusz Pracy planuje si¢ w wysokosci 2,45% jak w roku 2011.

Poziom planowanych wydatkéw biezacych — rzeczowych i uslug oraz wydatkéw

zwigzanych z utrzymaniem jednostek organizacyjnych ze wzgledu na zasade

ostroznosciowa ma odpowiada¢ przewidywanemu wykonaniu wydatkéw roku 2011,

pomniejszonemu o wydatki, ktére pokrylty w roku 2011 jednorazowe zakupy rzeczowe

1 inwestycyjne oraz wydatki remontowe. W przypadku koniecznosci zwiekszenia kwoty

planowane] na wydatki rzeczowe zgodnie z podanymi zasadami nalezy przedstawié

szczegdlowe uzasadnienie wraz z kalkulacja proponowanej kwoty.



ﬁmn\
k"w -

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

W ramach remontéw biezacych nalezy wskazaé wylacznie remonty konieczne wynikajace

z decyzji i nakazéw organdw nadzoru.

W wydatkach inwestycyjnych nalezy zapewni¢ srodki na realizacje juz uchwalonych

programéw wieloletnich — zaktada si¢ kontynuacje zadan niezakonczonych — rozpoczgtych

w 2011 roku i latach wczesniejszych oraz zadan ktérych rozpoczecie zostato opOzZnione

z przyczyn obiektywnych.

Przyjmuje si¢ konieczne ograniczenie do niezbednego minimum rocznych zadan

inwestycyjnych finansowanych w catosci ze $rodkéw wihasnych, na rzecz zabezpieczenia

srodkéw na zadania wspotfinansowane ze Zrodet krajowych i zewnetrznych.

Zwraca si¢ uwage na koniecznosé wnikliwego planowania zadan inwestycyjnych tak,

aby w ciagu roku budzetowego nie wprowadzaé nowych zadan lub zmian w zadaniach

wezesnie] przyjetych do realizacii.

W planie wydatkéw inwestycyjnych uwzglednia sie:

— pelne zabezpieczenie udzialu wiasnego powiatu w zadaniach wspétfinansowanych
srodkami krajowymi i zagranicznymi;

— finansowanie wynikajace z porozumien z samorzadami gminnymi;

— finansowanie z innych zrodet.

Dotacje dla jednostek spoza sektora finanséw publicznych nalezy planowaé do wysokogci

planowanej w 2011 roku w zakresie:

— promocji powiatu;

— kultury fizycznej i sportu;

— ochrony $rodowiska.

Plan wydatkéw nalezy przygotowa¢ w formie tabelarycznej we wilasciwych dziatach,

rozdziatach i paragrafach zgodnie ze Zrédlem finansowania wydatkéw wg zadan

na rok 2012 wraz ze szczegétowym opisem przyjetych wskaznikéw do jego opracowania,

kalkulacji, oraz terminem realizacji wydatku itp.

§3

Kierownicy jednostek organizacyjnych oraz powiatowych stuzb, inspekcji i strazy,
a takze naczelnicy wydziatéw i osoby zajmujace samodzielne stanowiska w Starostwie
Powiatowym w Gotdapi, przedktadaja projekty planéw finansowych wraz z uzasadnieniem
przyjetych wartosci do Wydziatu Finansowego i wydzialéw merytorycznych

" do 30 wrzesnia 2011 r.

Jednostki  organizacyjne szacujg dochody i wydatki zgodnie z wytycznymi
w podziale na biezace i majatkowe i zgodnie z klasyfikacja budzetowa.

. Wykaz wydatkéw na zadania inwestycyjne oraz projekty i programy unijne realizowane

w ramach wydatkow biezacych i majatkowych oraz wspoéifinansowane z innych $rodkow
zagranicznych planowane przez wydzialy, samodzielne stanowiska oraz jednostki
organizacyjne nalezy sklada¢ do Wydzialu Finansowego oraz Wydzialu Promocji
1 Rozwoju Powiatu.
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12.

Wydziat Promocji i Rozwoju Powiatu zobowiazany jest przedstawié zbiorcza informacje
w zakresie planowanych zadan inwestycyjnych oraz projektéw i programéw z podlegtych
jednostek organizacyjnych oraz wydzialéw Starostwa.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Goldapi zobowiazuje si¢ do opracowania

zbiorczych informacji w zakresie planowanych do ujecia w planie dochodéw i wydatkéw

powiatu kwot dotacji wynikajacych z zawartych porozumiet i uméw z innymi jednostkami
samorzadu terytorialnego oraz pozostalych kwot dotacji, zgodnie z zakresem
realizowanych zadan.

Wydzial Finansowy wraz z wydziatami merytorycznymi dokonuje analizy otrzymanych

materialdw w zakresie zadah merytorycznych i przekazuje zweryfikowane plany

finansowe Skarbnikowi powiatu do 7 pazdziernika 2011 r.

Wydzialy i samodzielne stanowiska zglaszaja do projektu budzetu tematyke konkurséw

na przedsigwzigcia, projekty objete przewidywanym dofinansowaniem z jednoczesnym

podzialem srodkéw wedtug klasyfikacji budzetowej odrebnie na dofinansowanie zadan
powiatu wykonywanych przez fundacje, stowarzyszenia, pozostate jednostki niezaliczane
do sektora finanséw publicznych.

Wydzial Organizacyjny oraz Finansowy przedstawi kalkulacje kosztéw osobowych,

tj. szczegbtowaq analiz¢ zatrudnienia w Starostwie, kalkulacje funduszu plac, kalkulacje

dodatkowego wynagrodzenia rocznego, pochodnych oraz ZFSS.

W przypadku planowanych zmian w zatrudnieniu (zwigkszenia lub zmniejszenia liczby

etatow) Wydzial Organizacyjny przedstawi merytoryczne uzasadnienie proponowanych

zmian 1 przewidywane skutki finansowe dla budzetu.

Wydzial Organizacyjny okresli wydatki rzeczowe w oparciu o informacje przedtozone

przez poszczegblne wydzialy Starostwa w tym:

— diety radnych, szkolenia i zwrot kosztow podr6zy radnych;

— wydatki rzeczowe zwiazane z obsluga Rady Powiatu (zuzycie materiatéw, wyposazenie
iinne koszty);

— podréze krajowe i zagraniczne pracownikow Starostwa;

— zakup materialébw 1 wyposazenie niezbednego do realizacji zadan, zakup ustug
materialnych i niematerialnych (w tym uméw zlecen, oplat za ustugi pocztowe,
telefoniczne, internetowe, koszty i prowizje bankowe, optaty komunikacyjne, itp.);

— zakup tablic rejestracyjnych, praw jazdy i innych drukéw oraz oplat komunikacyjnych
oraz za usunigcie pojazdéw - na podstawie danych przedtozonych przez Wydziat
Komunikacji i Transportu;

— inne wydatki, np. skladki na rzecz zwiazkow i stowarzyszen, podatki, optaty itp.;

~ koszty remontéw biezacych i wysoko$¢ wydatkéw majatkowych w Starostwie;

Wydzialy Starostwa i samodzielne stanowiska odrgbnie planuja wyltacznie wydatki

zwigzane z realizacja zadan merytorycznych wraz ze szczegdlowym uzasadnieniem

przyjetych kwot.

Samodzielne stanowisko do spraw edukacji dokona szczegdtowej analizy i weryfikacji

materialow planistycznych otrzymanych od nadzorowanych jednostek o$wiatowych,

opracuje zbiorcze zestawienie planu dochodéw i wydatkéw na 2011 r., skalkuluje nalezne
dotacje na realizacj¢ zadan o$wiatowych dla jednostek nalezacych i nienalezacych do jst,
dokona wstepnego podzialu subwencji o§wiatowej na poszczegdlne placowki oswiatowe
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14.

15.

bedace jednostkami powiatowymi na podstawie zlozonego sprawozdania do MEN
wg stanu na 10.09.2011 r.

Wydzial Budownictwa i Ochrony Srodowiska oprécz planu wydatkéw na zadania
merytoryczne ustala wielko$¢ planowanych dochodéw i wydatkéw pochodzacych z oplat
i kar za korzystanie ze srodowiska wraz ze szczegSlowym uzasadnieniem przyjetych
kwot.

Wydziat Geodezji i Nieruchomosci oprécz planu wydatkéw na zadania merytoryczne
oraz w zakresie klasyfikacji gruntéw ustala wielko$¢ planowanych dochodéw wihasnych
powiatu pochodzacych z gospodarowania mieniem wraz ze szczegétowym uzasadnieniem
przyjetych kwot. Ponadto Wydzial planuje dochody i wydatki z tytulu realizowanych
zadan w ramach geodezji i kartografii wraz z czescia opisowa przyjetych kwot.

Skarbnik Powiatu przed sporzadzeniem opracowania zbiorczego weryfikuje zlozone
materiaty planistyczne pod katem zgodnosci z wytycznymi, bilansuje dochody i wydatki,
sporzadza prognoze dlugu publicznego, oszacowuje kwote obstugi zadluzenia
i przedstawia Zarzadowi Powiatu, ktory opracowuje projekt uchwaly budzetowej wraz
z zalacznikami i czescig opisowa — zgodnie z ustawa o finansach publicznych.

§4

Skarbnik Powiatu udostepni jednostkom organizacyjnym i wydzialom oraz samodzielnym
stanowiskom wzory tabel, stanowiacych zalaczniki do projektu budzetu, poprzez
przestanie ich drogg elektroniczna.

Jednostki organizacyjne, poszczegélne wydzialty i samodzielne stanowiska pracy
w Starostwie Powiatowym sporzadzaja projekty planéw finansowych zgodnie
z Tabelq Nr 1 oraz Zalacznikami A, B i C do tej tabeli.

Zadania inwestycyjne przewidziane do realizacji w roku 2012 oraz wieloletnie zadania
inwestycyjne przewidziane do dofinansowania w roku 2012, takze objete
wspotfinansowaniem $rodkami unijnymi ujac¢ zgodnie z Tabelq Nr 2.

Wydatki na programy i projekty realizowane ze S$rodkéw pochodzacych z funduszy
strukturalnych i Funduszu Spéjnosci zgodnie z Tabelgq Nr 3.

Dochody i wydatki zwiazane z realizacjq zadan z zakresu administracji rzadowej i innych
zadan zleconych odrgbnymi ustawami zgodnie z Tabelg Nr 4.

Dochody i wydatki zwigzane z wykonywaniem zadan realizowanych na podstawie uméow
(porozumien) z jednostkami samorzadu terytorialnego zgodnie z Tabelg Nr 5.

Dotacje w podziale na podmiotowe i celowe udzielone z budzetu jednostki samorzadu
terytorialnego realizowane przez podmioty nalezace i nienalezace do sektora finansow
publicznych zgodnie z Tabelg Nr 6.

§5

1. Do 30 wrzesnia 2011r. — Dyrektorzy jednostek organizacyjnych powiatu przedktadajg
propozycje do projektu budzetu do Naczelnikow Wydzialéw merytorycznych
i samodzielnych stanowisk.



2. Do 30 wrzesnia 2011 r. — Naczelnicy Wydzialéw starostwa oraz samodzielne
stanowiska sg zobowigzani do przedlozenia materialow planistycznych do projektu
budzetu — do Skarbnika Powiatu.

3. Do 7 paidziernika 2011 r. — Naczelnicy Wydzialéw starostwa oraz samodzielne
stanowiska sa zobowigzani do przedtozenia zweryfikowanych materiatéw
planistycznych do projektu budzetu otrzymanych od Dyrektoréw jednostek
budzetowych — do Skarbnika Powiatu.

4. Weryfikacja materialéw planistycznych i prace nad projektem budzetu — Skarbnik
Powiatu we wspdlpracy z Dyrektorami i Naczelnikami Wydzialéow Starostwa —
w terminie do 31 pazdziernika 2011 r.

5. Do 4 listopada 2011 r. — Skarbnik Powiatu przedktada Zarzadowi Powiatu
zestawienie planowanych dochodow i wydatkéw budzetu na podstawie ztozonych
danych planistycznych, przychody i rozchody budzetu.

6. Do 10 listopada 2011r. — Skarbnik Powiatu przedktada ostateczna wersje projektu
budzetu na 2012 r. wraz z Wieloletniq Prognoza Finansowa Powiatu na lata 2012 —
2021.

7. Dane do projektu budzetu na 2012 r., przekazywane przez Ministerstwo Finansow
i Wojewod¢ Warmifisko — Mazurskiego, nalezy ujmowaé w projekcie na kazdym
etapie jego sporzadzania, tak aby ostatecznie kwoty uchwalone przez Zarzad Powiatu
do 15 listopada 2011 r. w projekcie budzetu na 2012 1. byty zgodne z przestanymi
danymi.

8. Podjecie uchwaty w sprawie uchwalenia projektu budzetu na 2012 r. i przestanie
do Regionalnej Izby Obrachunkowej w Olsztynie celem zaopiniowania
oraz przediozenie Radzie Powiatu w Gotdapi — do 15 listopada 2011 r.

9. Dane do projektu nalezy sktada¢ na kazdym etapie jego planowania jezeli sg istotne,
wplywaja na wynik budzetu lecz w okresie umozliwiajacym ich ewentualne ujecie
w projekcie.

Starosta-Goldapski

4 Cztonkowie Zarzadu:

1. Ewa Bogdanowicg - Kordj
2. Alicja Iwaniuk .S¥% e ).
3. Stefan Piech :ﬁ/ﬁ /?(Z’é/ ...........

4. Barbara Wozniak ..! e




Tabela Nr 1

Nazwa jednostki organizacyjnej/Wydziatu/Samodzielne stanowisko

PROJEKT BUDZETU POWIATU GOLDAPSKIEGO NA ROK 2012
Projekt planu finansowego jednostki na 2012r.

: Plan Przewidywane
Wykonanie :
§ w2010 ¢ na 2011 r. wykonanie
S (na 31.08.2011) w20llr. |

1. |Dochody bieiqce

2. |Dochody majqtkowe

dlem, w tym:

Wydatkio
Wydatki biezqce, w tym:

1.1 |Dotacje na zadania biezqce

1.2 |Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen

1.3 |Pozostate wydatki biezqce, w tym:

2 |Wydatki majqtkowe, w tym:

2.1 |Wydatki inwestycyjne

2.2 |Wydatki na zakupy inwestycyjne

Sporzadzit: tel o

dnia, ..o

Gléwny Ksiegowy/Zastgpca Gléwnego Ksiggowego Dyrektor Jednostki/Naczelnik wydziatu/ samodzielne stanowisko

data, podpis data, podpis

Nadzér merytoryczny

data, podpis



Zalgcznik do projektu planu finansowego jednostki budzetowej na rok 2012

wynagrodzenia

Zalqcznik A do Tabeli Nr 1

Lp Tresé

Wykonanie
w2010 r.

Plan
na 2011 r.

(na 31.08.2011)

Przewidywane
wylkonanie
w2011 r.

Projekt planu na
2012 1.

%
kol.6/5

1 2

3

4

¥

6

7

Zatrudnienie nauczycieli w przeliczeniu na peine
1. _|etaty wg arkusza organizacyjnego

Zatrudnie pracownikow administracji 1 obstugi w
2. |przeliczeniu na pelne etaty

a/ wynikajace ze struktury organizacyjnej

b/ faktyczne

3. |Tlo$é oddziatow

Tlo$¢ ucznidow

5. |Nauczyciele:

1. wynagrodzenia osobowe

1) miesieczne wynagrodzenia osobowe

a/ wynagrodzenie zasadnicze

b/ fundusz nagrod

¢/ dodatek motywacyjny

d/ pozostate skladniki wynagrodzen

2) jednorazowe platno$ci:

a/ odprawy emerytalne i rentowe

b/ nagrody jubileuszowe

¢/ odprawy z tytutu zwolnien

d/ nagrody Dyrektora

e/nagrody Starosty

f/ inne

1I._dodatkowe wynagrodzenie roczne

III. skiadki na ubezpieczenie spoleczne

IV. skladki na Fundusz Pracy

V. odpisy na zakladowy fundusz §wiadczen
socjalnych

6. |Nauczyciele - skutki planowanych podwyzek

1. wynagrodzenia osobowe

11. skiadki na ubezpieczenie spoteczne

1. skiadki na Fundusz Pracy

IV, odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen
socjalnych

7. |Pracownicy administracyji i obstugi:

1. wynagrodzenia osobowe

1) miesieczne wynagrodzenia osobowe

a/ wynagrodzenie zasadnicze

b/ fundusz nagréd

¢/ premie

d/ pozostale skiadniki wynagrodzen

2) jednorazowe platnosci:

a/ odprawy emerytalne i rentowe

b/ nagrody jubileuszowe

¢/ odprawy z tytutu zwolnien

d/ nagrody Dyrektora

¢/ inne

II._dodatkowe wynagrodzenie roczne

111, sktadki na ubezpieczenie spoleczne

1V. sktadki na Fundusz Pracy

V. odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen
socjalnych

Sporzadzono:
dnia, ...

Dyrektor Jednostki

data, podpis

data, podpis

Nadzér merytoryczny

data, podpis
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Zalqcznik C do tabeli Nr 1

Szczegolowa kalkulaqa planowanych dockodow i wydatkow na 20] 2 rok

2) Wydatki: (opis zadania, zakres

rzeczowo - finansowy, cele, rezultaty)

Sporzadzit: tel oo

dnia, ..o,

Gléwny Ksiggowy/Zastepca Gtéwnego Ksiegowego Dyrektor Jednostki/Naczelnik wydziatu/ samodzielne stanowisko
data, podpis data, podpis

Nadzdr merytoryczny

data, podpis
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Tabela Nr 4

Jednostka organizacyjna/Wydziat/Samodzielne stanowisko

Projekt planu finansowego jednostki na 2012r.

Projekt dochodéw i wydatkéw na zadania z zakresu administracji rzadowej i innych zadan zleconych ustawami w 2012 r.

w zfotych
Dochody
Dziat . Projekt planu Projekt planu do pfzekazafua do
. § Tresé o o budzetu paristwa
Rozdziat dochodow wydatkow L Lo
lub budzetu innej
js.t.
1 2 3 4 5 11

I. DOCHODY SKARBU PANSTWA

Sporzqdzil:
Goldap, dn.
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