Zarzadzenie Nr 22/2023
STAROSTY GOLDAPSKIEGO
z dnia 5 lipca 2023

uchylajgce zarzadzenie w sprawie wprowadzenia regulaminu zwrotu Kosztéw

wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej

Na podstawie art. 26 e ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacjii zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 100 z pdzn. zm.)
oraz rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 11 marca 2011 r. w sprawie
zwrotu kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej (Dz. U. z 2022 1. poz.
1276) zarzadzam co nastepuje:

§1
Uchyla si¢ zarzadzenie Starosty Gotdapskiego nr 11/2017 z dnia 27 marca 2017 r. w sprawie
wprowadzenia regulaminu zwrotu kosztdw wyposazenia stanowiska pracy osoby
niepelnosprawne;j.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Goldapi.

§3
Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania i podlega publikacji w Biuletynie Informacji

Publicznej Starostwa Powiatowego w Gotdapi.

Star Goldapski
Mar a MaL ianna

Wardziejewska



Uzasadnienie do Zarzgdzenia Starosty Goldapskiego Nr 22/2023 z dnia 5 lipea 2023 r.
uchylajacego zarzadzenie w sprawie wprowadzenia regulaminu zwrotu Kosztéw

wyposazenia stanowiska pracy esoby niepelnosprawnej

Uchylenie zarzadzenia jest nastgpstwem poprawy sytuacji na lokalnym rynku pracy.
Powiatowy Urzad Pracy w Goldapi dokonal analizy, z ktorej wynika, ze w ostatnich 2 latach
nie bylo zainteresowania zwrotem Kkosztéw wyposazenia stanowiska pracy osoby
niepetnosprawnej, co moze by¢ zwiazane z zawartymi w regulaminie ograniczeniami
przyznawania srodkéw z PFRON- u.

Uchylenie regulaminu i dziatanie jedynie na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o
rehabilitacjii zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu o0séb niepelmosprawnych oraz
rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 11 marca 2011 r. w sprawie
regulaminu zwrotu kosztéw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej, umozliwi
bardziej elastyczne podejscie do przyznawania ww. pomocy.

Wobec powyzszego wprowadzenie zarzadzenia uwazam za zasadne.

Dyrektor

/-/ Wajciech Hotdynski



