
Zarządzenie Nr ..35./2015 
Starost)' Gołdapskiego 

z dnia 3d lipca 2015 roku 

w sprawie udzielenia pracownikom Starostwa Powiatowego w Gołdapi dnia wolnego 
w zamian za 15 sierpnia 2015 roku 

Na podstawie art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku - Kodeks pracy 

(Dz. U. z 2014r., poz. 1502) w związku art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 

o samorządzie powiatowym ( Dz. U. z 2013 r., poz. 595 z późn. zm.) oraz art. 7 pkt 3 ustawy 

z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych ( Dz. U. z 2014 r., poz. 1202 

z późn. zm.) zarządzam, co następuje: 

§i 

W zamian za święto przypadające w dniu 15 sierpnia 2015r. (sobota) pracownikom Starostwa 

Powiatowego w Gołdapi należy udzielić dnia wolnego w trybie indywidualnym w wymiarze 

8 godzin w dniach przez nich zaproponowanych i uzgodnionych z Naczelnikami Wydziałów. 

§2 

Dzień wolny za 15 sierpnia 2015 r. należy wykorzystać w okresie od 3 sierpnia 2015 r. 
do 31 sierpnia 2015r. 

§3 

Wykonanie zarządzenia powierzam Naczelnikowi Wydziału Organizacyjnego. 

§4 

Nadzór nad wykonaniem zarządzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu. 

§5 

Niniejsze zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania i podlega publikacji w Biuletynie 

Informacji  Publicznej Starostwa Powiatowego w Gołdapi. 

Starosta<Gołdapski 

idrzej Ciołek 



Uzasadnienie do Zarządzenia nr 35 /2015 Starosty Gołdapskiego z dnia 3A lipca 2015 
roku w sprawie udzielenia pracownikom Starostwa Powiatowego w Gołdapi dnia 
wolnego w zamian za 15 sierpnia 2015 roku. 

Zgodnie z art. 130 § 2 Kodeksu Pracy każde święto występujące w okresie 

rozliczeniowym i przypadające w innym dniu niż niedziela obniża wymiar czasu pracy 

o 8 godzin. Zasadnym zatem jest udzielenie pracownikom innego dnia wolnego w wymiarze 

8 godzin w zamian za święto przypadające w dniu 15 sierpnia 2015 roku ( sobota), jednakże 

przestrzegając obowiązującego okresu rozliczeniowego. 

W związku z tym, iż w Starostwie Powiatowym w Gołdapi obowiązuje miesięczny 

okres rozliczeniowy ustalono, iż pracownicy będą mogli odebrać dzień wolny w wymiarze 

8 godzin w okresie od 3-31 sierpnia 2015 roku po uprzednim uzgodnieniu z bezpośrednim 

przełożonym. Zatem wprowadzenie niniejszego zarządzenia uważa się za uzasadnione. 

^ N A C Z E L N I K 
wydziału Organizacyjnego 

mgr Anna Urszuh  Makowska 


