Zatacznik do Uchwaty Nr VI11/41/2011
Rady Powiatu w Gotdapi z dnia 28 kwietnia 2011 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJINY

STAROSTWA POWIATOWEGO

W GOLDAPI

Kwiecien 2011



ROZDZIAL 1
Postanowienia wstepne

§1
Regulamin organizacyjny Starostwa Powiatowego w Goldapi, zwany dalej ,,Regulaminem”,
okresla:
1. Zadania Starostwa Powiatowego w Gotdapi, zwanego dalej Starostwem.
2. Wewngtrzna strukturg organizacyjna Starostwa.
3. Zakres dziatania Starosty, Wicestarosty, Sekretarza Powiatu oraz Skarbnika Powiatu.
4. Zakres zadan poszczeg6lnych komoérek organizacyjnych.

ROZDZIAL 11
Zadania Starostwa

§2

Starostwo dziala na podstawie nastgpujacych aktow prawnych:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1592)

2) ustawy z dnia 24 lipca 1998 r. o zmianie niektorych ustaw okreslajacych kompetencje
organdow administracji publicznej — w zwiazku z reforma ustrojowa panstwa (Dz. U. Nr
106, poz. 668 z p6zn. zm.)

3) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. przepisy wprowadzajace ustawy reformujace
administracj¢ publiczng (Dz.U. Nr 133, poz. 872 z pdz. zm.)

4) ustawa z dnia 27.08.2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009r. Nr 157, poz. 2240)

5) Statutu Powiatu Gotdapskiego i niniejszego Regulaminu.

§3

1. Starostwo jest jednostka budzetowa w rozumieniu ustawy o finansach publicznych, przy
pomocy ktorej Zarzad wykonuje zadania Powiatu.

2. Starostwo jest aparatem pomocniczym Zarzadu Powiatu i Starosty wykonujacym
na obszarze powiatu publiczne zadania okreslone w ustawach, uchwatach Rady Powiatu
1 Zarzadu Powiatu, a takze zadania wynikajace z porozumien zawartych z jednostkami
administracji rzadowej 1 samorzadowe;.

3. Starosta kieruje praca Starostwa przy pomocy Wicestarosty, Sekretarza Powiatu,
Skarbnika Powiatu 1 Naczelnikow wydzialdow oraz pracownikow zatrudnionych
na samodzielnych stanowiskach w sposob okreslony w niniejszym Regulaminie.

4. Starosta organizuje pracg Zarzadu Powiatu 1 Starostwa oraz kieruje biezacymi sprawami
powiatu i1 reprezentuje powiat na zewnatrz.

§ 4

Kierownikiem Starostwa i zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw Starostwa jest Starosta.

ROZDZIAL 111
Organizacja wewnetrzna Starostwa

§5
1. Wewnetrznymi komoérkami organizacyjnymi Starostwa sa wydzialy 1 samodzielne
stanowiska pracy.
2. Komorki organizacyjne, kazda w zakresie okre§lonym w Regulaminie, podejmuja
dziatania i prowadza sprawy zwiazane z realizacja zadan powiatu.



3. Jezeli w dalszej czesci regulaminu jest mowa o Naczelniku wydziatu lub Wydziale nalezy
przez to rozumie¢ rowniez samodzielne stanowisko pracy.

§6

W sktad Starostwa wchodza nastepujace wydziaty i samodzielne stanowiska, ktore przy
oznakowaniu spraw uzywaja symboli:

1. Wydziat Organizacyjny - ,,OR”
2. Wydziat Finansowy - ,,WEF”
3. Wydziat Budownictwa i Ochrony Srodowiska - ,BiOS”
4. Wydziat Komunikacji i Transportu - ,.KT”
5. Wydziat Geodezji i Nieruchomosci -,,GN”
6. Wydziat Promocji i Rozwoju Powiatu - ,,PiR”
7. Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego -,,CK”
8. Radca Prawny - ,RP”
9. Powiatowy Rzecznik Konsumentow -,,RK”.
10. Geodeta Powiatowy -,.GP”
11. Samodzielne stanowisko ds. edukacji - ,,ED”
12. Samodzielne stanowisko ds. zdrowia i pomocy spoteczne;j - ,,ZD”
13. Sekretarz Powiatu -,.5”
14. Biuro Obstugi Rady i Zarzadu Powiatu - ,RiZ”
§7
1. Wydziatami, o ktérych mowa w § 6 pkt 1-6 kieruja Naczelnicy wydziatow.

N

Biurem Obstugi Rady i Zarzadu Powiatu kieruje Sekretarz Powiatu.

Zakresy czynnosci Naczelnikom wydziatdow 1 pracownikom zatrudnionym
na samodzielnych stanowiskach okre§la Sekretarz Powiatu w uzgodnieniu
z bezposrednim przetozonym. Sekretarz jest odpowiedzialny za biezaca aktualizacjg
zakresOwW czynnosci.

Zakresy czynnosci pracownikéw wydzialu okres§la Naczelnik wydziatu. Naczelnik jest
odpowiedzialny za biezaca aktualizacj¢ zakresow czynnosci.

Naczelnicy wydzialow zapewniaja zgodne z prawem wykonywanie przypisanych
wydziatom zadan 1 w tym zakresie ponosza odpowiedzialno$¢ przed Starosta.
Graficzna struktur¢ organizacyjna Starostwa przedstawia zatacznik nr 1
do Regulaminu.

Szczegdtowa strukturg organizacyjna Starostwa, z podzialem na etaty i stanowiska,
okresla zatacznik nr 2 do Regulaminu.

Zadania merytoryczne poszczegdlnych komorek organizacyjnych Starostwa okresla
zatacznik nr 3 do Regulaminu.

ROZDZIAL IV
Zakresy zadan Starosty, Wicestarosty,
Sekretarza Powiatu, Skarbnika Powiatu

§8

Starosta

Do zakresu dzialan i kompetencji Starosty nalezy:

1.
2.
3.

Kierowanie biezacymi sprawami Starostwa i reprezentowanie go na zewnatrz.
Podejmowanie dziatan zapewniajacych prawidlowa realizacj¢ zadan.

Wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej
zastrzezonych dla Starosty.



o

~

10.

11.

Rozstrzyganie sporow kompetencyjnych pomigdzy poszczegdlnymi komorkami
organizacyjnymi Starostwa.
Udzielanie odpowiedzi na interpelacje i zapytania oraz wnioski radnych.
Upowaznianie pracownikow Starostwa, powiatowych stuzb, inspekcji i strazy oraz
kierownikow jednostek organizacyjnych powiatu do wydawania w jego imieniu
decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu administracji
publicznej.
Realizacja polityki personalnej w Starostwie.
Wykonywanie uprawnienia zwierzchnika stuzbowego wobec pracownikow Starostwa
z zakresu prawa pracy.
Wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla Starosty ustawami, uchwatami Rady
1 Zarzadu oraz wynikajacymi z postanowien Statutu Powiatu i Regulaminu
Organizacyjnego Starostwa.
Bezposredni nadzor nad:

1) Sekretarzem Powiatu,

2) Skarbnikiem Powiatu,

3) Geodeta Powiatowym,

4) Radca Prawnym,

5) Powiatowym Rzecznikiem Konsumentow,

6) Wydziatem Organizacyjnym,

7) Wydziatem Geodezji i Nieruchomosci,

8) Powiatowym Centrum Zarzadzania Kryzysowego.
Starosta sprawuje bezposredni nadzér nad kierownikami powiatowych stuzb, inspekc;ji
1 strazy oraz kierownikami powiatowych jednostek organizacyjnych tworzacych
powiatowa administracj¢ zespolona.

§9

Wicestarosta

Do zakresu dzialan Wicestarosty nalezy:

1. Wykonywanie czynno$ci w zakresie upowaznien 1 polecen stuzbowych wydanych przez
Starost¢ oraz nadzorowanie dziatalnosci podleglych mu komorek organizacyjnych
Starostwa.

2. Peienie funkcji kierownika Starostwa w czasie nieobecnos$ci Starosty lub w razie
wynikajacych z innych przyczyn niemoznosci pelnienia obowiazkow przez Starostg.

3. Bezposredni nadzor nad:

1)
2)
3)
4)
5)

Wydziatem Budownictwa i Ochrony Srodowiska,

Wydziatem Promocji i Rozwoju Powiatu,

Wydziatem Komunikacji i Transportu.

Samodzielnym stanowiskiem ds. edukaciji,

Samodzielnym stanowiskiem ds. zdrowia i pomocy spoteczne;.

§ 10
Sekretarz Powiatu

Do zadan Sekretarza Powiatu nalezy:
1. Zapewnienie sprawnego funkcjonowania Starostwa, a w szczegolnosci:

a)
b)

c)
d)

nadzor nad organizacja pracy Starostwa,

czuwanie nad przebiegiem i terminowoscia wykonywanych zadan,

koordynowanie prac nad opracowywaniem projektu Statutu Powiatu i jego
nowelizaciji,

opracowanie projektu Regulaminu Organizacyjnego Starostwa i jego nowelizacji,
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e) opracowanie projektu Regulaminu Pracy Starostwa i jego nowelizacji,

f) sprawowanie nadzoru i kontroli nad opracowywaniem projektow oraz zmian innych
regulaminow, zarzadzen i przepisow wewnetrznych,

Nadzorowanie toku przygotowywania projektow uchwat Rady i Zarzadu oraz prac

zwiazanych z organizacja posiedzen Rady jej Komisji i Zarzadu,

Nadzo6r merytoryczny i techniczny organizowanych posiedzen organdéw w powiecie.

Koordynowanie prac dotyczacych przygotowania i wnoszenia pod obrady Rady

projektow uchwat i innych materialow przedstawianych przez Zarzad.

Zapewnienie warunkow materialno - technicznych dla dziatalnosci Starostwa.

Nadzorowanie procesu komputeryzacji, zakupu srodkéw trwatych, remontéw oraz

gospodarki powierzchnia uzytkowa budynkéw wchodzacych w sktad siedziby

Starostwa.

Koordynacja i organizacja kontroli w ramach Powiatowego Systemu Kontroli.

Koordynowanie i organizacja kontroli zarzadcze;j.

Koordynowanie spraw zwiazanych z realizacja skarg i wnioskow.

0. Koordynowanie spraw zwiazanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem wyborow

oraz referendum na terenie Powiatu.

11. Wykonywanie innych zadan z upowaznienia lub na polecenie Starosty.
12. Wydawanie wytycznych i zalecen Naczelnikom wydziatow oraz kierownikom jednostek

organizacyjnych w celu realizacji biezacych zadan Starostwa.

13. Pelnienie funkcji kierownika Starostwa w czasie nieobecno$ci Starosty oraz

Wicestarosty.

14. Upowszechnianie 1 przekazywanie $rodkom masowego przekazu informacji

o dziatalnosci Rady 1 jej Komisji.

15. Prowadzenie kontroli dotyczacej organizacji i funkcjonowania wydzialow, zalatwiania

indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej oraz realizacji aktow
prawnych Rady, Zarzadu i Starosty.

16. Kontrola realizacji przez wydzialy wnioskow pokontrolnych.
17. Udzial na polecenie Starosty w kontrolach powiatowych jednostek organizacyjnych.
18. Analiza materiatow pokontrolnych i1 opracowanie generalnych wnioskow w celu

eliminacji uchybien i polepszenia efektywnosci dziatan Starostwa.

19. Pelnienie funkcji Pelnomocnika do spraw Systemu Zarzadzania Jakoscia.
20. Petnienie posredniego nadzoru nad wszystkimi komorkami wewngtrznymi Starostwa.

§ 11
Skarbnik Powiatu

Do zadan Skarbnika Powiatu nalezy:
1.

N
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Wykonywanie obowiazkéw wynikajacych z przepisow prawa w zakresie obstlugi
ksiggowej budzetu powiatu.

Przygotowanie projektu budzety powiatu.

Nadzorowanie i kontrola realizacji budzetu powiatu.

Kontrasygnowanie prawnych powodujacych powstanie zobowiazan pieni¢znych
(ewentualnie udzielenie upowaznien do dokonywania kontrasygnaty innym osobom).
Sporzadzenie sprawozdawczosci budzetowe;.

Przygotowanie okresowych analiz, ocen i biezacych informacji o sytuacji finansowej
powiatu.

Opiniowanie projektéw decyzji wywotujacych skutki finansowe dla budzetu.

Organizacja obiegu dokumentow finansowych Starostwa.

Kierowanie dziatalno$cia Wydziatu Finansowego.



10.
11.
12.

13.

Wykonywanie obstugi ksiggowo - kasowej Starostwa.

Wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla Skarbnika.

Kontrola przestrzegania przez jednostki sektora finansow publicznych podlegte powiatowi
realizacji procedur kontroli finansowej, w tym kontrola w kazdym roku budzetowym co
najmniej 5% wydatkoéw jednostek.

Kontrola przestrzegania przez podlegle i nadzorowane jednostki sektora finansow
publicznych realizacji procedur w zakresie celowosci zaciagania zobowiazan finansowych
1 dokonywania wydatkow.

ROZDZIAL V
Zadania i uprawnienia dla Naczelnikow wydzialow

§ 12
Naczelnicy wydzialéw prowadza sprawy zwiazane z realizacja zadan bedacych
w kompetencji Zarzadu i Starosty.
Naczelnicy wydzialdow odpowiadaja wobec Starosty za prawidlowe wykonanie tych zadan
1 otrzymywanych polecen stuzbowych.
W sprawach nie zastrzezonych do wylacznej kompetencji Rady, Zarzadu i Starosty,
Naczelnicy wydzialow dzialaja samodzielnie w granicach zadan nalezacych do naczelnika
wydziahu.

§ 13
Naczelnicy wydziatbw upowaznieni s3 na podstawie pisemnego upowaznienia
do zatatwienia w imieniu Starosty indywidualnych spraw z zakresu administracji
publicznej, w tym do wydawania decyzji administracyjnych w sprawach nalezacych
do zadan wydziatu.
Cofnigcie upowaznienia nastgpuje na piSmie przez dorgczenie osobie, ktdrej ono
dotyczy.
Na wniosek Naczelnika wydzialu upowaznienie, o ktorym mowa w ust.] moze by¢
udzielone pracownikom wydziatu. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§14

Do podstawowych zadan Naczelnikow wydziatow nalezy:

oo

Organizowanie wykonania zadan wydzialow wynikajacych z przepisow prawa,
zarzadzen, uchwal Rady 1 Zarzadu, polecen Starosty,

Zapewnienie opracowania programow i planéw zadan nalezacych do wydziatu.
Wykonywanie zadan z Prawa zamoéwien publicznych w zakresie dotyczacym
wlasciwo$ci rzeczowej wydzialu, w tym prowadzenie postgpowan o zamowienie
publiczne.

Opracowanie planéw finansowych do projektu budzetu powiatu w czgsci dotyczacej
zadan wydziatu.

Biezaca kontrola wykonania zadan finansowych.

Przygotowanie projektow aktow prawnych Rady i jej Komisji, Zarzadu, Starosty
Przygotowywania dla potrzeb Zarzadu i Starosty oraz w celu przedtozenia Radzie i jej
Komisjom projektoéw sprawozdan, analiz i1 biezacych informacji o realizacji zadan
powierzonych wydziatowi.

Zapewnienie terminowego i zgodnego z prawem prowadzenia postgpowania
administracyjnego z zakresu administracji publicznej nalezacych do wlasciwego
wydziahu.



Zapewnienie przestrzegania w wydziale przepisow ustawy o ochronie informacji
niejawnych.

10. Zapewnienie  przestrzegania  postanowien  Regulaminu  pracy  Starostwa,

a W szczegoblnosci przepiséw o dyscyplinie pracy, warunkach bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz ochronie przeciwpozarowe;j.

11. Wykonywanie natozonych zadan w zakresie obrony narodowe;.
12. Wspotdziatanie z innymi wydzialami 1 z jednostkami organizacyjnymi powiatu,

stuzbami, inspekcjami 1 strazami przy realizacji zadan powiatu, a takze
z samorzadowym kolegium odwotawczym, organami administracji rzadowe;,
samorzadowej szczebla gminnego 1 wojewoddzkiego oraz innymi jednostkami
realizujacymi zadania spoteczno-gospodarcze na rzecz powiatu.

13. Usprawnienia organizacji i formy pracy wydziatow oraz podejmowanie dziatan na rzecz

usprawnienia pracy Starostwa.

14. Rozpatrywanie, zalatwianie w porozumieniu z Sekretarzem Powiatu interpelacji i

wnioskow radnych.

15. Prowadzenie kontroli w jednostkach w zakresie 1 na zasadach okre§lonych

w Powiatowym Systemie Kontroli stanowiacym zalacznik nr 6 do Statutu Powiatu
Goldapskiego.

16. Wspolpraca z Komisjami Rady w zakresie kompetencji powiatu.

17. Programowanie, planowanie i kontrolowanie realizacji inwestycji i remontow.
18. Wspodluczestniczenie w opracowaniu zamierzen rozwojowych powiatu.

19. Wspolpraca z odpowiednimi stuzbami w zakresie klgsk zywiolowych.

20. Wspotdziatanie w zakresie akcji kurierskiej.

§15

Naczelnicy wydziatow uprawnieni sa do:

1.
2.

3.

Dokonania podziatu zadah pomigdzy stanowiska pracy.

Wydawania polecen stluzbowych 1 kontrolowania sposobu ich wykonania przez
pracownikow wydziatu.

Whnioskowania o nawiazanie, zmiany 1 rozwiazanie stosunku pracy z pracownikami
wydziahu.

Whnioskowanie w sprawie przeszeregowan 1 wyrdznien, a takze kar porzadkowych
wobec pracownikow wydziatu.

ROZDZIAL VI
Tryb realizacji obowigzkow Starostwa wobec Rady

§16

1. Wydziatly wykonuja zalecone przez Zarzad i Starost¢ zadania zapewniajace Radzie

2.

wypetnianie funkcji stanowiacego i1 kontrolnego organu Powiatu.

Zadania wydziatow obejmuja w szczegolnosci:

1) opracowywanie zleconych przez Zarzad projektow uchwat Rady,

2) przygotowywanie projektow materiatbw informacyjnych 1 sprawozdawczych
sktadanych przez Zarzad Radzie,

3) opracowywanie analiz i informacji dla potrzeb Komisji Rady,

4) rozpatrywanie i zatatwianie wnioskow Komisji Rady,

5) udzielanie Zarzadowi wyjasnien w sprawach interpelacji i zapytan oraz wnioskow
radnych.

6) Prowadzenie kontroli w zakresie i na zasadach okreslonych w Powiatowym Systemie
Kontroli.



§ 17
1. Na polecenie Starosty Naczelnicy wydzialéw uczestnicza w sesjach Rady,
a na zaproszenie Przewodniczacego Komisji - posiedzeniach Komisji.

2. Projekty uchwat Rady wydziaty przedktadaja Zarzadowi.
3. Przyjete przez Zarzad projekty kierowane sa do Biura Obstugi Rady i Zarzadu Powiatu.
4. Pracg wydziatow zwiazana z opracowaniem uchwat i wszystkich materialéw dla Rady
koordynuje Sekretarz Powiatu.
§ 18
1. Wydziaty wykonuja zadania wynikajace z uchwat Rady stosownie do zakresu swego

dziatania.
2. Realizacje uchwal Rady koordynuje Sekretarz Powiatu ktory:
1) prowadzi rejestr uchwal Rady powierzonych do wykonania Zarzadowi,
2) przekazuje uchwaty Rady do wykonania wydziatom i innym powiatowym jednostkom
organizacyjnym,
3) opracowuje zbiorcze informacje o przebiegu wykonania uchwat.

§ 19
Whnioski Komisji Rady kierowane do Zarzadu ewidencjonuje, Sekretarz Powiatu ktory kieruje
je do rzeczowo wilasciwych wydzialdéw oraz kontroluje terminowo$¢ przygotowywania
projektéw odpowiedzi Zarzadu.

§ 20
Whnioski  Komisji  kierowane do wydzialow zatatwiaja Naczelnicy wydziatow
w porozumieniu z Sekretarzem Powiatu lub Skarbnikiem Powiatu.

§ 21
Termin zatatwiania wnioskow wynosi 14 dni od daty wptywu do Starostwa.

§ 22
1. Wyjasnienia w sprawach interpelacji, zapytan i wnioskoéw Radnych opracowuja rzeczowo
wlasciwe wydziaty.
2. Wydziaty zobowiazane sa do:
1) przedstawienia w terminie niezwlocznym Sekretarzowi Powiatu projektow
odpowiedzi dla radnych,
2) udzielania na polecenie Zarzadu ustnych wyjasnien w sprawach zapytan w sprawach
zglaszanych podczas obrad Rady, nie wymagajacych postgpowania wyjasniajacego.

§ 23
Pisemne odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych podpisuje Starosta.

ROZDZIAL VII
Tryb przyjmowania, rozpatrywania i zalatwiania skarg i wnioskow

§ 24
1. Starosta i1 Wicestarosta przyjmuja obywateli w sprawach skarg 1 wnioskow
w poniedziatki w godzinach 10.00 — 16.00. W przypadku, gdy w poniedziatek przypada
dzien ustawowo wolny od pracy, Starosta i Wicestarosta przyjmuja obywateli
w sprawach skarg 1 wnioskOw w nastgpnym dniu roboczym w godzinach 10.00 — 16.00.



Sekretarz Powiatu przyjmuje obywateli w sprawach skarg i1 wnioskow codziennie
w godzinach 7.30 — 14.30.

Informacja o dniach i1 godzinach przyje¢ obywateli w sprawach skarg i wnioskow
powinna by¢ umieszczona w widocznym miejscu w budynku Starostwa oraz na stronie
internetowej Starostwa w Gotdapi.

§ 25

Sekretarz Powiatu przyjmujac obywateli w ramach skarg i wnioskéw sporzadza protokot
przyj¢cia zawierajacy:

1.

2
3.
4.
5

Datg przyjecia;

Imig, nazwisko 1 adres sktadajacego;
Zwigzte okreslenie sprawy;

Imi¢ 1 nazwisko przyjmujacego;
Podpis sktadajacego.

§ 26

Rejestr skarg i wnioskow prowadzi Sekretarz Powiatu.

§ 27
Starostwo stosuje typowe rejestry skarg i wnioskdw oznaczajace poszczegélne rodzaje
spraw symbolami:
S —skarga
W — wniosek
Skargi i wnioski wnoszone przez senatoréw, postow lub radnych opatruje si¢ dodatkowo
litera :s”, ,,p” lub 1.

§ 28

Skargi i wnioski rozpatruje Sekretarz Powiatu, ktory moze zasiggnaé opinii Naczelnikow
wydziatléw merytorycznych, ktorych skarga lub wniosek dotyczy.

§ 29

Odpowiedzi na skargi i wnioski podpisuje Sekretarz Powiatu po uprzednim zapoznaniu
ze sprawg Starosty.

§ 30

Przyjmowanie, rozpatrywanie, zatatwianie i rejestrowanie skarg i wnioskow koordynuje
Sekretarz Powiatu, ktory:

1.

2.

Czuwa nad terminowym rozpatrywaniem skarg i wnioskow oraz udzieleniem
odpowiedzi.

Udziela obywatelom zglaszajacym si¢ w sprawach skarg i wnioskow niezbgdnych
informacji o toku zatatwienia sprawy, kieruje obywatela do wiasciwego wydziatu lub
organizuje przyjgcie obywateli przez Starostg lub wlasciwego cztonka Zarzadu.
Prowadzi kontrolg nad przyjmowaniem, ewidencjonowaniem i rozpatrywaniem skarg
1 wnioskow.

Opracowuje okresowe analizy rozpatrywania i zatatwiania skarg 1 wnioskow.

§ 31

Naczelnicy wydziatéw odpowiedzialni sa za niezwloczne przekazywanie Sekretarzowi
Powiatu wyjasnien oraz dokumentacji niezbednych do rozpatrzenia skarg i wnioskow-



ROZDZIAY. VIII
Organizowanie dzialalnosci kontrolnej

§ 32

Celem kontroli jest:

1.

2.

.

Zapewnienie Zarzadowi informacji niezbednych do efektywnego kierowania
gospodarka Powiatu i podejmowania prawidtowych decyzji.
Ocena stopnia wykonania zadan, prawidtowosci i legalno$ci dziatania oraz wszystkich
stosowanych metod 1 srodkow.
Doskonalenie metod pracy Starostwa oraz powiatowych jednostek organizacyjnych.
§ 33
System kontroli obejmuje kontrolg wewngtrzna i zewngtrzna.
Czynnosci kontrolne w ramach kontroli wewngtrznej wykonuje Sekretarz Powiatu.
Zakres zadan kontrolnych pracownikéw wydzialow okreslaja szczegdtowe zakresy
czynnosci.

§ 34

W ramach powierzonych zadan kontrolg¢ wewnetrzna wykonuja:

1.

~ow

Sekretarz Powiatu — w zakresie zgodnos$ci dziatania z prawem, w sprawach organizacji i
funkcjonowania wydzialéw i dyscypliny pracy oraz w zakresie przestrzegania ustawy 0
ochronie informacji niejawnych.

Wydzial Finansowy — w zakresie prawidtowosci gospodarowania srodkami budzetowymi
1 kredytami oraz prowadzenia rachunkowosci.

Dorazne zespoty powotane przez Starostg.

§ 35
Wydziaty prowadza dziatalno$¢ kontrolna na podstawie rocznych plandéw kontroli
zatwierdzonych przez Staroste lub na podstawie polecenia Starosty.
Plan kontroli okresla jednostkg¢ kontrolowana, zakres kontroli i termin przeprowadzania
kontroli.
Do przeprowadzenia kontroli uprawnia imienne upowaznienie podpisane przez Starostg.
Wydzialy dokonuja kontroli w jednostkach organizacyjnych powiatu, w zakresie zadan
realizowanych przez wydzial.
Uprawnieni do przeprowadzenia kontroli uzgadniaja z Sekretarzem Powiatu zakres
kontroli oraz termin przeprowadzenia kontroli.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem maja zastosowanie zasady
kontroli okreslone w Powiatowym Systemie Kontroli stanowigcym zatacznik do Statutu
Powiatu Gotdapskiego.

ROZDZIAL IX
Zasady planowania pracy

§ 36

Starostwo wykonuje powierzone zadania w oparciu o program dzialania Starostwa i plany
pracy wydziatow.

§ 37

Planowanie pracy stuzy sprecyzowaniu podstawowych, nalozonych na poszczegodlne
wydziaty zadan, dajacych si¢ uja¢ w okreslonym podziale czasowym.
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§ 38
Program dziatania Starostwa obejmuje zadania o podstawowym znaczeniu dla Powiatu.
Program jest sporzadzony na okres roczny.
Program opracowuje Sekretarz Powiatu na podstawie propozycji Naczelnikow
wydziatow w terminie do 30 listopada roku poprzedzajacego.

§ 39

W planach pracy wydzialow uwzglednia si¢ w szczegolnosci:

1) zadania wynikajace z uchwatl Rady, Zarzadu i zarzadzen Starosty,

2) przedsigwzigcia zapewniajace wykonanie okreslonych przepisami zadan
wiasnych powiatu i zleconych mu ustawami oraz zleconych na mocy porozumien,

3) obowiazki Starostwa wynikajace z uczestnictwa w zwiazku powiatow
i konwencie powiatow.
Plany pracy sporzadzaja Naczelnicy lub Samodzielne Stanowiska na okres roczny.
Plan pracy zatwierdzaja osoby bezposrednio nadzorujace prace wydziatu.

§ 40
Przebieg i realizacja programu dziatania Starostwa podlegaja systematycznej analizie
przez Sekretarza Powiatu.
Nadzo6r nad wykonaniem zadan ujetych w programie i planach pracy sprawuja osoby,
o ktérych mowa § 39 ust. 4.

§ 41
Oceng wykonania programu za dany rok przedklada Zarzadowi Sekretarz Powiatu
w terminie do 31 stycznia roku nastgpnego.
Podstawe oceny stanowia sprawozdania wydziatéw sktadane do Sekretarza Powiatu do
15 stycznia kazdego roku.

§ 42

Ocena wykonania plandéw pracy nalezy do osoéb, o ktérych mowa w §39 ust.3.

§ 43

Zasady 1 tryb wykonywania czynnos$ci kancelaryjnych w Starostwie okresla Rozporzadzenie
Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwow zaktadowych.

1.

ROZDZIAL X
Zasady podpisywania pism

§ 44
Do podpisu Starosty zastrzezone sa
1) pisma w sprawach nalezacych do jego wtasciwosci,
2) odpowiedzi na wystapienia Najwyzszej Izby Kontroli i Prokuratora,
3) decyzje w sprawach kadrowych pracownikow Starostwa,
4) pisma w sprawach kazdorazowo zastrzezonych przez Starostg do jego podpisu,
5) korespondencja kierowana do:
a) Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, marszatkow Sejmu i Senatu oraz
postow 1 senatorow,
b) Prezesa Rady Ministrow,
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€) Ministrow oraz Kierownikéw Urzedow Centralnych,
d) Wojewodow,
e) Organdéw Samorzadow Wojewodztw,
f) Starostow, Wojtow, Burmistrzow i Prezydentow Miast.
2. W czasie nieobecnos$ci Starosty dokumenty okreslone w ust.1 podpisuje Wicestarosta.

§ 45
1. Naczelnicy wydziatow i samodzielne stanowiska:
1) opracowuja wstepnie pisma w sprawach zastrzezonych do podpisu dla Starosty,
Wicestarosty, Sekretarza i Skarbnika,
2) podpisuja pisma w sprawach nie zastrzezonych dla oséb wymienionych w pkt.1
a nalezacych do zakresu dzialania wydziatéw,
2. Naczelnicy wydzialow podpisuja na podstawie upowaznienia Starosty decyzje
w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej.
3. Naczelnicy wydziatéw okreslaja rodzaje pism do podpisywania, ktorych upowaznieni
sa inni pracownicy wydzialow.
4. Pracownicy opracowujacy pisma, parafuja je swoim podpisem umieszczonym pod
tekstem z lewej strony.

ROZDZIAL XI
Zasady redagowania i tryb opracowania aktéw prawnych

§ 46
1. Wydziaty Starostwa, kazdy w zakresie swego dzialania, przygotowuja projekty aktow
prawnych Rady, Zarzadu i Starosty.
2. Tryb opracowywania projektow Zarzadzen Starosty reguluje odrgbne Zarzadzenie Starosty.
3. Przygotowujac projekty aktéw, o ktorych mowa w ust. 1 wydziaty stosuja odpowiednie
przepisy rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 20 marca 2002r. w sprawie ,,zasad techniki
prawodawczej” (Dz.U. Nr 100, poz. 908).

§ 47
Projekty uchwal Rady wydzialy przygotowuja w sprawach zastrzezonych do wylacznej
wlasciwo$ci Rady na podstawie ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z 2001 Nr 142 poz. 1592 z po6zn. zm.) oraz Statutu Powiatu, a takze w innych
sprawach zleconych przez Zarzad.

§ 48
1. Zarzad jako organ wykonawczy Rady Powiatu w ramach swej wiasciwosci rzeczowej
1 miejscowe] podejmuje uchwaty.
2. W przypadkach okreslonych przepisach szczegdlnych Zarzad wydaje decyzje
administracyjne.
3. W sprawach, w ktorych rozstrzygnigcie nie wymaga formy uchwaly, zarzadzenia lub
decyzji Zarzad zajmuje stanowisko do protokotu.

§ 49
Starosta w zakresie swoich kompetencji wydaje:
1. Decyzje:
1) w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej (art.38 ust. 1 ustawy
0 samorzadzie powiatowym),
2) w sprawach przewidzianych w art. 34 ust. 2 ustawy o samorzadzie powiatowym,
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5.

3) w innych sprawach wynikajacych z przepiséw odrebnych.

Zarzadzenia:

1) w sprawach zwigzanych z wykonywaniem funkcji Kierownika Starostwa,
2) w sprawach przewidzianych w przepisach odrgbnych.

Akty prawne o innej nazwie wynikajace z przepiséw szczegolnych.

§ 50
Projekty uchwal wymagaja uzasadnienia.

Uzasadnienie do projektu uchwaty Rady podpisuja Cztonkowie Zarzadu lub osoba
upowazniona.

§ 51
Projekt aktu prawnego podlega kontroli pod wzgledem prawnym.
Kontrolg¢ przeprowadza radca prawny umieszczajac na przedstawionym projekcie
stosowna pieczatke i podpis.

§ 52

Projekty uchwat Rady oraz projekty aktow prawnych Zarzadu, jezeli posiadaja charakter

normatywny, wymagaja zaopiniowania przez wlasciwe Komisje Rady.

Projekty prawa miejscowego powinny zosta¢ poddane konsultacjom spotecznym zgodnie

z obowiazujacym prawem.

Projekt aktu prawnego przed wniesieniem pod obrady Rady lub Zarzadu winien by¢

uzgodniony:

1) z wlhasciwymi wydziatami jezeli dotyczy zadan spoleczno-gospodarczego rozwoju
Powiatu i zadan inwestycyjnych,

2) ze Skarbnikiem Powiatu, jezeli powoduje zmiang w budzecie lub wywoluje skutki
finansowe,

3) z Sekretarzem Powiatu, jezeli dotyczy struktury komoérek organizacyjnych Starostwa
lub powiatowych jednostek organizacyjnych,

4) z innymi jednostkami, jezeli naktada na te jednostki nowe zadania lub obowiazki.

§53
Projekt aktu prawnego Zarzadu, Rady lub Starosty sporzadza si¢ w 4 egzemplarzach,
a przewidziany do publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego w 5 egzemplarzach.
Oryginaty aktow prawnych przechowuje Biuro Obstugi Rady i Zarzadu Powiatu.
Biuro Obstugi Rady i Zarzadu poza oryginalem otrzymuje 2 kopie podpisanych aktow
prawnych Zarzadu i Rady:
1) jeden egzemplarz do przechowywania w zbiorze biezacym,
2) jeden egzemplarz w celach archiwalnych.
Egzemplarz aktu prawnego otrzymuje takze jednostka organizacyjna, ktoéra opracowata
projekt. Biuro Obstugi Rady i Zarzadu Powiatu jest zobowiazane dostarczy¢ tre$¢ aktu
jednostkom organizacyjnym zobowigzanym do ich wykonania.
Postanowienia ust. 3-4 nie dotycza decyzji Starosty.

§ 54

1. Rejestr uchwatl Rady i aktow prawnych Zarzadu prowadzi Biuro Obstugi Rady i Zarzadu
Powiatu.
2. Rejestr Zarzadzen 1 Obwieszczen Starosty prowadzi Wydzial Organizacyjny.
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§ 55
1. Formalna kontrol¢ wykonania aktéw prawnych sprawuje Sekretarz Powiatu, ktory
W miarg potrzeby zapewnia opracowanie stosownych informacji.
2. Watpliwosci w sprawie opracowywania i ewidencjonowania aktow prawnych rozstrzyga
Sekretarz Powiatu przy pomocy Radcy Prawnego.

ROZDZIAL XII
Zasady obiegu i przechowywania dokumentow w Starostwie

§ 56
Obieg dokumentéw w Starostwie odbywa si¢ na zasadach okreslonych w instrukcji
kancelaryjnej, a w odniesieniu do dokumentow finansowych w sposéb okreslony w instrukcji
wewngtrznej wprowadzonej zarzadzeniem Starosty.

§57
Archiwizacj¢ akt Starostwa przeprowadza si¢ na zasadach zawartych w przepisach
o archiwizacji dokumentow.

ROZDZIAL XIII
Ochrona informacji niejawnych

§ 58
Za ochrong informacji niejawnych w starostwie odpowiada Starosta.

§ 59
Do zadan Wydzialu Organizacyjnego w zakresie informacji niejawnych nalezy
w szczegolnosci:
1. Zapewnienie ochrony informacji niejawnych.
2. Ochrona systemow i sieci teleinformatycznych.
3. Zapewnienie ochrony fizycznej Starostwa.
4. Kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisOw o ochronie tych
informacji.
Okresowa kontrola ewidencji, materialow i biegu dokumentow.
Opracowanie planu ochrony Starostwa i nadzorowania jego realizacji.
Szkolenie pracownikow w zakresie ochrony informacji niejawnych.

No o

ROZDZIAL XIV
Zasady udzielania informacji dziennikarzom

§ 60
1. Informacje o dzialalnos$ci Starostwa Powiatowego udzielaja dziennikarzom:
a) Starosta i Wicestarosta,
b) Sekretarz Powiatu,
c) Naczelnicy wydzialow lub wskazani przez nich pracownicy w sprawach
merytorycznych prowadzonych przez wydzial, dotyczacych ogétu mieszkancow,
d) Inne osoby wskazane przez Starostg.
2. Obstuga informacyjna srodkéw masowego przekazu odbywa si¢ na zasadach okreslonych
W ustawie prawo prasowe.
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2.

§ 61
Za obstuge prasowa Starosty 1 Starostwa odpowiedzialny jest Sekretarz Powiatu.
Naczelnicy wydziatow zobowiazani sa przygotowaé Sekretarzowi Powiatu, na jego
wniosek, pisemne stanowisko oraz odpowiedz na krytyke dotyczaca problematyki
wchodzacej w zakres dziatania kierowanych przez nich komorek.

ROZDZIAL XV
Postanowienia koncowe

§ 62
Zataczniki 1-3 Regulaminu stanowia jego integralna cz¢sc.
Status prawny pracownikow Starostwa okresla ustawa o pracownikach samorzadowych.
Organizacj¢ i porzadek pracy oraz zwiazane z tym prawa i obowiazki pracownikow
okresla Regulamin Pracy.

§ 63
Naczelnicy wydziatow sa zobowiazani do zapoznania pracownikow z trescia regulaminu
w terminie 14 dni od jego uchwalenia.
Czyni si¢ Sekretarza Powiatu odpowiedzialnym za egzekwowanie przestrzegania przez

pracownikow Starostwa niniejszego regulaminu.
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Gotdapi
stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr VII/41/2011 Rady Powiatu w Gotdapi z dnia 28 kwietnia 2011 r.

GRAFICZNA STRUKTURA ORGANIZACYJNA STAROSTWA POWIATOWEGO W GOLDAPI

A

[ WICESTAROSTA ]

-

-

~
WYDZIAL

BUDOWNICTWA

1 OCHRONY
SRODOWISKA

J

WYDZIAL PROMOCJI |

A

A

ROZWOJU POWIATU

SAMODZIELNE
STANOWISKO DS.

EDUKACJI

SAMODZIELNE
STANOWISKO DS.
ZDROWIA I POMOCY
SPOLECZNEJ

WYDZIAL KOMUNIKACJI
| TRANSPORTU

[ STAROSTA ]
< \ 4
y
WYDZIAL
ORGANIZACYJNY
A 4
~ - p \ 4 N
[ SKARBNIK POWIATU SEKRETARZ POWIATU POWIATOWE CENTRUM
J \ ZARZADZANIA
KRYZYSOWEGO
- J
\ 4 A 4
) (
WYDZIAL FINANSOWY Biuro Obstugi Rady r N
i Zarzadu > RADCA PRAWNY
J & >
( 1\
POWIATOWY RZECZNIK
> KONSUMENTOW
( N\
o/ GEODETA POWIATOWY
(. J
\ 4
WYDZIAL GEODEZJI
I NIEERUCHOMOSCI
N J

16



Zatacznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Gotdapi
stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr VII/41/2011 Rady Powiatu w Gotdapi z dnia 28 kwietnia 2011 r.

Szczegélowa Struktura Organizacyjna Starostwa Powiatowego w Goldapi

Naczelnik Wydzialu Budownictwa i Ochrony Srodowiska

Nadzo6r nad praca wydziatu

- ochrona $rodowiska i gospodarka odpadami

- gospodarka wodna, melioracja szczegdtowa, rybactwo §rodladowe

Lp. STANOWISKA/WYDZIALY OGOLNY ZAKRES WYKONYWANEJ PRACY Ilo$¢ etatow
1 2 3 4
1. |Starosta 1
2. | Wicestarosta 1
3. | Sekretarz, 1
Biuro Obstugi Rady i Zarzadu Powiatu - obsluga biura Rady i Zarzadu Powiatu 1
4, WYDZIAL ORGANIZACYJNY 9
Naczelnik Wydzialu Organizacyjnego - nadzdr nad pracg wydzialu 1
- kadry 1
- sekretariat Starosty i Wicestarosty, 1
- biuro obstugi mieszkancow, kancelaria ogolna 1
- obshuga sieci informatycznej i telekomunikacyjnej 1
- sprawy administracyjno — gospodarcze 1
- kierowca 1
- sprawy obronne, informacje niejawne 1
- zarzadzanie kryzysowe, obrona cywilna 1
5. WYDZIAL FINANSOWY 5
Skarbnik Powiatu - glowny ksiggowy budzetu 1
- z-ca glownego ksiggowego 1
- rozliczenia budzetowe 1
- ptace i rozliczenia ZUS 1
- obstuga kasy 1
6. WYDZIAL BUDOWNICTWA I OCHRONY SRODOWISKA 6
1
1
1
1

- gospodarka le$na, =zalesienia, lowiectwo,

geologia surowcowa

ochrona przyrody,

- budownictwo
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7. WYDZIAL KOMUNIKACJI I TRANSPORTU 4
Naczelnik Wydzialu Komunikacji i Transportu - licencje, zaswiadczenia 1

- prawa jazdy, migdzynarodowe prawa jazdy 1

- rejestracja pojazdow 2

8. WYDZIAL GEODEZJI I NIERUCHOMOSCI - NOWE 9
Geodeta Powiatowy - Naczelnik Wydzialu Geodezji i Nieruchomosci - Nadzor nad praca wydziatu 1

- Kontrola roboét geodezyjnych i kartograficznych 1

- obstuga powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego 2

-obstuga ewidencji gruntéw i budynkow 2

- gleboznawcza klasyfikacja gruntow i geodezyjna ewidencja sieci 1

uzbrojenia terenu

- gospodarka nieruchomosciami 2

9. WYDZIAL PROMOCJI I ROZWOJU POWIATU 4
Naczelnik Wydzialu Promocji i Rozwoju Powiatu - promocja powiatu 1

- pozyskiwanie srodkdéw zewngtrznych, zamowienia publiczne 1

- kontakty z mediami i wizerunek powiatu 1

- kultura i turystyka 1

10. | Radca Prawny, Powiatowy Rzecznik Konsumentow 1
11. | Samodzielne stanowisko ds. zdrowia i pomocy spolecznej - ochrona zdrowia, pomoc spoteczna 1
12. | Samodzielne stanowisko ds. edukacji - edukacja 1
Ogoélem liczba etatow 44
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Zakacznik nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Gotdapi
stanowiacego zatacznik do Uchwaly Nr VII/41/2011 Rady Powiatu w Gotdapi z dnia 28 kwietnia 2011 r.

Podstawowe zadania komorek organizacyjnych

§1
Wydzial Organizacyjny

I. W zakresie kierowania Wydzialem:

1. Organizowanie wykonania zadan wydziatu wynikajacych z przepisow prawa, Uchwat
Rady i1 Zarzadu. zarzadzen i polecen Starosty

2. Zapewnienie opracowania programow i planéw zadan nalezacych do wydziatu.

3. Opracowanie plandéw finansowych do projektu budzetu powiatu w czgs$ci dotyczacej
zadan wydziatu.

4. Nadzér nad wydatkowaniem $§rodkéw publicznych zgodnie z planem finansowym
Wydziatu.

5. Przygotowanie dla potrzeb Starosty 1 Zarzadu oraz w celu przedtozenia Radzie i jej
Komisjom projektow sprawozdan, analiz i biezacych informacji o realizacji zadan
powierzonych wydziatowi.

6. Zapewnienie terminowego 1 zgodnego z prawem prowadzenia postgpowania

administracyjnego z zakresu administracji publicznej nalezacych do wydziatu.

Rozpatrywanie skarg i wnioskow w sprawach nalezacych do wtasciwosci wydziatu.

Zapewnienie przestrzegania tajemnicy panstwowej i stuzbowe;.

9. Zapewnienie przestrzegania postanowien Regulaminu pracy Starostwa, a w szczegdlnos$ci
przepiséw o dyscyplinie pracy, warunkow bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowe;j.

10. Wspoétdziatanie z innymi wydziatami i jednostkami organizacyjnymi powiatu,
stuzbami, inspekcjami 1 strazami przy realizacji zadan powiatu, a takze
z samorzadowym kolegium odwotawczym, organami administracji rzadowe;,
samorzadowe] szczebla gminnego 1 wojewddzkiego oraz innymi jednostkami
realizujacymi zadania spoteczno - gospodarcze na rzecz powiatu.

11. Usprawnianie organizacji i formy pracy wydziatu oraz podejmowanie dziatan na rzecz
usprawniania pracy Starostwa.

12. Prowadzenie w zakresie ustalonym przez Starost¢ kontroli i instruktazu
w jednostkach organizacyjnych powiatu.

13. Nadzor nad prowadzonymi przez Wydziatl zamowieniami publicznymi.

14. Koordynacja opracowywania rocznych plandéw pracy Wydziatu.

15. Nadzorowanie stosowania instrukcji kancelaryjnej archiwalnej i jednolitego
rzeczowego wykazu akt.

16.Udzial w rozpatrywaniu interpelacji, zapytan i wnioskow radnych w zakresie
nalezacym do kompetencji wydziatu.

17. Prowadzenie kontroli w sprawach nalezacych do wydzialu oraz udzial w kontrolach
prowadzonych przez inne wydziaty.

18. Nadzor nad samoksztatceniem pracownikow w wydziale.

19. Sprawowanie nadzoru i kontroli nad wykonywaniem zadan powierzonych wydziatowi.

20. Przygotowywanie materiatéw niezbednych dla Rady i Komisji Statych.

21. Opracowywanie materiatow na potrzeby Zarzadu Powiatu i Starosty.

Il. W zakresie spraw kadrowych:

1. Prowadzenie akt i spraw osobowych pracownikow Starostwa Powiatowego.
2. Prowadzenie akt i spraw osobowych dyrektoréw jednostek powiatowych.

© N
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10.

11.
12.

13.

Wystawianie ~ zaswiadczen o  zatrudnieniu, legitymacji stuzbowych
i dokumentowanie spraw dotyczacych nawiagzywania i rozwiazania stosunku pracy,
przebiegu pracy, rent, emerytur, jubileuszy i odznaczen.

Przygotowywanie wnioskow do Powiatowego Urzg¢du Pracy w sprawie zatrudniania
w ramach prac interwencyjnych.

Przygotowywanie wnioskow do Powiatowego Urzedu Pracy o zawarcie umow
0 zZOrganizowanie stazy.

Prowadzenie spraw zwiazanych z odbywaniem praktyk.

Przygotowywanie dokumentoéw zwiazanych z zatrudnianiem na umowg zlecenie.
Prowadzenie kart ewidencji czasu pracy pracownikéw Starostwa.

Wykonywanie czynnos$ci techniczno-ewidencyjnych zwiazanych z odbiorem
o$wiadczen majatkowych cztonkéw zarzadu powiatu, sekretarza powiatu, skarbnika
powiatu, kierownikow jednostek organizacyjnych oraz os6b wydajacych decyzje
administracyjne w imieniu starosty.

Wspolpraca z wiasciwym miejscowo urzegdem skarbowym w zakresie o§wiadczen
majatkowych.

Sporzadzanie sprawozdan statystycznych.

Przygotowywanie wnioskow do Powiatowego Urzedu Pracy o refundacj¢ kosztow
zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych.

Przygotowywanie upowaznien i pelnomocnictw udzielanych przez Zarzad Powiatu
i Starostg oraz prowadzenie ich rejestru.

IT1. W zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy:

1.

2.

10.

11.

Przeprowadzenie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisOw
1 zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy przez pracownikow.

Biezace informowanie Starosty o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych wraz
z wnioskami zmierzajacymi do usuwania tych zagrozen.

Sporzadzanie i1 przedstawianie Staro$cie co najmniej raz w roku okresowych analiz
stanu bezpieczenstwa 1 higieny pracy z propozycjami przedsigwzi¢¢ technicznych
1 organizacyjnych majacych na celu zapobieganie zagrozeniom zycia i1 zdrowia
pracownikow oraz poprawe warunkow pracy.

Przedstawianie pracodawcy wnioskow dotyczacych zachowania wymagan ergonomii
na stanowiskach pracy.

Udzial w ustalaniu okoliczno$ci i1 przyczyn wypadkow przy pracy oraz w opracowaniu
wnioskoOw wynikajacych z badania przyczyn i1 okolicznos$ci tych wypadkow, a takze
kontrola realizacji tych wnioskow.

Udzial w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego, ktore wiaze si¢ z wykonywana
praca.

Prowadzenie rejestru, kompletowanie i przechowywanie dokumentéw dotyczacych
wypadkow przy pracy, choréb zawodowych 1 podejrzen o takie choroby.

Doradztwo w zakresie stosowania przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy.

Wspotdziatanie z lekarzem sprawujacym profilaktyczna opiekg zdrowotna
nad pracownikami, a w szczegdlnosci przy organizowaniu okresowych badan
lekarskich pracownikow.

Inicjowanie 1 rozwijanie na terenie zakladu pracy rdéznych form popularyzacji
problematyki bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii.

Przeprowadzanie przeszkolenia nowo zatrudnionych pracownikéw, stazystow
i praktykantow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.
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IV. W zakresie obstugi sekretariatu:

1.
2.

Obstuga kancelaryjno — biurowa Starosty i Wicestarosty.
Prowadzenie sekretariatu Starosty i Wicestarosty.

3. Prowadzenie korespondencji okolicznosciowej 1 kalendarium rocznic uroczystosci
zwiazanych z zyciem spoleczno-gospodarczym i kulturalnym mieszkancow powiatu.
4. Prowadzenie rejestru przyje¢ mieszkancoéw do Starosty i Wicestarosty.
5. Wydawanie i kontrola kart drogowych kierowcy w tym
a) sporzadzenie miesi¢cznych zestawien zuzycia paliwa
b) prowadzenie dokumentacji dotyczacej zgloszenia wyjazdu samochodu stuzbowego,
C) sporzadzanie miesigcznych zestawien godzin nadliczbowych kierowcy.
6. Prowadzenie rejestru delegacji stuzbowych.
7. Prowadzenie rejestru szkolen i konferencji Starosty i Wicestarosty oraz pracownikow
Starostwa.
8. Koordynowanie prac zwiazanych z realizacja aktow prawnych Starosty.
9. Zbieranie i opracowywanie materialow na potrzeby Starosty i Wicestarosty.

10.
11.
12.
13.

14.

Sporzadzanie w obecnos$ci Starosty lub Sekretarza Powiatu testamentu.

Prowadzenie ewidencji Obwieszczen i Zarzadzen Starosty.

Organizacja 1 obstuga spotkan oraz szkolen organizowanych przez Starostg
z naczelnikami i pracownikami Starostwa.

Organizacja 1 obstuga spotkan Starosty organizowanych przez Wydziat
Organizacyjny.

Monitorowanie $rodkéw masowego przekazu oraz stron internetowych w zakresie
istotnych  publikacji medialnych dotyczacych powiatu gotdapskiego oraz
informowanie o tym Starosty.

V. W zakresie prowadzenia biura obslugi mieszkancow i kancelarii ogolnej

a)
b)

c)
d)

1. Zapewnienie wlasciwej obstugi mieszkancow zglaszajacych si¢ do Biura,
w szczegblnosci poprzez:

udostgpnianie wzoréw wnioskOw wraz za instrukcja ich wypetniania

udzielanie pomocy mieszkanhcom w wypekianiu formularzy wraz z ich wstgpna

weryfikacja kompletnosci sktadanych wnioskow,

udzielanie pelnej informacji mieszkancom w zakresie dotyczacym dzialania

Starostwa, w tym sposobu zatatwienia zgtoszonych spraw,

kierowanie mieszkancow do wlasciwych Wydziatow.

2. Przyjmowanie, rejestrowanie i rozdziat korespondencji i wnioskow kierowanych
do Starostwa.

3. Zatatwianie catoksztattu spraw zwiazanych z pieczgciami urzgedowymi,
nagldéwkowymi i tablicami.

4. Prowadzenie kancelarii ogdlnej Starostwa.

5. Prowadzenie rejestru pism wplywajacych do Starostwa Powiatowego

I wysytanych.

5. Prowadzenie rejestru faktur przychodzacych do Starostwa.

6. Prenumerata Dziennikéw Ustaw, czasopism i publikacji.

7. Prowadzenie ksiggozbioru.

8. Obstuga centrali telefonicznej oraz faksu.

V1. W zakresie spraw administracyjno-gospodarczych:

1.

2.
3.

Opracowanie 1 realizowanie planow finansowych budzetu Starostwa w czg$ci
przewidzianej dla Wydziatu.

Administrowanie budynkami Starostwa.

Prowadzenie inwestycji, remontéw kapitalnych oraz konserwacji budynkow
Starostwa.
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Gospodarowanie srodkami rzeczowymi oraz zabezpieczenie mienia Starostwa.
5. Prowadzenie spraw zwiazanych z zaopatrzeniem materialowo-technicznym oraz
konserwacja wyposazenia Starostwa.
6. Obstuga techniczna dotyczaca porzadku, bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowe;j.
Wdrazanie postepu technicznego w pracy Starostwa.
Gospodarowanie srodkami rzeczowymi oraz zabezpieczenie mienia Starostwa
Prowadzenie spraw zwiazanych z zaopatrzeniem materialowo-technicznym Starostwa.
0. Przygotowanie materiatbw do przeprowadzenia postgpowania o zamoOwienie
publiczne na materiaty biurowe i olej opalowy zgodnie z obowiazujacymi przepisami
ustawy Prawo zaméwien publicznych.
11. Konserwacja i naprawy wyposazenia Starostwa.
12. Nadawanie numerow dla mienia bedacego wtasno$cia Starostwa.
13. Prowadzenie dokumentacji z przegladéw technicznych budynku i garazu Starostwa.
14. Odbiér korespondencji z Urzgedu Pocztowego oraz jej wysytanie zgodnie
z udzielonym upowaznieniem.
15. Dbato$¢ i odpowiedzialno$¢ za symbole panstwowe.
VII. W zakresie obstugi informatyczne;j:
1. Administrowanie siecia komputerowa,
2. Instalacja programéw komputerowych z udzialem instruktazu ich obstugi.
3. Redagowanie stron internetowych Starostwa,
4. Redagowanie Biuletynu Informacji Publicznej,
5. Konserwacja i1 usuwanie drobnych usterek sprzgtu komputerowego.
6. Nadzor nad prawidtowym funkcjonowaniem centrali telefoniczne;j.
7. Dozoér statego facza internetowego DSL.
8.Pelienie funkcji administratora systemow informatycznych.
VII1. W zakresie obshlugi i kierowania samochodami Starostwa :
1. Wykonywanie obowiazkow kierowcy samochodoéw shuzbowych Starostwa
Powiatowego.
1. Dbanie o stan techniczny i ogdlny wyglad pojazdow.
2. Rozliczanie na biezaco zuzycia paliwa i systematyczne prowadzenie miesigcznych
kart eksploatacji pojazdow.
3. Utrzymanie w nalezytym stanie miejsca garazowania pojazdow oraz zabezpieczenie
ich przed wlamaniem:
e utrzymywanie w nalezytym stanie dachow oraz rynien w garazach,
e utrzymywanie w nalezytym stanie czgsci zamiennych do obu samochodéw oraz opon
zapasowych.
IX. W zakresie bezpieczenstwa i porzadku publicznego.
1. Obstluga Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku przy Staro$cie.
2. Dokonywanie biezacej oceny zagrozenia porzadku publicznego i bezpieczenstwa
obywateli na terenie powiatu.
3. Biezaca ocena wdrazania i funkcjonowania programu ,,Razem Bezpieczniej” na
terenie powiatu.
4. Organizowanie spotkan Srodowiskowych cztonkow komisji z nauczycielami
1 mtodzieza szkolna.
5. Ocena praktycznej realizacji programu w terenie.
X. W zakresie zarzadzania kryzysowego.
1. Kierowanie dziataniami zwiazanymi z monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem
1 usuwaniem skutkéw zagrozen na terenie powiatu.
2. Realizacja zadan z zakresu planowania cywilnego, w tym:

B2 oo

22



4.

5.
6.

a) opracowywanie i przedktadanie wojewodzie do zatwierdzenia powiatowego
planu zarzadzania kryzysowego,
b) realizacja zalecen do powiatowych planéw zarzadzania kryzysowego,
¢c) wydawanie organom gminy zalecen do gminnego planu zarzadzania
kryzysowego,
d) zatwierdzanie gminnego planu zarzadzania kryzysowego.
Zarzadzanie, organizowanie i prowadzenie szkolen, ¢wiczen i treningdw z zakresu
reagowania na potencjalne zagrozenia.
Wykonywanie przedsiewzie¢ wynikajacych z planu operacyjnego funkcjonowania
powiatu.
Przeciwdziatanie skutkom zdarzen o charakterze terrorystycznym.
Realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytyczne;j.

XI. W zakresie obrony cywilnej i obronnosci.

1.
2.
3.
4

5.

Planowanie, organizowanie i prowadzenie dziatan zwiazanych z realizacja zadan
obrony cywilnej.

Organizowanie akcji kurierskiej Starostwa na wypadek wojny i mobilizacji Sit
Zbrojnych.

Prowadzenie dokumentacji statego dyzuru Starostwa.

Prowadzenie dokumentacji dotyczacej mobilizacji.

Organizowanie i prowadzenie kwalifikacji wojskowej.

XI1. W zakresie ochrony informacji niejawnych.

1.

2.

3.

NGO

zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie $rodkow
bezpieczenstwa fizycznego.

zapewnienie ochrony systemow teleinformatycznych, w ktéorych sa przetwarzane
informacje niejawne.

kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisow o ochronie
tych informacji, w szczegdélnosci okresowa kontrola ewidencji, materialow 1 obiegu
dokumentow.

opracowywanie i aktualizowanie planu ochrony informacji niejawnych w jednostce
organizacyjnej, w tym w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego, i nadzorowanie
jego realizacji.

prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych.

prowadzenie zwyktych postgpowan sprawdzajacych.

nadzor nad funkcjonowaniem punktu ewidencji informacji niejawnych

wykonywanie innych zadan wynikajacych z Ustawy o0 ochronie informacji
niejawnych.

§2
Wydzial Finansowy

Prowadzi sprawy zwiazane z opracowywaniem projektu budzetu powiatu, zapewnia obstuge
finansowo-ksiggowa Starostwa, organizuje 1 nadzoruje prawidlowo$¢ prowadzenia
rachunkowosci przez jednostki organizacyjne Powiatu, sporzadza sprawozdania z realizacji
zadan budzetowych.

Do podstawowych zadan Wydzialu nalezy:

1. Opracowanie projektu budzetu Powiatu oraz dokonywanie analiz wykonania
budzetu.

2. Nadzorowanie prawidlowos$ci opracowania i zatwierdzania planéw finansowych

jednostek powiatowych.

Nadzor nad realizacja budzetu Powiatu oraz dochodow Skarbu Panstwa.

4. Windykacja naleznosci budzetowych.

w
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l.
1.

(o)

9.

o

Sporzadzanie sprawozdan finansowych z wykonania budzetu.

6. Prowadzenie rachunkowosci budzetu Powiatu oraz gospodarki finansowej
Powiatu zgodnie z obowiazujacymi przepisami i zasadami.

7. Prowadzenie sprawozdawczo$ci i ocena realizacji wykorzystania przydzielonych
srodkow.

8. Planowanie 1 realizacja wydatkow Starostwa 1 prowadzenie dokumentacji
ptacowe;.

9. Prowadzenie obstugi kasowej Starostwa.

10. Prowadzenie kontroli w powiatowych jednostkach organizacyjnych.

11. Obstuga kasowa Powiatowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych

12. Wspotdziatanie z Bankami i organizacjami skarbowymi.

13. Opracowanie projektow przepisow wewngtrznych dotyczacych prowadzenia
rachunkowosci.

14. Przygotowanie zasad prowadzenia i rozliczania inwentaryzacji.

15. Zapewnienie prawidtowego ewidencjonowania mieniem powiatu.

16. Wspdlpraca z merytorycznymi wydziatami i1 jednostkami powiatowymi

w opracowaniu czgsci finansowej wnioskow o subwencje, dotacje, pozyczki,

kredyty inwestycyjne i inne zrodta zasilania budzetu powiatu.

§3
Wydzial Budownictwa i Ochrony Srodowiska

W zakresie prawa budowlanego:

Nadzor 1 kontrola nad przestrzeganiem przepisoOw prawa budowlanego , a w szczegdlnosci:

a) zgodnosci zagospodarowania terenu z miejscowymi planami zagospodarowania
przestrzennego oraz wymaganiami ochrony srodowiska;

b) warunkow bezpieczenstwa ludzi 1 mienia w rozwiazaniach przyjetych w projektach
budowlanych, przy wykonywaniu robot budowlanych oraz utrzymywaniu obiektow
budowlanych;

¢) zgodnosci rozwiazan architektoniczno-budowlanych z przepisami techniczno-
budowlanymi, z obowiazujacymi Polskimi Normami oraz zasadami wiedzy technicznej;

d) wlasciwego wykonania samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie;

e) stosowania w budownictwie wyroboéw budowlanych dopuszczonych do obrotu.

. Kontrola posiadania przez osoby wykonujace samodzielne funkcje techniczne w

budownictwie uprawnien do petnienia tych funkcji.

. Prowadzenia spraw zwiazanych z udzieleniem badZ odmowa zgody na odstgpstwa od

przepisow techniczno-budowlanych.

. Wydawanie pozwolen na budowg lub rozbidrke, w tym naktadanie obowiazku usunigcia

nieprawidlowosci w projekcie budowlanym; zatwierdzenie projektu budowlanego;
naktadanie obowiazku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego oraz zapewnienia
nadzoru autorskiego.

. Przygotowanie decyzji o przenoszeniu pozwolenia na budoweg na rzecz innej osoby.
. Przygotowanie pozwolef na zmiang sposobu uzytkowania obiektu budowlanego.
. Przyjmowanie zgtoszen o zamiarze budowy oraz wykonywania rob6t budowlanych nie

objetych obowiazkiem uzyskania pozwolenia na budowg.

. Przyjmowanie zgtoszenia o rozbiorce nie objgtej obowiazkiem uzyskania pozwolenia na

rozbiorke.
Stwierdzenie wygasnigcia decyzji o pozwoleniu na budowe.

10. Zglaszanie sprzeciwu w sprawie budowy oraz wykonywania robot budowlanych nie

objetych obowiazkiem uzyskania pozwolenia na budowe.

11. Prowadzenie rejestru wnioskow o pozwolenie na budowg i rejestr decyzji o pozwoleniu na
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budowe i rozbiorke, przechowywanie dokumentéw objetych pozwoleniem na budowe.

12. Prowadzenie rejestru wydanych dziennikéw budowy.

13. Sporzadzanie sprawozdan statystycznych z zakresu prawa budowlanego.

14. Naktadanie obowiazku geodezyjnego wyznaczania w terenie i wykonania geodezyjne;j

inwentaryzacji wykonawczej w stosunku do obiektow wymagajacych zgloszenia.

15. Rozstrzyganie o niezbgdnosci wejscia do sasiedniego budynku, lokalu lub nieruchomosci

oraz warunkow korzystania z tego budynku, lokalu lub nieruchomosci.

I1. W zakresie innych zadan:

1. Potwierdzenie w formie zaswiadczenia spelnienia wymagan samodzielnego lokalu dla
celow ustanowienia odrebnej wiasnosci lokali.

2. Potwierdzenie w formie zaswiadczen powierzchni uzytkowej i wyposazenia technicznego
lokali mieszkalnych dla celow dodatku mieszkaniowego na podstawie oswiadczenia
whnioskodawcy.

3. Potwierdzenie analizy i studiéw z zakresu zagospodarowania przestrzennego odnoszacych
si¢ obszar6w powiatu i zagadnien jego rozwoju.

4. Opiniowanie projektow plandw zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa.

5. Opiniowanie rozwigzan przyj¢tych w projektach studium w zakresie warunkow 1 jakosci

zycia mieszkancow, w tym ochrony ich zdrowia oraz zagrozenia bezpieczenstwa ludnosci i

jej mienia.

6. Uczestniczenie w przetargach dot. wlasciwosci wydziatu zgodnie z ustawa o zamoéwieniach
publicznych.

7. Kontrola z ramienia Starostwa wykonywanych inwestycji i remontéw oraz zasadnosci
kosztéw tych inwestycji.

1. W zakresie prawa wodnego

1. Ustalanie linii brzegowej dla wod nie bedacych wodami granicznymi i $rédladowymi
drogami wodnymi.

2. Przygotowanie podziatu kosztow utrzymania budowli lub muréw nie bedacymi
urzadzeniami wodnymi migdzy ich wlascicieli a wlasciciela wody.

3. Przygotowywanie projektu uchwaty dotyczacej zasad i sposobu korzystania z wod
powierzchniowych wykraczajace poza powszechne korzystanie oraz ustalanie wysokosci
odszkodowania dla wtascicieli wod.

4. Wydawanie decyzji na wniosek wiasciciela ujecia nakladajacych na wiascicieli gruntow
potozonych w strefie ochrony posredniej obowiazku likwidacji nieczynnych studni jezeli

jest organem wydajacym pozwolenie wodnoprawne.

5. Ustalanie bezposredniej strefy obronnej ujecia wody.

6. Ustalenie wysokosci i podzial kosztow na wniosek wtasciciela urzadzenia wodnego przez
odnoszacych korzysci z istnienia tych urzadzen.

7. Wydawanie decyzji o legalizacji urzadzenia wodnego.

8. Wydawanie postanowienia ustalajacego wysokos¢ optaty legalizacyjne;.

9. Ustalenie na wniosek wlasciwej stuzby strefy ochronnej urzadzen pomiarowych stuzb
panstwowych.

10. Wydawanie pozwolen wodno-prawnych na szczeg6lne korzystanie z wod oraz

rozstrzyganie sporéw powstatych w zwiazku z wydawaniem tych pozwolen.

11. Wydawanie pozwolenh wodno-prawnych na wykonywanie urzadzen wodnych, ktore stuza
do szczegolnego korzystania z wod.

12. Przygotowywanie decyzji o cofnigciu lub ograniczeniu pozwolenia wodno-prawnego
jezeli jest to uzasadnione interesem ludnosci bez odszkodowania lub za odszkodowaniem.

13. Przygotowanie decyzji o odszkodowanie w przypadku cofnigcia lub ograniczenia

pozwolenia wodno-prawnego uzasadnionego interesem ludnosci.

14. Przygotowanie decyzji o wygasnigciu pozwolenia wodno-prawnego z okresleniem
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obowiazkow podmiotu, niezb¢dnych do ksztattowania zasobéw wodnych.

15. Wydawanie nakazoéw przywrdcenia do stanu poprzedniego w przypadku stwierdzenia
czynnosci, ktoére moga utrudni¢ ochrong przed powodzia.

16. Przygotowywanie decyzji nakazujacej usunigcie drzew lub krzewow z terenow watow
przeciwpowodziowych oraz z terenu w odlegtosci 3 m od stopy watu.

17. Prowadzenie spraw zwiazanych z ustaleniem o wysokosci partycypacji w kosztach
utrzymania wod lub urzadzen wodnych przez podmioty, ktére poprzez wprowadzenie
sciekdw przyczyniaja si¢ do wzrostu kosztow utrzymania tych wod 1 urzadzen.

18. Wydawanie decyzji okreslajacej zakres obowiazkéw zwiazanych z utrzymaniem urzadzen

melioracji szczegdlowych oraz termindow ich wykonania.

19. Przygotowywanie decyzji zatwierdzajacej lub odmowy zatwierdzenia statutu spotki
wodnej.

20. Przygotowywanie decyzji o wiaczeniu zaktadu do spotki wodnej jezeli jest to uzasadnione
celami, dla ktorych spotka zostata utworzona.

21. Przygotowywanie decyzji okreslajacej rodzaj i wysokos¢ swiadczen dla oséb nie
bedacych cztonkami spotki wodnej odnoszacych korzysé z jej dziatalnosci.

22. Prowadzenie postgpowan egzekucyjnych wobec o0s6b zalggajacych z optatami

melioracyjnymi.

23. Prowadzenie nadzoru i kontroli nad dziatalnoscia spétek wodnych.

24. Zatwierdzanie uchwat organow spotki wodne;j.

25. Przygotowywanie decyzji o rozwiazaniu zarzadu i powolaniu osoby pelniacej jego

obowiazki.

26. Przygotowywanie decyzji o powolaniu zarzadu komisarycznego spotki wodne;.

27. Przygotowywanie decyzji o rozwiazaniu spotki wodnej.

IV. W zakresie rybactwa srédladowego:

1. Wydawanie kart wedkarskich i kart towiectwa podwodnego.

2. Wydawanie zezwolen na przegradzanie sieciowymi rybackimi narzedziami polowowymi
wigcej niz polowy szerokos$ci tozyska wody pitnej nie zaliczanej do §rédladowych wod
zeglownych.

3. Wyrazanie zgody na ustawianie sieciowych rybackich narzedzi potowowych na wodach
srédladowych zeglownych na szlaku Zeglownym lub w bezposrednim jego sasiedztwie.

4. Rejestracja sprzgtu ptywajacego, stuzacego do potowu ryb.

5. Przygotowywanie wniosku o powotanie Spolecznej Strazy Rybackie;.

V. W zakresie gospodarki lesnej:

1. Kontrola i nadzér nad realizacja porozumien zawartych z Nadle$nictwami Goldap, Olecko i
Czerwony Dwor na prowadzenie spraw z zakresu nadzoru nad gospodarka le§na w lasach
nie stanowiacych wlasnosci Skarbu Panstwa, w tym wydawanie decyzji administracyjnych
w 1-szej instancji wynikajacych z ustawy z dnia 28 wrze$nia 1991 r. o lasach.

2. Prowadzenie ewidencji lasow nie stanowiacych wlasnosci Skarbu Panstwa.

3. Sporzadzanie rocznego sprawozdania o lasach stanowiacych wtasnos¢ osob fizycznych i
prawnych L-03.

4. Potwierdzanie zawiadomien o chgci pozyskania drewna z lasu.

5. Prowadzenie spraw dotyczacych przyznania srodkow z budzetu panstwa na finansowanie
kosztéw przebudowy lub odnowienia drzewostanu laséw nie stanowiacych wiasnosci
Skarbu Panstwa, w ktorych wystapilty szkody spowodowane klgskami zywiotowymi.

6. Zlecanie wykonania planéw urzadzenia lasow nie stanowiagcych wtasnosci Skarbu Panstwa
nalezacych do o0sob fizycznych i1 rozpatrywanie zastrzezen wnoszonych w stosunku do tych

planow.

7. Zlecanie wykonania inwentaryzacji stanu lasOw nie stanowiacych wtasnosci Skarbu
Panstwa o powierzchni do 10 ha.
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8. Dokonywanie oceny udatnosci upraw lesnych w czwartym lub piatym roku od zalesienia
gruntu rolnego, jezeli zalesienia gruntu dokonano na podstawie przepisow o wspieraniu
rozwoju obszaréw wiejskich ze srodkéw pochodzacych z Sekcji Gwarancji Europejskiego
Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej.

9. Wydawanie decyzji w sprawie wyrazenia zgody na zmiang lasu na uzytek rolny.

VI. W zakresie zalesienia gruntow rolnych:

1. Wystepowanie z wnioskiem o przyznanie srodkéw finansowych na ekwiwalenty za
wylaczenie gruntow z upraw rolnych i prowadzenie uprawy lesne;j.

2. Dokonywanie oceny udatnosci upraw lesnych w ramach ustawy o przeznaczeniu gruntow
rolnych do zalesienia.

3. Nadzorowanie spraw dotyczacych zalesien gruntow porolnych z Funduszu Le$nego.

VII. W zakresie prawa lowieckiego:

1. Przygotowywanie zezwolen na przetrzymywanie na okres do 6 miesigcy, zwierzyny,

osobie , ktora weszlta w jej posiadaniec w wyniku osierocenia, wypadku lub innego

uszkodzenia ciata zwierzyny.

2. Przygotowywanie zezwolen na posiadanie i hodowle chartow rasowych lub ich
mieszancow.

3. Wydzierzawianie obwodow towieckich polnych oraz naliczanie i rozliczanie rocznych

czynszow dzierzawnych.

4. Przygotowywanie decyzji zezwalajacej na odléw lub odstrzal redukcyjny zwierzyny

w przypadkach zagrozenia prawidlowego funkcjonowania obiektow produkcyjnych

1 uzytecznosci publiczne;j.

VIII1. W zakresie ochrony przyrody:

1. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, informacyjnej 1 promocyjnej w dziedzinie ochrony
przyrody.

2. Wykonywanie czynno$ci zwiazanych z wydawaniem zezwolen na usuwanie drzew 1

krzewow oraz nakladaniem kar za bezprawne usuwanie drzew i krzewo6w w odniesieniu do

nieruchomosci bgdacych wlasnoscia gminy.

3. Prowadzenie rejestru zwierzat podlegajacych ograniczeniom n podstawie przepisOw prawa
Unii Europejskiej 1 wydawanie zaswiadczenia potwierdzajacego wpis do rejestru.

IX. W zakresie prawa geologicznego i gorniczego:

1. Prowadzenie spraw zwiazanych z wydawaniem koncesji na poszukiwanie, rozpoznawanie 1
wydobywanie kopalin pospolitych na powierzchni nie przekraczajacej 2 ha i rocznym
wydobyciu nie przekraczajacym 20.000 m3/rok.

2. Przyjmowanie dokumentacji geologicznej oraz gromadzenie informacji uzyskiwanych w
wyniku prowadzonych prac geologicznych.

3. Przygotowanie decyzji zatwierdzajacych projekty prac geologicznych, ktére niec wymagaja
uzyskania konces;ji.

4. Ustalenie zasobow uje¢ wod podziemnych, w tym uj¢¢ zrodel naturalnych 1 odwodnien
budowlanych, jezeli udokumentowane zasady lub przewidywana wydajno$¢ nie przekracza
50 m 3/rok

5. Wykonywanie nadzoru i kontroli nad pracami geologicznymi prowadzonymi przy
wydobywaniu kopalin pospolitych.

6. Nakazywanie wstrzymania dzialalno$ci lub podjgcie okreslonych czynnos$ci w celu
doprowadzenia srodowiska do wlasciwego stanu, w razie stwierdzenia wykonywania
dziatalnosci bez wymaganej koncesji, bez zatwierdzonego projektu prac geologicznych lub
niezgodnie z koncesja albo zatwierdzonym projektem prac geologicznych..

7. Ustalanie w drodze decyzji optaty eksploatacyjnej za wydobywanie, poszukiwanie lub
rozpoznanie zt6z kopalin bez wymaganej konces;ji.

8. Ustalanie w drodze decyzji oplaty eksploatacyjnej w razie niedopetnienia przez
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przedsigbiorce obowiazku wniesienia opftaty.

9. Opiniowanie rozwiazan przyjetych w projektach studium w zakresie wystgpowania

obszaréw naturalnych zagrozen geologicznych, udokumentowanych zt6z kopalin oraz

zasobow wod podziemnych.

10. Prowadzenie powiatowego archiwum geologicznego.

X. W zakresie prawa ochrony §rodowiska:

1. Opracowywanie, nadzor nad realizacja powiatowego programu ochrony srodowiska.

2. Prowadzenie dostgpnych baz danych w zakresie informacji dotyczacych jakosci gleby i
ziemi, stanu akustycznego srodowiska.

3. Prowadzenie publicznie dostgpnego wykazu informacji o srodowisku i jego ochronie.

4. Prowadzenie postgpowan w sprawie oceny oddziatywania na srodowisko, w przypadku

scalania, wymiany lub podziatu gruntéw.

. Przygotowywanie decyzji o dopuszczalnym poziomie hatasu.

6. Przygotowywanie uchwaty ograniczajacej lub zakazujacej uzywania jednostek
ptywajacych lub niektorych ich rodzajow na okreslonych zbiornikach powierzchniowych
wod stojacych oraz wodach ptynacych, jezeli jest to konieczne do zapewnienia
odpowiednich warunkow akustycznych na terenach przeznaczonych na cele rekreacyjne —
wypoczynkowe.

9. Sporzadzanie map akustycznych (co 5 lat).

10. Opracowywanie programu dziatan, ktérego celem jest dostosowanie poziomu hatasu do

dopuszczalnego dla terenow dla ktérych poziom hatasu przekracza poziom dopuszczalny.

11. Przygotowywanie decyzji ustalajacej wysokos$¢ odszkodowania w razie ograniczenia
sposobu korzystania z nieruchomosci w zwiazku z ochrong zasobow §rodowiska.

12. Nadzorowanie okresowych pomiarow wielkos$ci emisji przez prowadzacych instalacjg lub
uzytkownika urzadzenia wynikajacych z obowiazku w zaleznosci od parametréw
charakteryzujacych wydajnos¢ lub moc instalacji albo urzadzenia.

13. Przygotowanie decyzji ustalajacych wymagania w zakresie ochrony $rodowiska
dotyczacych eksploatacji instalacji ,, z ktdrej emisja nie wymaga pozwolenia, o ile jest to
uzasadnione koniecznoscia ochrony srodowiska.

14. Przyjmowanie zgloszen instalacji mogacych negatywnie oddzialywaé na srodowisko, z
ktdrej emisja nie wymaga pozwolenia.

15. Przygotowywanie decyzji naktadajacej obowiazek na zarzadzajacego droga prowadzenia
w okre$lonym czasie pomiarow poziomow substancji lub energii w srodowisku.

16. Przygotowywanie pozwolen zintegrowanych.

17. Wydawanie pozwolef na emitowanie hatasu do $rodowiska.

18. Wydawanie pozwolef na emitowanie pol elektromagnetycznych.

19. Przygotowywanie decyzji zobowiazujacych prowadzacy instalacj¢ podmiot korzystajacy
ze srodowiska do sporzadzenia i przedtozenia przegladu ekologicznego.

20. Przygotowywanie decyzji dla podmiotu korzystajacego ze srodowiska negatywnie
oddziatujacego na srodowisko, naktadajacych obowiazek ograniczenia oddziatywania na
srodowisko 1 jego zagrozenia lub przywrocenia sSrodowiska do stanu wtasciwego.

21. Prowadzenie obstugi i podawanie do publicznej wiadomo$ci zatwierdzonego zestawienia
przychodéw i wydatkow Powiatowego Funduszu Ochrony Srodowiska.

XI. W zakresie postgpowania z odpadami:

1. Nadzor nad wykonaniem i realizacja powiatowego planu gospodarki odpadami.

2. Przygotowanie pozwoleh na wytwarzanie odpadow, ktdre powstaja w zwiazku z

eksploatacja instalacji, w ilosci powyzej 1 tony odpaddow niebezpiecznych lub powyzej 5

tysigcy ton odpadow innych niz niebezpieczne w ciagu roku.

3. Przygotowywanie decyzji zatwierdzajacych  program  gospodarki  odpadami

niebezpiecznymi dla wytwarzajacych odpady niebezpieczne powyzej 100 kg nie

9]
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9.

10

11.
12.
13.

14.
15.

o

10.

11

prowadzacych instalacji.

. Przygotowywanie decyzji odmownych zatwierdzajacych program gospodarki odpadami

niebezpiecznymi.

. Przygotowywanie decyzji wstrzymujacych dziatalno§¢ wytworcy odpadéw w zakresie

objetym programem gospodarki odpadami niebezpiecznymi.

. Przygotowywanie decyzji administracyjnych dotyczacych sprzeciwu wobec rozpoczecia

dziatalnosci zwiazanej z wytwarzaniem odpadoéw niebezpiecznych.

. Przygotowywanie decyzji zobowiazujacej wytworcg odpadoéw do ztozenia wniosku o

zatwierdzenie programu gospodarki odpadami niebezpiecznymi w przypadku wytwarzania
odpadow niebezpiecznych zagrazajacych zyciu 1 zdrowiu ludzi lub srodowisku.

. Przyjmowanie informacji o wytwarzanych odpadach oraz o sposobach gospodarowania

wytwarzanymi odpadami, jezeli odpady wytwarzane sa w ilo$ci do 100 kg odpadéw
niebezpiecznych lub powyzej 5 ton odpaddéw innych niz niebezpieczne rocznie.
Przygotowywanie decyzji zezwalajacych na prowadzenie dziatalno$ci w zakresie odzysku
lub unieszkodliwiania odpadow.

. Przygotowywanie decyzji zezwalajacych na prowadzenie dziatalno$ci w zakresie
zbierania lub transportu odpadow.

Przygotowywanie decyzji odmownych na prowadzenie dziatalno$ci w zakresie odzysku
lub unieszkodliwiania odpadow.

Przygotowywanie decyzji odmownych na prowadzenie dziatalnosci w zakresie odzysku
lub unieszkodliwiania odpadow.

Zatwierdzenie instrukcji eksploatacji sktadowiska odpadow.

Wyrazanie zgody na zamknigcie sktadowiska odpadow lub jego wydzielonej czgsci.
Prowadzenie ewidencji odpadéw niebezpiecznych na terenie powiatu.

§4

Wydzial Komunikacji i Transportu
l. W zakresie prawa o ruchu drogowym
Prowadzenie spraw zwiazanych z rejestracja pojazdow, wydawaniem dowodow
1 zalegalizowanych tablic rejestracyjnych oraz nalepek kontrolnych, jesli sa wymagane.
Prowadzenie spraw zwigzanych z czasowa rejestracja pojazdow, wydawaniem pozwolen
czasowych oraz tymczasowych zalegalizowanych tablic rejestracyjnych.
Wpisywanie w dowodzie rejestracyjnym (pozwoleniu czasowym) zastrzezen
o szczegolnych warunkach okreslonych przepisami prawa, od ktérych zalezy uzywanie
pojazdu.
Dokonywanie wpisoOw w karcie pojazdu o nabyciu lub zbyciu pojazdu oraz zmian danych
w dowodzie rejestracyjnym.
Prowadzenie spraw zwiazanych z wyrejestrowaniem pojazdu.
Kierowanie pojazdéw na dodatkowe badania technicznego w przypadkach okre§lonych
przepisami prawa.
Prowadzenie spraw zwiazanych z czasowym wycofaniem pojazdéw pojazdu z ruchu
1 przywracaniem do ruchu po uplywie terminu wycofania.
Wydawanie decyzji o kierowaniu na badania lekarskie kierujacego pojazdem
w przypadkach nasuwajacych zastrzezenia co do stanu zdrowia.
Przyjmowanie od Policji, Inspekcji Transportu Drogowego oraz jednostki upowaznionej
do przeprowadzania badan technicznych zatrzymanego dowodu rejestracyjnego
(pozwolenia czasowego).
Zwracanie dowodu rejestracyjnego (pozwolenia czasowego) po ustaniu przyczyny
uzasadniajacej jego zatrzymanie.
. Przyjmowanie od Policji, Inspekcji Transportu drogowego zatrzymanego prawa jazdy.
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12.

13.

Przyjmowanie zawiadomien o wydaniu postanowienia o zatrzymaniu prawa jazdy przez
prokuratora, sad.

Wydawanie decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy w przypadku:

- gdy uptynat termin waznos$ci prawa jazdy,

- przekroczenia przez kierujacego pojazdem liczby 24 punktdw za naruszenie przepisow

ruchu drogowego.

14.
15.
16.
17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.
24.

25.
26.
27.
28.

29.

30.
31.
32.
33.
34.
35.

36.

37.

Zwracanie zatrzymanego prawa jazdy po ustaniu przyczyny zatrzymania.

Wydawania decyzji o cofnigciu uprawnienia do kierowania pojazdem silnikowym oraz
decyzji o przywrdéceniu kierowcy uprawnienia do kierowania pojazdem silnikowym
po ustaniu przyczyn, ktére spowodowaty jego cofnigcie.

Przyjmowanie od wlascicieli pojazdow zawiadomien o zbyciu pojazdu w celu
wprowadzenia do ewidencji.

Prowadzenie spraw zwiazanych z wydawaniem migdzynarodowych praw jazdy.
Prowadzenie spraw zwiazanych z wydawaniem uprawnien do kierowania pojazdami.

Przyjmowanie od kierowcoOw zawiadomien o utracie prawa jazdy, zniszczeniu
dokumentu a takze zmianie stanu faktycznego wymagajacego zmiang danych zawartych
w dokumencie i wydanie wtornikow prawa jazdy.

Wprowadzanie obowiazku wyposazania pojazdoéw zaprzegowych w hamulec.

Wydawanie kart pojazdu dla pojazdéw przy pierwszej rejestracji pojazdu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

Prowadzenie rejestru przedsigbiorcow prowadzacych stacje kontroli pojazdéw
1 wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych wpis do rejestru.

Wydawanie lub cofanie uprawnien dla diagnosty do wykonywania badan technicznych.

Prowadzenie rejestru przedsigbiorcow prowadzacych osrodki szkolenia kierowcow
1 wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych wpis do rejestru.

Sprawowanie nadzoru nad osrodkami szkolenia kierowcow.

Wydawanie decyzji o nadanie cech indentyfikacyjnych pojazdu.

Przekazywanie w systemie teleinformatycznym danych o pojezdzie, danych i informacji
wymaganych do dopuszczenia pojazdu do ruchu oraz informacji wydanych dokumentach
1 oznaczeniach pojazdu do centralnej ewidencji pojazdow.

Udostgpnianie danych zgromadzonych w aktach pojazdéw podmiotom uprawnionym
w tym zakresie na podstawie przepisow prawa.

Przekazywanie w systemie teleinformatycznym danych o osobach posiadajacych lub
ktorym cofnigto uprawnienia do kierowania pojazdami a takze dane o osobach nie
posiadajacych uprawnien do centralnej ewidencji kierowcow.

Udostgpnianie danych zgromadzonych w aktach kierowcow podmiotom uprawnionym
w tym zakresie na podstawie przepisow prawa.

Przyjmowanie i przekazywanie akt kierowcéw zmieniajacych miejsce zamieszkania.
Sprawowanie nadzoru nad stacjami kontroli pojazdu.

Wydawanie kart parkingowych.

Prowadzenie spraw zwiazanych z wyznaczeniem jednostki do usuwania pojazdéw z drogi
oraz prowadzacej parking strzezony dla pojazdéw usunigtych z drogi.

Powotywanie komisji sprawdzajacej znajomo$¢ przepisow w zakresie transportu
drogowego taksowka i topografii miasta.

Przyjmowanie od wtascicieli pojazdow zawiadomien o zagubieniu dowodu
rejestracyjnego, tablic rejestracyjnych, znakow legalizacyjnych, karty pojazdu 1 nalepek
kontrolnych oraz wydanie ich wtornikow.

Prowadzenie spraw zwiazanych z zarzadzaniem ruchem na drogach powiatowych
i gminnych.
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38.

39.
40.

41.

42.

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.

19.

Prowadzenie spraw zwiazanych z wydawanie zezwolen na przejazd pojazdu, ktorego
masa, nacisk osi lub wymiary sa wigksze od dopuszczalnych.
Zatwierdzanie projektow statej lub czasowej organizacji ruchu.

Prowadzenie spraw zwiazanych z wydawaniem zezwolen na wykorzystanie drog
W sposob szczegdlny.

Wprowadzanie zakazu pgdzenia zwierzat na okreslonych drogach lub obszarach oraz
w okreslonym czasie.

Powotywanie komisji weryfikacyjnej dla kandydatow na egzaminatoréw w zakresie
sprawdzenia kwalifikacji na prawo jazdy kategorii T.
1. W zakresie drog, transportu drogowego, prawa przewozowego i kolejowego
Wspolpraca i sprawowanie nadzoru nad Zarzadem Drég Powiatowych w Gotdapi.
Przygotowywanie projektu uchwat Rady Powiatu =zaliczania do kategorii drog
powiatowych i ustalanie ich przebiegu.
Przygotowywanie opinii Zarzadu Powiatu w zakresie ustalania przebiegu drog krajowych,
wojewodzkich, gminnych.
Prowadzenie spraw zwiazanych z wydawaniem, zmiang i cofaniem zezwolen na
prowadzenie przewozow regularnych i regularnych specjalnych.
Ograniczenie obowiazku przewozu ze wzgledu na potrzeby obronnosci lub
bezpieczenstwa panstwa badz w wypadku klgski zywiotowe;.
Wyrazanie zgody i okres$lenie warunkdéw ograniczenia obowiazkéw przewozu przez
przewoznika w powiatowym transporcie drogowym.
Nakladanie na przewoznika obowiazku zawarcia umowy o wykonanie zadania
przewozowego, jezeli jest to niezbedne ze wzgledu na potrzeby obronno$¢ lub
bezpieczenstwa panstwa, badz w wypadku kleski zywiotowej.
Prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem przepisoOw porzadkowych w odniesieniu
do powiatowego transportu zbiorowego.
Przygotowywanie projektu opinii lub wniosku o likwidacje linii kolejowej, na ktorej
zawieszono przewozy.
Wydawanie decyzji o usunigciu drzew lub krzewdéw w razie potrzeby ich usunigcia
utrudniajacych widoczno$¢ sygnatow i pociagow lub eksploatacje urzadzen kolejowych
lub powodujacych zaspy $niezne.
Przygotowanie propozycji odszkodowan za usunigcie drzew lub krzewow z braku umowy
stron.
Nieodptatne przejmowanie zbgdnego mienia PKP.
Opiniowanie projektu likwidacji linii kolejowej lub ich czgsci.

Opiniowanie wniosku o wydanie decyzji o ustaleniu lokalizacji linii kolejowe;.
Prowadzenie spraw zwiazanych z wydawaniem, zmiang, przenoszeniem uprawnien
1 cofaniem licencji w krajowym transporcie drogowym osob i rzeczy.
Prowadzenie spraw zwiazanych z wydawaniem zaswiadczen na przewozy drogowe na
potrzeby wilasne.
Kontrola przedsigbiorcy w zakresie zgodnosci wykonywania transportu drogowego lub
przewozu na potrzeby wlasne a takze w zakresie spetnienia wymogow bedacych podstawa
do wydania licencji, za§wiadczenia lub zezwolenia.
Uzgadnianie zezwolen na prowadzenie regularnych przewozow z innymi organami
samorzadu terytorialnego.
Analiza sytuacji rynkowej w zakresie regularnego przewozu 0sob.
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§5
Wydzial Geodezji i Nieruchomosci
Geodeta Powiatowy
Geodeta Powiatowy realizuje zadania Starosty wynikajace z ustawy z dnia 17 maja 1989 r.
Prawo geodezyjne i kartograficzne (Dz. U. z 2010 r. Nr 193, poz. 1287 z p6zn. zm.)
a w szczego6lnosci odpowiada za:

1) prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, w tym ewidencje
gruntow 1 budynkéw, gleboznawczej klasyfikacji gruntow i1 geodezyjnej ewidencji
sieci uzbrojenia terenu;

2) koordynacje usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu;

3) zaktadanie osndéw szczegdtowych;

4) przeprowadzanie powszechnej taksacji nieruchomosci oraz opracowywanie
1 prowadzenie map i tabel taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci;

5) ochrong znakow geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych;

6) prowadzenie powiatowej bazy danych wchodzacej w sktad krajowego systemu
informacji o terenie;

7) gospodarowanie srodkami gospodarki zasobem geodezyjnym i kartograficznym;

8) tworzenie, prowadzenie i udostepnianie baz danych w systemie teleinformatycznym,
obejmujace zbiory danych przestrzennych infrastruktury informacji przestrzennej,
dotyczace:

a) ewidencji gruntéw i budynkow,

b) geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu,

C) rejestru cen i warto$ci nieruchomosci,

d) szczegotowych osnéw geodezyjnych,

e) mapy zasadniczej, dla teren6w miast oraz zwartych zabudowanych

1 przeznaczonych pod zabudowg obszarow wiejskich.

Geodeta Powiatowy pelni réwnoczesnie funkcj¢ Naczelnika Wydzialu Geodezji
1 Nieruchomosci.
I. Realizowanie zadan panstwowej sluzby geodezyjnej i kartograficznej
1. Prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego.
1) Kontrola opracowan przyjmowanych do zasobu.
2) Kontrolowanie posiadania przez osoby wykonujace samodzielne funkcje
w dziedzinie geodezji i kartografii odpowiednich uprawnien zawodowych.
3) Przyjecie opracowan (operatow technicznych) do zasobu, wpisanie do Ksiggi
Zasobu, opatrzenie odpowiednimi klauzulami i zarchiwizowanie.

4)  Gromadzenie materialow geodezyjnych i kartograficznych dla obszaru powiatu:

1) na nosnikach informatycznych w postaci map numerycznych, zbioréw
wspotrzednych punktow osnéw geodezyjnych poziomych i wysokosciowych
punktow granicznych, punktow zalamania granic konturow klasyfikacyjnych
oraz zbioréw wspotrzednych punktow - pikiet z bezposrednich pomiardw,
W systemie przyjetym przez Wydziat,

2) metoda tradycyjna na mapach prowadzonych przez osrodek: mapa zasadnicza i
mapy pochodne, mapy przegladowe osndéw, mapa przegladowa robot
geodezyjnych itp. oraz w postaci dokumentacji technicznej w rozbiciu na
zasoby wedtug grup funkcjonalnych,

5) Aktualizacja zasobu geodezyjnego i kartograficznego oraz uzupelnienie zasobu

o informacje dotyczace wspotrzednych badz wysokosci osndw geodezyjnych,
punktéw granicznych, punktow zatamania konturéw klasyfikacyjnych czy tez innych
punktow sytuacyjno — wysokosciowych na nosnikach informatycznych, na mapach i
w katalogach.
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6) Przyjmowanie zgloszen prac geodezyjnych i kartograficznych od jednostek
wykonawstwa geodezyjnego, rejestracja zgloszen w Ksigdze Ewidencji Robot
Geodezyjnych oraz opracowanie wytycznych do wykonania prac.

7) Zakladanie w systemie informatycznym zbioru informacji z zasobu materialow
geodezyjnych i kartograficznych, ich aktualizacja i przygotowanie do wykorzystania
przez wykonawcow zgtoszonych robot.

8) Udzielanie informacji o posiadanym zasobie geodezyjnym i kartograficznym oraz
wykonywanie prac reprodukcyjnych z posiadanych materiatéw geodezyjnych.

9) Zakladanie szczegdtowych osnow geodezyjnych.

10) Przygotowywanie wnioskoéw i materialow do wylaczenia z zasobu.

11) Naliczanie optat za udostgpnienie zasobu.

12) Gospodarowanie s$rodkami finansowymi pochodzacymi z wplywoéw za ushugi
geodezyjne i kartograficzne.

13) Prowadzenie dla obszaru powiatu mapy zasadniczej.

14) Ochrona znakoéw geodezyjnych, grawimetrycznych, magnetycznych.

15) Prowadzenie powiatowych baz danych wchodzacych w sktad krajowego systemu
informacji o terenie.

16) Prowadzenie zamowien publicznych na prace geodezyjne.

2. Prowadzenie ewidencji gruntow i budynkow.

1) Wprowadzanie zmian w istniejacych operatach ewidencji gruntow i budynkow na

podstawie odpiséw prawomocnych decyzji administracyjnych, orzeczen sadowych
1 odpisow aktéw notarialnych oraz kontroli terenowe;j i aktualizacji.

2) Wydawanie wypisow i wyrysow z operatu ewidencji gruntéw i budynkéw oraz

innych materialéw z ewidencji; naliczanie opfat.

3) Wydawanie zaswiadczen z danych operatu ewidencji gruntow i budynkow.

4) Zapewnienie nieodptatnego dostepu gminom i Agencji Restrukturyzacji Modernizacji

Rolnictwa do baz danych ewidencyjnych.

5) Sporzadzanie gminnych i powiatowych zestawien zbiorczych danych objetych

ewidencja gruntow i budynkow,

6) Opracowywanie decyzji administracyjnych o zmianie zapisu w operacie ewidencji

gruntéw i budynkow,

7) Prowadzenie mapy przegladowej przebiegu granic jednostek  podziatu

administracyjnego i wykazu powierzchni tych jednostek,

8) Nadzor nad aktualizacja map ewidencyjnych dokonywana w ramach zgloszonych

prac przez jednostki wykonawstwa.

9) Prowadzenie rejestru cen i warto$ci nieruchomosci.

10) Prowadzenie rejestru  wyciagdw operatow szacunkowych oraz udostgpnianie

rzeczoznawcom majatkowym danych o nieruchomosciach.

11) Archiwizacja i przekazywanie Kkopii zabezpieczajacych baz Wojewodzkiemu

Inspektorowi Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego.
12) aktualizacja baz i przekazywanie danych do integrujacej platformy elektroniczne;.
Budowa zintegrowanego systemu katastralnego.
13) aktualizacja baz i udostepnianie danych do systemu identyfikacji dziatek rolnych.
3. Prowadzenie geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu.
1) Koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu.
2) Nadzor nad prowadzeniem prac zwiazanych z siecig uzbrojenia terenu.
4. Prowadzenie gleboznawczej klasytikacji gruntow.
1) Zmiana formy uzytkowania gruntow.
2) Aktualizacja uzytkow gruntowych.
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I1. Prowadzenie spraw z zakresu gospodarki nieruchomosciami.
1. Gospodarowanie nieruchomos$ciami Skarbu Panstwa i Powiatu:

1) Oglaszanie, organizowanie i przeprowadzanic przetargow na zbycie
nieruchomosci.

2) Naliczanie i aktualizacja optat z tytulu uzytkowania wieczystego gruntu,
trwatego zarzadu nieruchomoscia, dzierzawy lub najmu.

3) Prowadzeniec spraw zwiazanych z przekazywaniem nieruchomo$ci w trwaty
zarzad 1 wygaszaniem trwalego zarzadu nieruchomoscia.

4) Prowadzeniec spraw zwiazanych z nicodptatnym przyznawaniem na wiasnos¢
dziatek gruntu 1 dziatek pod budynkami osobom, ktére przekazaly
gospodarstwo rolne do Skarbu Panstwa w zamian za rente lub ich
spadkobiercom.

5) Opiniowanie podzialu nieruchomosci Skarbu Panstwa dokonywanych
z urzedu.

6) Przygotowywanie zezwolen na czasowe zaj¢cie nieruchomosci w przypadku
sity wyzszej lub naglej potrzeby zapobiezenia powstaniu znacznej szkody.

7) Wystgpowanie do Agencji Nieruchomos$ci Rolnych o przekazanie nicodptatne
nieruchomosci na cele zwiazane z inwestycjami infrastrukturalnymi stuzacymi
wykonaniu zadan zleconych.

8) Prowadzenie spraw dotyczacych nieodplatnego przekazywania Lasom
Panstwowym gruntéw wchodzacych w sktad Zasobu Wtasnosci Rolnej Skarbu
Panstwa  przeznaczonych do  zalesienia w  miejscowym  planie
zagospodarowania przestrzennego albo w decyzji o warunkach zabudowy
I zagospodarowania terenu.

9) Prowadzenie spraw  zwigzanych ze  stwierdzeniem  wygasnigcia
dotychczasowych decyzji o oddaniu nieruchomosci rolnych Skarbu Panstwa w
uzytkowanie  spoldzielniom, osobom fizycznym, a takze innym
niepanstwowym jednostkom organizacyjnym oraz o przekazaniu tego mienia
do Zasobu Wtasnosci Rolnej Skarbu Panstwa.

10) Podejmowanie czynnosci zwiazanych z regulacja prawna nieruchomosci
Skarbu Panstwa bedacych w posiadaniu osob fizycznych i prawnych oraz
jednostek organizacyjnych.

11) Przygotowanie dokumentacji do przekazywania gruntow rolnych Skarbu
Panstwa na rzecz gmin.

12) sporzadzanie rocznych sprawozdan gospodarowania nieruchomosciami Skarbu
Panstwa oraz nieruchomos$ciami Skarbu Panstwa oddanymi w uzytkowanie
wieczyste.

13) opracowywanie na okres 3 lat planu wykorzystania zasobu Skarbu Panstwa.

2. Realizacja zadan z zakresu wywlaszczenia nieruchomo$ci oraz zwrotu
wywtaszczonych nieruchomosci.

Wymiana 1 scalanie gruntow.

Realizowanie zadan ustawy o ochronie gruntéw rolnych i lesnych :

3.
4

1)
2)

3)

4)

opracowywanie decyzji zezwalajacych na wytaczenie gruntéw z produkcji rolne;j,
naliczanie naleznosci i optat rocznych w zwiazku z wylaczeniem gruntow
z produkcji rolnej,

nakazywanie wilascicielowi gruntow rolnych i zrekultywowanych na cele rolne
ochrony gleb przed erozja,

przygotowywanie decyzji w sprawach rekultywacji 1 zagospodarowania gruntow
oraz kontrola nalozonych obowiazkow,
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10.

11.

12.
13.

5) naktadanie kar za samowolne wytaczenie gruntdw z produkcji rolnej oraz za nie
zakonczenie rekultywacji gruntéw zdewastowanych w okreslonym terminie,

6) prowadzenie sprawozdawczosci z zakresu ustawy o ochronie gruntow rolnych
i lesnych,

7) uzgadnianie projektow decyzji o warunkach zabudowy.

Prowadzenie spraw zwiazanych z rekompensata za nieruchomos$ci pozostawione na

terenach nalezacych do Polski do roku 1939, a w zwiazku z wojna rozpocz¢ta w 1939

roku pozostajacych poza jej granicami.

Przeksztatcenia prawa uzytkowania wieczystego w prawo wlasnosci.

Zabezpieczenie wierzytelnosci Skarbu Panstwa, wpisanie w ksiedze wieczystej

hipoteki oraz przygotowywanie zaswiadczen o sptaceniu wierzytelnosci.

Regulowanie stanu wtasno$ci nieruchomosci nierolniczych w stosunku do oséb, ktére

utracily prawo wlasnosci na podstawie przepisow o przejeciu przez panstwo mienia

poniemieckiego i opuszczonego.

Przygotowywanie zezwolen na zakladanie i przeprowadzanie na nieruchomosci

ciagow drenazowych, przewodow i urzadzen stuzacych do przesytania pltynow, pary,

gazow 1 energii elektrycznej oraz tacznosci publicznej 1 sygnalizacji, a takze innych

podziemnych, naziemnych lub nadziemnych obiektow i urzadzen niezbednych do

korzystania z tych przewodow i urzadzen, jezeli wiasciciel lub uzytkownik nie wyrazit

na to zgody.

Opracowywanie decyzji administracyjnych — zgoda organu administracji rzadowej na

zrzeczenie si¢ nieruchomosci zgodnie z KC.

Przygotowanie decyzji zatwierdzajacych uproszczone plany zagospodarowania

gruntow lesnych, lasow 1 nieuzytkdw przeznaczonych do zalesienia opracowanych

przez organy spotki wspdlnoty gruntowe;.

Badanie pochodzenia nieruchomosci celem regulacji stanu prawnego.

Prowadzenie spraw zwiazanych z ujawnianiem w ksiggach wieczystych prawa

wlasnos$ci nieruchomosci Skarbu Panstwa oraz jednostek samorzadu terytorialnego

1) sktadanie wnioskéw do ksiag wieczystych

2) opracowywanie miesi¢cznych sprawozdan dla Wojewody

3) prowadzenie punktu informacyjno — konsultacyjnego, udzielajacego mieszkancom

powiatu informacji niezbednych do uporzadkowania stanu prawnego nieruchomosci.

§ 6

Radca prawny

Obsluga prawna Starostwa Powiatu wykonywana jest przez radcg prawnego.

Radca prawny podlega stuzbowo wytacznie Staroscie Powiatu.

Radca prawny jest niezalezny w wydawaniu opinii i nie wolno wydawa¢ mu polecen
o sposobie lub tresci wydawania opinii.

udzielanie opinii i porad prawnych oraz wyjasnieh w zakresie stosowania prawa na
potrzeby Rady, Zarzadu, Starosty, powiatowych jednostek organizacyjnych oraz komorek
organizacyjnych Starostwa.

udzielanie informacji o:

a) zmianach w obowiazujacym stanie prawnym w zakresie dziatalnosci Starostwa
Powiatu,

b) uchybieniach w jego dziatalnosci w zakresie przestrzegania prawa i skutkach tych
uchybien,

6. uczestniczenie w rokowaniach, ktorych celem jest nawiazanie, zmiana lub rozwigzanie
stosunku prawnego,
7. wydawanie opinii w sprawach:
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a) projektow uchwat Rady Powiatu, Zarzadu oraz zarzadzen Starosty,
b) zawarcia umowy dlugoterminowej lub nietypowej albo dotyczacej przedmiotu
0 znacznej wartosci,

C) rozwiazanie stosunku pracy z pracownikiem bez wypowiedzenia,

d) odmowy uznania zgloszonych roszczen,

e) spraw zwiazanych z postgpowaniem przed organami orzekajacymi,

f) zawarcia i rozwigzania umowy z kontrahentem zagranicznym,

g) zawarcia ugody w sprawach majatkowych,

h) umorzenia wierzytelnosci,
8. zawiadomienie organu powotanego do §cigania przestepstw o stwierdzeniu przestepstwa
sciganego z urzedu.
9. Opinie prawne poza wymienionymi w ust.7 wydawane sa na wniosek pisemny. Wniosek
0 wydanie opinii prawnej winien zawiera¢ przedmiot watpliwosci i wyraznie sprecyzowane
pytanie. Do wniosku nalezy dotaczy¢ niezb¢dne dokumenty.
10. Radca prawny zobowiazany jest poinformowaé wlasciwe organy powiatu o niezasi¢ganiu
opinii prawnej w sprawach wymienionych w regulaminie.
11. Wykonanie zastgpstwa procesowego przed organami orzekajacymi w sprawach
nalezacych do zakresu dziatania Starostwa.
12. Wykonywanie nadzoru prawnego nad egzekucja naleznoSci Starostwa oraz
wspotdzialanie w podejmowaniu czynno$ci w zakresie postgpowania egzekucyjnego.
13. sporzadzanie wnioskow do sadu w celu wszczgcia egzekucji sadowej z tytulu odzyskania
naleznosci cywilno-prawnych na podstawie przekazanych przez Wydziat Finansowy oraz
inne wydziaty materiatéw dowodowych,
2) wykonywanie innych zadan wynikajacych z ustawy o radcach prawnych.

§7
Wydzial Promocji i Rozwoju Powiatu

l. W zakresie promocji powiatu:

1. kreowanie 1 okreslanie kierunkow dziatah zwiazanych z promocja powiatu

gotdapskiego,

opracowywanie projektu budzetu w zakresie dziatalno$ci wydziatu,

rozliczanie 1 nadzor srodkow finansowych w zakresie promocji powiatu,

wspotdzialanie w zakresie promocji powiatu z komodrkami organizacyjnymi Starostwa,

organami administracji rzadowej 1 samorzadowej, zwiazkami, zrzeszeniami

I stowarzyszeniami, i innymi instytucjami,

5. projektowanie i uzgadnianie wzorO6w oraz zamawianie 1 realizacja materialow
promocyjnych,

6. prowadzenie magazynu i rejestru materiatdéw 1 wydawnictw promocyjnych,

7. planowanie i opracowywanie kalendarza imprez promujacych powiat

8. organizowanie imprez ksztattujacych i promujacych wizerunek powiatu gotdapskiego
(dni  otwartych, festiwali, festynow, targéw, imprez wystawienniczych,
charytatywnych),

9. promowanie powiatu w kraju i za granica,

10. koordynowanie inicjatyw i podejmowanie dzialan w zakresie wspotpracy pomigdzy
samorzadami lokalnymi, regionami 1 wspolpracy migdzynarodowej w celu promocji
Powiatu,

11. przygotowywanie i wdrazanie projektow pozainwestycyjnych zwiazanych z promocja
powiatu,

12. koordynowanie dziatan zwiazanych z organizacja uroczystos$ci powiatowych,

o
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13.

14.

15.

>

=

10.

11.
12.

13.

14.

prowadzenie spraw zwiazanych ze wspotpraca z wtadzami Stowarzyszen, Zwiazkow,
w ktorych zrzeszony jest samorzad powiatowy.
koordynowanie i inicjowanie kontaktow zagranicznych, wspdolnych przedsiewzie¢ w
ramach porozumien z partnerami zagranicznymi oraz realizacja dziatan wynikajacych
z zawartych porozumien 1 umoéw,
Integracja spotecznosci powiatu gotdapskiego i podejmowanie dzialan na rzecz
wspolnej identyfikacji mieszkancow z powiatem gotdapskim, identyfikacji wizualnej
(logo, misja).

W zakresie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
Koordynowanie dziatan zwigzanych ze wspodtpraca z organizacjami pozarzadowymi.
Inicjowanie kontaktow i1 wspOtpracy przedsiewzig¢ z organizacjami pozarzadowymi,
w tym realizacja projektow partnerskich, dziatan promocyjnych, dziatan
integracyjnych sektora na terenie powiatu.
Opracowywanie programu wspolpracy powiatu gotdapskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz koordynowanie dziatan zwiazanych z realizacja programu.
Prowadzenie ewidencji organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie powiatu.
Prowadzenie spraw zwiazanych z rejestracja organizacji, w tym wspotpraca z
Krajowym Rejestrem Sadowym (KRS).
Kontrola 1 nadzér nad dzialalno$cia organizacji pozarzadowych zgodnie z
obowiazujacymi przepisami.
Prowadzenie konsultacji spotecznych w zakresie wynikajacym z obowiazujacych
przepiso6w prawnych.

W zakresie pozyskiwania funduszy zewngtrznych:
Realizowanie zadan w zakresie rozwoju spoteczno — ekonomicznego powiatu.
Promowanie i ulatwianie wspotpracy oraz wymiany do$wiadczen wsrdd samorzadow
lokalnych o réznorodnych formach 1 strategii pomocy zagraniczne;.
Organizowanie dziatan majacych na celu udziat w programach pomocowych oraz
wspolprace w tworzeniu do nich projektow.
Wspolpraca z podmiotami krajowymi i zagranicznymi w zakresie wykorzystywania
funduszy zewngtrznych.
Inicjowanie wspolnych przedsigwzig¢ gospodarczych i kulturalnych w ramach
zawieranych porozumien z partnerami zagranicznymi.
Opracowywanie i monitorowanie Strategii powiatu.
Nadzor nad czynnos$ciami proceduralnymi (programowaniem) dotyczacymi wdrazania
przez Zarzad Powiatu funduszy strukturalnych, Inicjatyw Wspolnotowych.
Ewidencjonowanie wnioskéw o $rodki pomocowe sktadanych przez powiatowe
jednostki organizacyjne.
Prowadzenie monitoringu dystrybucji srodkéw pomocowych na potrzeby jednostek
powiatowych.
Koordynowanie prac zwiazanych z wdrazaniem i przestrzeganiem przepisow ustawy
Prawo zamowien publicznych.
Promowanie Powiatu w zakresie rozwoju spoteczno — ekonomicznego.
Koordynowanie przygotowywanej przez wykonawcow dokumentacji technicznej
planowanych inwestyciji.
Wspodlpraca z wydziatem Finansowym w zakresie przygotowywania, prowadzenia i
rozliczania inwestycji powiatowych.
Prowadzenie dziatan majacych na celu pozyskiwanie dodatkowych srodkow
finansowych poprzez:

a) aktywne poszukiwanie zroédet finansowych poza budzetem Powiatu,
b) przygotowywanie wnioskéw grantowych,
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¢) przekazywanie informacji o zrédtach finansowania zadan Powiatu,
d) wspolpraca z gminami w zakresie pozyskiwania $rodkéw zewnetrznych i realizacja
wspolnych przedsiewzied,
e) gromadzenie danych i monitoring prac zwiazanych z uczestnictwem Powiatu w
programach unijnych.
15. Prowadzenie monitoringu pojawiajacych si¢ mozliwosci finansowania dziatan
powiatu ze srodkéw zewngtrznych.
IV. W zakresie wspierania przedsi¢biorczosci:
1. Tworzenie warunkow dla rozwoju przedsigbiorczos$ci, poprzez:
a) inicjowanie i koordynowanie dzialan zwiazanych z tworzeniem i funkcjonowaniem
ogodlnodostepnej bazy informacyjno — ofertowej dla inwestoréw i przedsigbiorcow,
b) wspotpraca z samorzadami gmin i instytucjami regionalnymi w zakresie rozwoju
przedsigbiorczosci. .
. Promowanie Powiatu w zakresie wspierania przedsigbiorczosci.
V. W zakresie kontaktéw z mediami i wizerunku powiatu:

[\

1. opracowywanie, redagowanie i przygotowywanie informacji z wydarzen, w ktorych
uczestniczyli przedstawiciele powiatu,
2. opracowywanie i przygotowywanie biuletynu informacyjnego powiatu gotdapskiego,

3. rozpowszechnianie w dostepnych mediach i srodkach masowego przekazu materialow
informacyjnych na temat dziatalno$ci powiatu gotdapskiego,

4. koordynowanie dzialan w zakresie obejmowania honorowym patronatem przez
Staroste,

5. prowadzenie korespondencji okolicznosciowej i kalendarium uroczystosci zwigzanych
z zyciem spoteczno - gospodarczym i kulturowym Powiatu

6. prowadzenie kroniki powiatu,

7. gromadzenie 1 archiwizowanie publikacji 1 wydawnictw wlasnych oraz powstatych

z udzialem powiatu,

organizowanie kontaktow z mediami,

9. aktywne informowanie na temat dziatan powiatu i organizowanie konferencji
prasowych,

10. wykonywanie zadan wynikajacych z pelnienia funkcji nieetatowego rzecznika
prasowego,

11. realizowanie zadan wynikajacych z przestrzegania prawa prasowego,

12. prowadzenie kampanii informacyjnych,

13. oprawa medialna imprez powiatowych,

14. obstuga informacyjna wydarzen zwiazanych z dziatalno$cia powiatu,

15. obstuga i administrowanie portalu www.egoturystyka.pl w zakresie informacji z
powiatu gotdapskiego,

16. prowadzenie kalendarza rocznic, $wiat branzowych, uroczystos$ci zwiazanych z
zyciem powiatu,

17. aktualizacja danych zawartych na BIP oraz na stronie internetowej starostwa w
zakresie dziatalnosci swojego stanowiska.

VI. W zakresie kultury, turystyki i sportu:

1. Prowadzenie spraw zwiazanych z organizowaniem dziatalnosci kulturalnej,

turystycznej i sportowej w powiecie.

Planowanie i opracowywanie kalendarza imprez kulturowych,

3. Zatatwianie 1 organizowanie spraw zwiazanych z prowadzeniem biblioteki
powiatowe;j.

4. Prowadzenie spraw zwiazanych z rozwojem zycia kulturalnego powiatu w sferze
organizacyjno — finansowe;j.
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. Popularyzacja zabytkow powiatu.

6. Wspoldziatanie z placowkami kulturalnymi w organizacji imprez artystycznych,
rozrywkowych, uroczystosci i $wiat.

7. Prowadzenie ewidencji uczniowskich klubéw sportowych.

8. Popularyzacja waloréw rekreacji ruchowej i sportu.

9. Wspolorganizowanie imprez sportowo — rekreacyjnych.

10.Wspdlpraca z organizacjami sportowymi na rzecz rozwoju sportu w powiecie.

11.Promowanie potencjatu turystycznego powiatu.

12.Prowadzenie spraw zwiazanych z nadzorem nad dziatalno$cia mtodziezowych
schronisk turystycznych.

13.Wspdlpraca przy organizacji imprez turystycznych.

§ 8
Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego

Do zadan powiatowego centrum zarzadzania kryzysowego naleza:

1. Wspoéldziatanie z centrami zarzadzania kryzysowego organow administracji

publicznej.

2. Nadzér nad funkcjonowaniem systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu
wczesnego ostrzegania ludnosci.
Wspotpraca z podmiotami realizujacymi monitoring srodowiska.
Wspotdziatanie z podmiotami prowadzacymi akcje ratownicze, poszukiwawcze
I humanitarne.
5. Dokumentowanie dziatah podejmowanych przez centrum.

How

§9
Powiatowy Rzecznik Konsumentow

1. Wykonywanie zadan samorzadu powiatowego w zakresie ochrony praw konsumenta
a w szczegolnosci:

a) zapewnienie konsumentom bezptatnego poradnictwa i informacji prawnej w zakresie
ochrony ich interesow,

b) wytaczanie powddztw na rzecz konsumentdw oraz wstgpowanie za ich zgoda
do toczacego si¢ postgpowania w sprawach o ochrong interesOw konsumentow,

c) sktadanie wnioskow w sprawie stanowienia i zmiany przepisOw prawa miejscowego
w zakresie ochrony interesow konsumentow,

d) wspotdziatanie z wlasciwymi terytorialnie delegaturami Urzgdu Ochrony Konkurencji
1 konsumentéw oraz organizacjami, do zadan statutowych ktérych nalezy ochrona
interesOw konsumentow,

e) wystgpowanie do przedsigbiorcow w sprawach ochrony praw 1 interesow
konsumentow.

2. Wystgpowanie z roszczeniami zaniechania niedozwolonych dziatan lub usunigcia ich
skutkow oraz zadanie ztozenia jednokrotnego Ilub wielokrotnego o$wiadczenia
odpowiedniej tresci i w odpowiedniej formie na rzecz przedsigbiorcy, ktorego interes
zostal naruszony przez czyn nieuczciwej konkurencji.

§ 10
Samodzielne stanowisko ds. edukacji
1. Realizacja zadan zwiazanych z zaktadaniem i prowadzeniem szkét ponadgimnazjalnych,
specjalnych, placowek oswiatowo-wychowawczych i poradni psychologiczno-
pedagogicznych.
2. Przygotowanie projektu planu sieci publicznych szkét ponadgimnazjalnych.
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10.

11.
12.

13.
14.

w

~

Prowadzenie spraw zwiazanych ze sprawowaniem nadzoru nad dzialalno$cia szkoét
i placowek w zakresie spraw administracyjnych.

Prowadzenie spraw zwiazanych z kierowaniem do specjalnych os$rodkéw szkolno —
wychowawczych.

Prowadzenie spraw zwigzanych z kierowaniem do mlodziezowych osrodkow
wychowawczych/ socjoterapii.

Prowadzenie spraw zwiazanych z przydzielaniem godzin nauczania indywidualnego.
Prowadzenie spraw zwiazanych z powierzaniem stanowiska dyrektorowi szkoty
lub placowki.

Opiniowanie powierzenia stanowiska wicedyrektora lub odwotania przez dyrektora
szkoty lub placowki ze stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego.
Przygotowywanie zezwolen na zatozenie szkoty lub placoéwki niepublicznej przez osobg
prawna lub osobg fizyczna.

Prowadzenie spraw zwiazanych z nadawaniem lub cofaniem szkotom niepublicznych
uprawnien szkoty publiczne;j.

Prowadzenie ewidencji szkot i placowek niepublicznych.

Prowadzenie spraw zwiazanych z udzielaniem stypendiow dla ucznidow szkot
ponadgimnazjalnych i studentow.

Prowadzenie spraw zwiazanych z awansem na stopien nauczyciela mianowanego.
Prowadzenie spraw zwiazanych z systemem informacji o§wiatowe;.

§ 11
Samodzielne stanowisko ds. zdrowia i pomocy spolecznej

W zakresie ochrony i promocji zdrowia:

Prowadzenie spraw zwiazanych z przeksztalcaniem zaktadow opieki zdrowotne;.

Nadzor nad zaktadami opieki zdrowotnej prowadzonymi przez Powiat Gotdapski

poprzez:

a)nadzor nad realizacja zadan statutowych, dostgpno$ci i poziomu udzielanych
Swiadczen przez Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Gotdapi
1 Samodzielny Publiczny Zaktad Pielggnacyjno - Opiekunczy w Gotdapi na zasadach
okreslonych w ustawie o zaktadach opieki zdrowotne;.

b)nadzoér nad prawidlowoscia gospodarowania mieniem przez Samodzielny Publiczny
Zaktad Opieki Zdrowotnej w Goldapi 1 Samodzielny Publiczny Zaktad
Pielegnacyjno - Opiekunczy w Gotdapi na zasadach okreSlonych w ustawie
o zaktadach opieki zdrowotne;.

c) dokonywanie corocznej oceny pracy Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Gotdapi i Samodzielnego Publicznego Zaktadu Pielggnacyjno -
Opiekunczego w Gotdapi oraz Dyrektorow tych Zaktadow.

Wspotpraca z zakladami opieki zdrowotnej w sprawach zapewnienia opieki medycznej

mieszkancom Powiatu gotdapskiego.

Prowadzenie spraw zwiazanych z kierowaniem do Samodzielnego Publicznego Zaktadu

Pielggnacyjno - Opiekunczego.

Opiniowanie Planu Dziatania systemu Panstwowego Ratownictwa Medycznego

wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Podejmowanie dziatan na rzecz profilaktyki zdrowotne;.

Wspotorganizacja imprez promujacych zdrowie.

Prowadzenie spraw zwiazanych z ustaleniem rozktadu godzin aptek ogoélnodostgpnych

na terenie Powiatu Gotdapskiego.
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2. W zakresie pomocy spolecznej:

1. Wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie spraw
prowadzonych przez jednostke.

2. Wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie spraw prowadzonych przez
jednostke.

3. Nadzoru nad prowadzeniem spraw zwiazanych z tworzeniem niepublicznych
placowek rodzinnych.

4. Nadzor nad prowadzeniem spraw zwigzanych z ustalaniem i publikowaniem kosztu
utrzymania wychowanka w placowkach opiekunczo — wychowawczych.

5. Prowadzenie spraw zwiazanych wydaniem decyzji zezwalajacej sprowadzanie zwlok
lub szczatkéw ludzkich z zagranicy.

6. Prowadzenie spraw zwiazanych z przeprowadzaniem zbiorek publicznych na terenie
Powiatu Gotdapskiego.

7. Koordynowanie prac w zwiazku z realizacja zadan z ustawy o kombatantach oraz
niektorych osobach bedacych ofiarami represji wojennych 1 okresu powojennego.

§ 12
Biuro Rady i Zarzadu Powiatu
1.0bstuga kancelaryjno - biurowa oraz merytoryczna Rady i jej Komisji, w tym:
1) gromadzenie i przygotowywanie materialow niezbgdnych dla pracy Rady
1 poszczegblnych Komisji,
2) przygotowywanie sesji Rady i posiedzen Komisji,
3) opracowywanie materiatbw z obrad Rady i posiedzen Komisji Rady oraz
przekazywanie ich wlasciwym adresatom,
4) sporzadzanie protokotow z obrad Rady i posiedzen Komisji Rady,
5) prowadzenie rejestrow:
a) uchwat Rady i Zarzadu
b) wnioskow i opinii Komisji
c) interpelacji i wnioskow radnych.
6) Organizacja kontroli Komisji Rady.
7) Podejmowanie zadan zwiazanych z nawiazywaniem i rozwijaniem wspotpracy oraz
wymiang doswiadczen z innymi radnymi.
2. Obstuga posiedzen Zarzadu.
3. Koordynowanie prac zwiazanych z realizacja aktow prawnych Zarzadu i Rady.
4. Koordynowanie prac zwiazanych z opiniowaniem materialow dla potrzeb Zarzadu i Rady.
5. Prowadzenie archiwum Starostwa.
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