UCHWALA Nr 197/2018
ZARZADU POWIATU W GOLDAPI
z dnia 9 maja 2018 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowiske dyrektora
Zespolu Placowek Edukacyjno-Wychowawcezych w Goldapi

Na podstawie art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe

(Dz.U. 722017 v, poz. 59 z pdzn. zm.) Zarzad Powiatu w Goldapi uchwala co nastepuje:

Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Placowek Edukacyjno-Wychowawczych

§1

w Goldapi.

§2

w Gotdapi, ul. Krétka 1.

. Tre$¢ ogloszenia stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§3

Konkurs zostanie przeprowadzony w terminie ustalonym przez przewodniczacego Komisji
Konkursowej, nie p6zniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uplywu terminu sktadania ofert

. Ogloszenie o konkursie wraz z wymaganiami wobec kandydatéw podlega publikac;ji
poprzez zamieszczenie na stronie internetowej Powiatu Gotdapskiego, Biuletynu Informacji
Publicznej Powiatu Goldapskiego oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego

przez kandydatéw. Termin skladania ofert do dnia 30 maja 2018 r. do godz. 10,

§4

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczgcemu Zarzadu Powiatu w Goldapi.

§5

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zalgcznik do Uchwaly Nr 197/2018
Zarzgdu Powiatu w Goldapi
z dnia 9 maja 2018 roku

Zarzagd Powiatu w Goldapi

oglasza komnkurs na stanowisko dyrektora
ZespoluPlacéwekEdukacyjno-WychowaweczychwGoldapi

ul. WojskaPolskiego 18, 19-500 Goldap

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba spelniajaca warunki okre$lone w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz.U.z 2017 r. poz. 1597).

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587) — oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny
zawierad:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publicznej szkoty;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szezegdlnodcei informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, w fym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c¢) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2: $wiadectwa pracy, zaswiadczenia

o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia;



5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplom ukoniczenia studiéw wyzszych lub $wiadectwo
vkoficzenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwo ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentu potwierdzajgcego
znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz.U.z2011 1. poz. 2241455,z 2015 r. poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60) — w przypadku cudzoziemca;
7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo §cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$ine przestepstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
Srodkami publicznymi, o ktdrym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. 22017 r. , poz. 1311);
11) o$wiadczenie o dopetieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2016 r. poz. 1721, 1948, 22601 2261 oraz z 2017 r.
poz. 1530) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 ¢,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art.
76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189) lub w art.
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842,
z pbzn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922) w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Placowek Edukacyjno-Wychowawczych

w Goldapi.



3. Oferty nalezy skladaé¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
»ikonkurs mna kandydata na dyrektora Zespolu Placowek Edukacyjno-Wychowawezych
w Goldapi” w terminie do 30 maja 2018 roku do godz. 10.00 roku na adres Starostwa
Powiatowego w Goldapi, ul. Krétka 1, 19-500 Goldap.

W przypadku ofert przestanych na adres pocztowy urzedu decyduje data wplywu oferty do Starostwa
Powiatowego w Gotdapi. Oferty, ktére wplyna po uplywie wyzej okreslonego terminu, nie beda
rozpatrywane.

Dopuszcza sie sktadanie ofert drogg elektroniczng na Elektroniczng Skrzynke Podawcza na platformie
ePUAP (adres /spgoldap/SkrytkaESP).

Oferta skladana w postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem
elektronicznym albo profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ skany dokumentéw wymaganych jako
zataczniki do oferty.

4. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu Goldapi.

5. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej.



